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Pratarme

Si studija - tai Mokymosi visq gyvenimq Erasmus programos projekto TeaCamp
virtualus mobilumas: tyrimai, praktika, taikymas (sut. Nr. 502102-LLP-1-2009-1-
LT-ERASMUS-EVC) metu atlikty tyrimy rezultatas. Siekdami padidinti virtualy aka-
deminio personalo mobiluma, skatinti virtualaus mobilumo tyrimus atsizvelgiant {
jvairius ypatumus, iSrySkéjusius parengus tarpuniversitetinj studijy modulj, kurio
tikslas buvo plétoti dalyviy virtualaus mobilumo kompetencijas, projekto partneriai
bendradarbiavo dvejus metus.

Studijoje pateikiamos teorinés zinios ir praktinés idéjos, padésiancios suvokti,
kaip suplanuoti, parengti ir organizuoti studijy turinj virtualiojo mobilumo studijy
dalykui, norint, kad studentai ir déstytojai gauty kuo daugiau naudos mokydamiesi
virtualioje daugiakultirinéje aplinkoje.

Studija sudaro dvi dalys: teoriné dalis, kurioje pateikiama virtualaus mobilumo
samprata ir jgyvendinimo komponenty (mokymo (-si) turinio, scenarijy ir jrankiy)
analizé bei empiriné dalis, kurioje aprasomas TeaCamp projekto virtualaus mobilumo
atvejis. Pirmaja dalj - Virtualaus mobilumo fenomenas edukologiniu poZidriu - su-
daro 5 skyriai: juose pateikiama teoriné virtualaus mobilumo apibrézimy analizé (1
skyrius), virtualiam mobilumui skirto mokymo (-si) turinio planavimas ir rengimas
(2 ir 3 skyriai), virtualaus mobilumo jgyvendinimui skirti mokymosi scenarijai (4
skyrius) ir virtualaus mobilumo jrankiai (5 skyrius). Skyrius rengé projekto partne-
riai - ekspertai. Remiantis teorine analize buvo sukurtas studijy modulis, kurj
teike tarptautiné, daugiakulturiné destytojuy grupé, o ji studijavo - tarptautinés
studenty grupés. Analizuojant tyrimo rezultatus modulio parengimo, organizavimo
aspektais, pozidrij j virtualy mobiluma ir jo pripazinimo galimybes, modulis studijoje
pateikiamas kaip virtualaus mobilumo atvejis. Tyrimo metodologija ir organizavimas
(2 dalis, 1 skyrius) kartu su tyrimo rezultatais ir analize (2 dalis, 2 skyrius) aptariami
antrojoje studijos dalyje Empirinio tyrimo planavimas, rengimas ir analize.

Tikimés, kad Si studija pravers virtualaus mobilumo, kaip reiskinio, sampratos
aiskinimui ir jo igyvendinimui universitetinése studijose, o praktiniai patarimai,
pateikti jvairiais virtualaus mobilumo organizavimo aspektais, paskatins tolesnes
inovacijas Sioje srityje.
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Jvadas

Padidéjes démesys informacinémis technologijomis grindziamam mokymuisi
universitetuose neatsiejamas nuo paskutiniaisiais XX amziaus deSimtmeciais vykusiy
pokyciy ir gali bati aiskinamas dvejopai. Pirma, dél ypac spartaus informaciniy
technologijy vystymosi ir plétros, visame pasaulyje iskilo konkurencingumo iSsaugojimo
batinybé. Globalaus pasaulio Saliy ekonomiky islikima lémé spartus prisitaikymas
atvirais, funkcionaliai ir konkurencingais, t. y., kurti sparciai kintancio darbo pa-
saulio reikalavimus atliepiancias zinias, parengti ziniy visuomenéje gebancius dirbti
specialistus ir atsigreZti j naujo tipo studijuojancius - suaugusiuosius. Universitetai
turéjo tapti mokslo ir studijy institucijomis, apsirdpinusiomis Siuolaikinémis
informacinémis technologijomis, kuriose dirbty mokytis visa gyvenima gebantys
ekspertai, mokslo darbuotojai ir déstytojai.

Europos Komisijos Svietimo politikos dokumentai, skirti Bolonijos proceso
skatinimui ar komunikatas ,,Judus jaunimas“, paskelbtas 2010 m. rugséjo 15 d.,
akcentuoja jaunimo mobilumo svarba. Bolonijos proceso jgyvendinimas judumo
ir tarptautiskumo klausimus iskélé i Europos aukstojo mokslo politikos diskusijos
epicentra, akcentuodamas visuotinj jsipareigojima jveikti visas kliGtis, trukdancias
laisvam judéjimui tarp Saliy, ypatinga démesj skiriant studijy ir praktinio rengimo
prieinamumo galimybiy didinimui. |vairios Europos programos skatina ir finansuoja
skirtingas mobilumo formas: mainy programas, praktikos viety uztikrinima pagal
Erasmus programa bei akademinj mobiluma Erasmus Mundus programose, kuriose
dalyvaujant galima gauti jungtinj mokslo laipsnj.

Virtualaus mobilumo jteisinimas, jo metu jgyty studijy rezultaty pripazinimas,
organizaciniy ir administraciniy struktlry sukirimas jrodyty, kad universitetai
tapo atvirais ir funkcionaliais, nes blty pripazinta, jog ne tik fizinéje akademinéje
aplinkoje vykstantis mokymasis yra vertybé, universitetuose ne tik kuriamos Zzi-
nios, bet ir tiesiami tiltai tarp jvairy kultlry ir skirtingo akademinio pasaulio.
Siuo metu universitetai, siekiantys atsiliepti j globalios ekonomikos poky¢ius,
Zzengia tik pirmuosius zingsnius ir neturi patirties organizuojant ir jgyvendinant
virtualy mobiluma, studijas tiems studentams, kurie dél jvairiy priezas¢iy negali
palikti savo salies, darbo vietos ar universiteto. Taip pat néra aisku, kaip rengti
virtualaus mobilumo mokymo programas, kokius parinkti mokymosi scenarijus ar
technologinius jrankius organizuojant virtualaus mobilumo sesijas.

Tyrimo objektu Sioje studijoje pasirinktas virtualus mobilumas, o tyrimo tikslu -
jrodyti, kad virtualus mobilumas yra bendravimu ir bendradarbiavimu pagrista
studenty mokymosi veikla ir Svietimo komponenty suderinimas tarp déstytojuy bei
aukstojo mokslo institucijy siekiant praturtinti arba pakeisti fizinj mobiluma ir
skatinti Bolonijos proceso jgyvendinima Europos aukstojo mokslo erdvéje.



Tyrimo uzdaviniai:

1. remiantis teorine analize pagristi ir parengti tarpuniversitetinj studijy
dalyka ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle“ kaip virtualaus mo-
bilumo atvejj numatant studijy rezultatus, mokymo turinj, parenkant
technologines priemones ir vertinimo metodus;

2. nustatyti déstytojy pasirengima ir reikalingas kompetencijas virtualaus
mobilumo jgyvendinimui;

3. iSanalizuoti programoje dalyvaujanciy studenty pozitrij i virtualaus mobilu-
mo atvejij, studijy organizavimo ypatumus, reikalingas kompetencijas;

4. analizuoti virtualaus mobilumo metu jgyty studijy rezultaty pripazinimo
galimybes projekte dalyvaujanciuose universitetuose.

ISkelty uzdaviniy jgyvendinimui buvo naudojami Sie metodai: mokslinés litera-
tdros ir dokumenty analize, elektroninés duomeny rinkimo apklausos déstytojams ir
studentams, aprasomoji interferenciné analizé (duomeny analizés metodai).

Mokslo studijoje naudojamos savokos

e Virtualus mobilumas (angl. Virtual mobility, toliau - VM) Sioje studijoje
ir TeaCamp projekte apibréziamas kaip mokymosi, tyrimy, bendravimo ir
bendradarbiavimo forma ar veikla, kuriai blidingi Sie bruozai: maZiausiai
dviejy aukstojo mokslo institucijy bendradarbiavimas;

o virtualis komponentai palaikomi IKT mokymosi aplinkos;

o skirtingos kilmeés, issilavinimo ir kultlros Zmoniy darbas bendra-
darbiaujant ir mokantis kartu, kuriant virtualia bendruomene;

o aiskiai apibréztas tikslas ir mokymosi rezultatai;

»  pagrindinio tikslo - apsikeitimo Ziniomis ir tarpkulttriniy kompeten-
cijy plétojimo - siekis;

o veiklos rezultato - ECTS kredity jgijimas ir / ar Siy kredity igijima
pripazjsta dalyvio universitetas - siekis;

e universiteto patrauklumo tobulinimas aukstojo mokslo srityje,
edukologiniy procesy isryskinimas;

o |KT integravimas j pagrindinius akademinius ir verslo procesus.

e Mokymo (-si) turinys (angl. Curriculum) - pagrindiniy mokymo procesy para-
metry (tiksly, turinio, organizavimo, mokymo metody, mokymo priemoniy,
vertinimo) tarpusaviovpriklausomybé, ju saveika nuolatinio atsinaujinimo
(plétros) kontekste. Si savoka apiblidina mokymo visuma, kurioje kiek-
vienas mokymo elementas yra orientuotas j tiksla, nulemtas saveikos su
kitais elementais ir turi joje tam tikra vieta ir prasme (Lauzackas, 2005").

! Lauzackas, R. (2005). Profesinio rengimo terminy aiSkinamasis zodynas. Kaunas:VDU.

7



ws

e Mokymosi scenarijus (angl. Learning scenario) - scenarijus, apibréZiantis,
kaip turety atrodyti konkretus studijy dalykas, kokie jrankiai turéty
bati naudojami, kaip studijy dalyko metu turéty elgtis dalyviai ir pan.
Scenarijai daznai naudojami siekiant apibddinti aplinkybes, kai gali
pasiekti tam tikra mokymosi rezultata arba kaip veikla galéty buti
organizuojama VM arba e. mokymosi metu (zr. 1 dalis, 4 skyrius).

e Technologijomis grindziamas mokymas (-is) - mokymo (-si) forma, pritai-
kyta mokyti (-s) arba organizuoti mokyma (-si) nuotoliniu, elektroniniu,
virtualiu ir kitais bidais, pasitelkiant technologijas, vykdyti bet kokio
pobiidZio saveika ir atlikti kitus su mokymu (-si) susijusius veiksmus
internetinéje erdvéje.



1 skyrius. Virtualaus mobilumo sampiata/

1 dalis. Virtualaus mobilumo fenomenas
edukologiniu aspektu

1 skyrius. Virtualaus mobilumo samprata

Estela Dauksiené, Margarita Tereseviciené, Airina Volungeviciené
Vytauto DidZiojo universitetas (Lietuva)
Monika Krakowska, Jagelonijos universitetas (Lenkija)

Mokslo studijos skyriuje analizuojama VM samprata apibréziant Siam reiskiniui
blidingus bruozus. VM gali biti apiblidinamas analizuojant §j reiskinj i skirtingy
perspektyvy; jvairios iniciatyvos ir projektai iSryskina skirtingus VM aspektus. Sio
skyriaus tikslas - iSanalizuoti VM samprata ir apibidinti VM bruozus edukologiniu
pozilriu siekiant parengti tarptautinj dalyka ,,Virtualus mokymasis aukstajame
moksle“.

Skyriaus reikSminiai ZodZiai: VM samprata, VM bruozai, VM veiklos.
1. VM apibrézimai

VM - ganétinai naujas reiskinys, kurio atsiradima lémé informaciniy komunikaciniy
technologijy (toliau IKT) plétojimasis, todél VM sampratos analizé pradedama chro-
nologine sampratos vystymosi apzvalga aptariant ja jvairiais aspektais.

VM samprata sudaro du zodziai: virtualus, susijes su IKT, ir mobilumas, reiskiantis
juduma. IS pirmo zvilgsnio Si savoka gali atrodyti neturinti nieko bendro su Svietimu,
taciau Zinant, kad fizinio mobilumo tikslas gali biiti siejamas su akademinés patirties
igijimu, galima teigti, kad to paties tikslo gali siekti ir VM.

Mokslinéje studijoje aprasoma ir analizuojama - VM sampratos edukologiné
perspektyva. Sis reiSkinys bus aptartas remiantis jvairiais pozitiriais. Siame skyriuje
analizuojama VM samprata, apibrézta jvairiuose dokumentuose, tyrimy ataskaitose
ir projekty jgyvendinimo veiklose bei jos metu sukurtuose produktuose.

Pirmosios idéjos apie VM pasirodé XX amziaus pabaigoje, XXI| a. pradzios
mokslinéje literaturoje (Bunt-Kokhuis, 1996, 2001) ir pateikiant projekty veiklos
rezultatus (Humanities project report, 1995), (Spot+ project team, 2001). S. Van
de BuntKokhuis (1996, 2001) sukiré gana jdomy, taciau specialujj VM apibrézima,
kuriame VM pateikiamas kaip ,,bendradarbiavimu pagrista komunikacija tarp dés-
tytojo ir jo / jos kolegy naudojantis kompiuteriu. DaZnai Sie susitikimai vyksta
interaktyviu bldu ir gali perZengti salies ribas ar laiko juostas“.

M. van Wende (1998) apibrézé VM kaip tam tikra tarptautiSkumo plétotés forma,
kai studentai lanko uzsienio institucijy teikiamus dalykus saveikaudami su kity sa-
liy studentais, déstytojais, naudojasi juy bibliotekomis ir duomeny bazémis. Jos
manymu, IKT naudojimas i$plecia bendradarbiavimo ir konkurencijos tarp institucijy
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wyrius. Virtualaus mobilumo samprata

galimybes, suteikia intensyviai negalintiems keliauti studentams ir déstytojams
tokiy galimybiy, kurias teikia tarptautiSkumas. Ji taip pat pastebi santykj tarp
VM, lankstaus Zziniy perteikimo ir naujos edukologinés paradigmos, isreiskiamos e.
mokymusi ar nuotoliniu mokymusi.

HUMANITIES projekte (1995) VM suvokiamas kaip ,efektyvi tinkliné veikla“.
Spot plus projekto komanda (2001) praplété Sig savoka, sukurdama mokymosi
medziaga ,,Virtualus Erasmus studentas®, kurioje aprasomos 2 mobilumo formos:
fizinis ir virtualus mobilumas. Mokomojoje medziagoje (Spot+ project team,
2001, p. 10) virtualus mobilumas apibréziamas kaip situacija universitete, kuri
apima ,galimybe lankyti paskaitas, seminarus ar kitus renginius, organizuojamus
bet kurioje pasaulio vietoje; galimybe pasiekti literattros Saltinius ir jy turinj
nuotoliniu budu taikant IKT pagristus sprendimus; galimybe bendrauti su kitais
zmoneémis i$ bet kuriy pasaulio viety.“ Taip pat teigiama, kad virtualus mobilumas
yra ,,hibridinis modelis, papildantis jprasta tradicine mokymo programa nuotolinio
mokymosi modeliu“ (Spot+ project team, 2001, p. 12). Mokomojoje medziagoje
nurodoma, kad ,,VM apima visas intensyvios komunikacijos formas ir yra vykdomas
tarptautiniu lygmeniu.“ Galima daryti prielaida, kad VM turéty vykti neformaliu
biidu, taciau mokomojoje medziagoje ,,Virtualus Erasmus studentas“ patikslinama,
kad ,,HUMANITIES projekte VM sudaro Sie elementai:

o  tarptautinés paskaitos ir / ar mokomoji medziaga;

. studenty, i$ daugiau negu dviejy skirtingy saliu, dalyvavimas;

o komunikaciniy srauty intensyvumas;

o tarptautinis pasiekimy akreditavimas;

« daugiakalbyste;

e tradiciniy paskaity ir fizinio mobilumo papildymas VM veiklomis ir jy
derme;

o tarptautinis studijy pasiekimy pripazinimas ir jy akreditavimas.“ (Spot+
project team, 2001, p. 12).

Pateiktas VM elementy apraSymas parodo, kad 1994-2001 laikotarpyje VM
buvo suprantamas kaip formalaus ir savaiminio mokymosi veiklos, akcentuojancios
komunikacija ir bendradarbiavima taikant jvairius isteklius, kurie nepriklauso nuo
mokymosi vietos.

1.1. VM judumo aspektu

J. Silvio (2003) pateikeé visai kitokj pozirj j VM, iSskirdamas 3 vietos arba erdvés
rusis - geografine, socialine ir virtualia - ir apibldindamas VM kaip nauja fenomena.
Jis teigia, kad VM yra judéjimas ,,is vienos vietos j kita naujoje, vadinamoje virtualia,
erdvéje <...> ir tai jmanoma pasiekti bendraujant naudojantis kompiuteriu* (Silvio,
2003, p. 3). Pritardamas prancuzy filosofo Pierre Levy idéjoms, S. Jose (2003, p. 3)
sidilo teiginj, kad ,virtualus nebtinai turi blti antonimas realiam, tikroviskam.*
Aiskindamas virtualios tikrovés termino pagrinda ir idéjas, kalbos, nuotolinio studijy
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1 skyrius. Virtualaus mobilumo sampiata/

dalyko ar viso universiteto veiklos vykdyma remiantis skaitmeninémis technologijomis,
autorius pasitelkia Michael Dertouzos zodzius apibldindamas pagrindinius virtualizacijos
proceso ir komunikacijos, naudojantis kompiuteriu, procesus. Vartojant aptartas sa-
vokas ir atsizvelgiant j Dertouzos ,,atraminius postulatus, S. Jose apibrézia VM kaip
fizinio mobilumo reprezentacija, vykstancig virtualioje erdvéje, kurioje Zmonés
nejuda geografinéje erdveje, o ,jinformacija ir objektai ,,juda“ elektroninéje erd-
véje is vieno universiteto ar jmonés kompiuterinés sistemos j kita, esancig kitoje
geografinéje erdvéje“. S. Jose prieina prie iSvados, kad ,VM yra ne ,atomy*, o
,bity“ judumas.“ (Silvio, 2003, p. 4).

Panasiai kaip ir S. Jose (2003), B. Vilhelmson, E. Thulin (2005, p. 1) apibréZia
VM kaip ,,fizinio transportavimo ir kontaktinio bendravimo pakeitima, papildyma ar
net generavima virtualiy kontakty bidu“. Galima daryti prielaida, kad vienas i VM
tiksly yra keliavimas virtualia erdve. Yra daug jvairiy virtualiy miesty, saliy, galerijy
ar kultdriniy renginiy, kuriuos galima aplankyti keliaujant virtualiai, taciau tai néra
misy studijos objektas, nes misy tikslas - isanalizuoti §j reiskinj iS edukologinés
perspektyvos. Apibendrinant reikia pasakyti, kad 2003-2005 metais VM i$ judumo
perspektyvos buvo grindziamas minéty autoriy nuomone ir apibréziamas kaip fizinio
mobilumo reprezentacija virtualioje erdvéje.

Europos Technologijos studenty tarybos (angl. Board of European Students
of technology) edukologinis simpoziumas, jvykes 2006 m. liepos 23-29 dienomis
Bukareste, sujungé abu pozitirius, apibidindamas VM paprasciausiai kaip ,,galimybe
studijuoti dalyka kitoje Salyje neiSvykstant is Salies“ (Board of European Students
of Technology (BEST) Educational Commitee, 2006).

B. Schreurs, S. Verjans ir W. Van Petegem (2006, p. 4) praplété sj VM apibrézima
papildydami ir iSplésdami jj trukmés pasirinkimo galimybe, tarptautine dimensija,
jgalinandia rinktis jvairias veiklos organizavimo formas: ,,virtualls studenty mainai
jgalina bendradarbiavima su uzsienio studentais ir déstytojais, ir Sis bendravimas
yra nepriklausomas vietos atzvilgiu. Siy mainy apimtis gali svyruoti nuo vieno dalyko
isSklausymo iki mokymosi virtualiu budu visus akademinius metus. Organizuodamas
VM universitetas gali pasitlyti jgyti tarptautinés patirties ir studentams, ir deés-
tytojams, kurie gali dalyvauti tarptautinéje diskusijy grupéje, tarptautiniame se-
minare, tarptautinéje mokymosi bendruomenéje atskiros dalyko temos ar dalyky
klasterio veiklose.“

VICTORIOUS projekte (2007) atliktais tyrimais pagristas Coimbra grupeés
apibréZzimas akcentuoja tarpkultlirinj aspekta ir aiSkina VM kaip ,interneto pa-
naudojima jgalinant besimokanciuosius lankyti dalykus ir dalyvauti fizine prasme
nutolusiy vietiniy universiteto bendruomeniy veiklose nesant poreikiui fiziskai ten
vykti. Daznai tai reiskia ne tik studijy dalyky lankyma, bet ir galimybe susipazinti su
tam tikrais kulturiniais aspektais* (2007, p. 70). Platesnés apimties interpretacija,
kuri apima tarpkultlrinj VM aspekta siekiant ,pabrézti patirties turtinguma ir
panasuma su Erasmus mainy programa“ (red. Op de Beeck, Bijnens, & Van Petegem,
2008, p. 18), pateikia projekto Esame mobilds (Being Mobile) rekomendacijy
vadovas apie misry mobiluma: ,,virtualus mobilumas yra mokymosi forma, kurig su-
daro virtualus komponentai, veikiantys IKT gristoje mokymosi aplinkoje, kai jvairaus
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wyrius. Virtualaus mobilumo samprata

issilavinimo, jvairiy Saliy ir skirtingy kultlry Zzmonés bendrauja kartu, studijuoja ir
dirba siekdami bendro pagrindinio tikslo - tarpkultiirinio supratimo ir apsikeitimo
Ziniomis*.

Pastaraisiais metais pasirodé daug publikacijy VM tema. |vairiapusiskas pozitiris
i VM isreikstas Mokymosi visa gyvenima programos 2007-2013 glosarijuje (terminy
zodyne), kuriame akcentuojama bendradarbiavimo susitarimy svarba, o VM api-
bidinamas kaip ,papildymas arba pakaitalas fiziniam mobilumui“ (Erasmus ar
panasioms programoms) Salia jvairiy tipy savarankisko mobilumo, kuriam galimybes
sudaro specialusis mokymosi internetu ir tinklinés komunikacijos potencialas. VM
gali padéti pasirengti ir iSplésti fizinj mobiluma, ir / ar atverti naujas galimybes
studentams ir akademiniam personalui, kurie nenori ar negali pasinaudoti fizinio
mobilumo teikiamomis galimybémis. VM apima akademinio personalo vystyma ir
plétra. Tai reiskia, kad studento studijos ir dalykai, grindZiami susitarimais dél
VM bidu jgyty kompetencijy jvertinimo, pagrindimo ir akreditavimo yra visiskai
pripaZistami akademinéje institucijoje. Siame kontekste bendradarbiavimo susi-
tarimai yra pagrindas uztikrinant mobilumo schemy testinuma“ (Europos Komisijos
Glosarijus 2007-2013 m. MVG programai, 2010).

EADTU kasmetinés konferencijos (2007 m. vykusios Portugalijoje) produkte
,,Virtualaus mobilumo vadovas“ pateiktame apibrézime akcentuojamas dar vienas
kriterijus, neminétas ankstesniuose Saltiniuose. Tai - galimybé uzsidirbti ECTS
kredity, kurie gali blti jskaitomi sugrjzus i savo universiteto studijy programa: VM
apibréztas kaip ,,bendradarbiavimu maziausiai tarp dviejy aukstojo mokslo institucijy
pagrista veikla: dvi ar daugiau institucijy susitaria sitlyti savo studentams galimybe
jgyti tam tikra skaiciy ECTS kredity viename i$ uzsienio partneriy universitety arba
jungtinéje partneriy programoje. Sioje tarptautinéje veikloje gauti ECTS kreditai
iskaic¢iuojami i studento laipsnio studijy programa universitete, kuriame jis ar ji
mokosi“ (C. Brey and e-move project partners, 2007).

VM gali bati apibréZiamas ir kitu pozidriu: kaip tam tikras bendradarbiavimas
tarp skirtingy Saliy ir kultGry zmoniy, kurie dirba ir studijuoja kartu. Jiems jau
nebereikia idvykti i$ 3alies, kad $j bendradarbiavima patirty. Sis poZitiris vadinamas
tarpuniversitetinémis studijomis. VM ir tarpuniversitetinés studijos dera tarpu-
savyje Bolonijos proceso ir e. mokymosi veiksmy plano kontekste. Bolonijos proceso
tikslas - sukurti vieninga Europos aukstojo mokslo erdve, o vienas iS uzdaviniy
yra stiprinti tarpuniversitetinj mobilumgq ir bendradarbiavima tarp universitety
(Poulova, P.; Cerna, M.; Svobodova, L., 2009, pp. 87-92).

Idéjos susieti VM su fiziniu mobilumu atsispindi daznai cituojamame bendro
pobiidzio VM apibrézime, kurj pateikia svetainé e.learningeuropa. Cia VM reiskia:
winformaciniy ir komunikaciniy technologijy (IKT) vartojima siekiant, kad buty pa-
siekti tie patys tikslai, kaip ir fizinio mobilumo atveju, bet be butinumo keliauti“.
(Elearningeuropa.info, 2009).

Apibendrinant pateiktus VM apibrézimus galima teigti, kad Sie apibrézimai
analizuoja VM edukologiniu aspektu ir isskiria Sias VM charakteristikas: universitety,
studenty ir déstytojy bendradarbiavima bei tarptautiniy studijy patirtj, akcentuojant
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kultUrinius aspektus bei jvairias veiklas, kurios vykdomos virtualiu badu ir lemia VM.
Svarbu paminéti tai, kad VM, Zvelgiant iS edukologinés perspektyvos pateikiamas
ne tik kaip mokymosi, bet kaip mobilumo forma, kuri gali papildyti arba pakeisti
fizinj mobiluma.

1.2. VM kitais aspektais

B. Vilhelmson, E. Thulin (2008, p. 477-487) savo tyrimuose apie Zzmoniy socio-
erdvine elgseng isSreiskia visiskai kita pozitri i VM, nors jy pateiktas apibrézimas
panasus. Autoriai apibldina VM kaip vis dazniau naudojamy IKT socioerdvines
implikacijas. Jie detalizuoja VM kaip viena i$ 3 Zmogaus socioerdvinés elgsenos tipy,
su fiziniu (ar kbniskuoju) mobilumu bei su visuomenés informavimo priemonémis
susijusia komunikacija ir apibrézia ji kaip kontakta ir abipuse tarpasmenine saveika,
kuria jgalina kompiuteris, internetas, mobilusis telefonas ir t. t.

Sparti IKT plétra ir technologijy naudojimas jvairiose srityse jgalino isplétoti VM
samprata integruojant VM j jvairias veiklas. Judith Staines (Varbanova, 2010) api-
bldina VM kaip:

« ,ivairias interaktyvios tinklinés veiklos atlikimo praktikas, kai atlikéjai ir
publika gali biiti skirtingose fizinése ar virtualiose vietose;

o virtualiy kanaly vartojima kdrybiniame procese; tai jgalina bendraau-
toryste ar keliy Zmoniy kiiryba kartu, kai menininkai ar gamintojai dirba
skirtingose geografinése vietose;

e naujas tinklines galimybes (virtualiy jrankiy naudojima teikiant moky-
mus, organizuojant susitikimus ir konferencijas tarptautiniu mastu)“
(Varbanova, 2010).

Sios mokslinés studijos siekis - aptarti su $vietimu susijusius VM tikslus, todél
analizéje pateikiamas ir analizuojamas VM edukologiniu aspektu, virtuali komu-
nikacija, bendradarbiavimas, tyrimai ir kitos virtualaus mokymosi veiklos.

2. VM bruozai

Apibendrinant pateiktus VM apibrézimus, galima iSskirti akivaizdzias VM charak-
terizuojancias tendencijas. Edukologinis pozilris i $j reiskinj neatskiriamas nuo
mobilumo aspekto, todél VM galima nagrinéti dviem biidais.

Viena vertus, VM galima traktuoti kaip ,,vertinga alternatyva fiziniam mobilumui,
kadangi jis jgalina studentus klausyti kituose universitetuose pateikiamus stu-
dijy dalykus neiSvykstant iS gyvenamos vietos ir dél to nepatiriant finansiniy
isipareigojimy“ (Op de Beeck, I.; Bijnens, H.; Michielsens, C.; Van Petegem, W.,
2007). Tiems, kurie negali dziaugtis jokiomis fizinio judumo galimybémis (dél fiziniy,
socialiniy ar finansiniy priezasciy), atveriamos galimybés pasinaudoti mobilumo
ir tarptautiskumo - reiskiniy, kurie tampa vis labiau svarbis Siandieninéje visuo-
menéje - teikiamais privalumais neiSvykstant i§ namy (Being-mobile project
network, 2006).
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Kita vertus, ,,VM gali biiti naudingas rengiantis iSvykti j fizinio mobilumo progra-
mas, dalyvaujant jose ar teikiant parama sugrjZus is fizinio mobilumo projekty,
praturtindamas jgyjama ar jgyta patirtj ir padarydamas ja efektyvesne ir vaisin-
gesne“. (Op de Beeck, I.; Bijnens, H.; Michielsens, C.; Van Petegem, W., 2007).
Zalioji Europos Bendrijy komisijos knyga (2009) i$skyré daugiau VM bruozu:

veikla teikianti bent jau keleta fizinio mobilumo teikiamy privilegiju;

interneto ir kity elektroninés informacijos ir komunikacijos formy pa-
naudojimas daznai tampa katalizatoriumi vykdyti fizinio mobilumo
programas;

VM jgalina jaunus Zmones pasirengti studijoms uZsienyje ir gali sukurti
salygas bisimam fiziniam mobilumui - palengvina uzmegzti draugystes,
kontaktus ir socialinius tinklus, ir t. t., nepakeiciant fizinio mobilumo;

gali bati atitinkama ir praktiné mobilumo forma jauniems Zmonéms,
kuriems keliavimas j uzsienj néra jmanomas pasirinkimas;

gelbsti kaip priemoné palaikant kontaktus su svecia Salimi, kai mobilumo
laikotarpis pasibaigia;

sitlo tarptautiskumo dimensijos teikiamus privalumus tiems besimokan-
tiesiems, kurie dél jvairiy priezasCiy negali ar nenori vykti j uZsien;.
Siame kontekste, IKT gali buti naudojama ,,elektroniniam susiderinimui‘
kaip virtuali platforma mokytojams bei kitiems Zziniy ,,skleidéjams®,
susidoméjusiems individams, interaktyvioms bendruomenéms, taip pat
skatinant atviry istekliy iniciatyvas ir t. t.

Zvelgiant i$ edukologinés perspektyvos, galima sukonstruoti kitokj VM bruozy
rinkinj analizuojant Siuose apibrézimuose apibiidintas veiklas:

komunikacija, diskusija ir / ar saveika tarp dalyviy, nepriklausanciy nuo
vietos (Bunt-Kokhuis, 1996, 2001), (Spot+ project team, 2001), (Schreurs,
B. et al, 2006), (Vilhelmson, B.; Thulin, E., 2008);

tarpkulturinio supratimo skatinimas (Van der Wende, M. (Ed.), 1998),
(The Scottish Centre for research into On-Line Mokymasis & Assessment,
2007), (Red. Op de Beeck, I. ir kt. 2008), (Pigliapoco, E.; Bogliolo, A.,
2007);

dalyvavimas paskaitose, seminaruose, dalyky ir kity renginiy, orga-
nizuojamy bet kurioje pasaulio vietoje, lankymas (Spot+ project team,
2001), (Schreurs, B. et al, 2006), (BEST Educational Commitee, 2006),
(The Scottish Centre for research into On-Line Mokymasis & Assessment,
2007) bei dalyvavimas vietiniy bendruomeniy veiklose (The Scottish
Centre for research into On-Line Mokymasis & Assessment, 2007);

tam tikra mokymosi ir pasikeitimo ziniomis forma (red. Op de Beeck, I.
et al, 2008);
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o visiskas akademinis jgyty kompetencijy pripazinimas (EC Glossary on the
LLP 2007-2013, 2010) ar galimybé uzsidirbti ECTS kreditus, ka jgalina
bent dviejy aukstojo mokslo institucijy bendradarbiavimas (Brey, C. ir
kt. 2007);

e  prieigos prie Saltiniy ir galimybé teikti turinj nuotoliniu bidu naudojant
IKT gristus sprendimus (Spot+ project team, 2001), (Bacsich, P. ir kt.,
2009)

3. VM tipai ir veiklos

Sioje skyriaus dalyje pateikiame i$samia VM samprata analizuodami pagrindinius
VM tipus ir VM veiklas. ApibréZiant VM charakteristikas kai kurios veiklos jau buvo
iSvardintos. Taciau autoriai iSskiria skirtingas veikly grupes. Dauguma mokslininky
pabréZia rysj tarp VM ir nuotolinio mokymosi, e. mokymosi arba mobilaus mokymosi.
Taigi VM galima traktuoti kaip e. mokymosi veikly dalj (The Scottish Centre for re-
search into On-Line Mokymasis & Assessment, 2007). Dauguma su Svietimu susijusiy
projektu grindzia savo klasifikacijas H. Bijnens ir 1.0. de Beeck’s (2006) pozilriu,
aprasytu straipsnyje ,,VM integravimas Europoje“ (“The Integration of Virtualus
mobility in Europe”), kur nurodomi 4 VM tipai:

e studijy dalykai pateikiami uzsienio universitete, lankomi neisvykstant is
Salies ir atvirksciai;
e esamy fiziniy Erasmus mainiy programy papildymas virtualiais elementais

rengimosi vykti studijuoti uzsienyje stadijoje arba sugrizus (studenty
parinkimas, kalbinis pasirengimas, vertinimas nuotoliniu budu ir t. t.);

e virtualios stazuotés uzsienio kompanijose;

e sveciy is uzsienio universitety paskaitos virtualiu bidu teikiant paskaitas
studentams kituose universitetuose.

Nurodydami Siuos VM tipus, Esame mobilis (Being mobile) projekto komanda
savo Geriausios praktikos vadove ,,Europinis bendradarbiavimas Svietime VM pagalba*
(“European Cooperation in Education through Virtual mobility”, red. Bijnens, H.;
Boussemaere, M.; Rajagopal, K.; Op de Beeck, I.; Van Petegem, W., 2006) pateikia
platesne VM veikly kategorizacija pagal jvairius parametrus. Jie sugrupuoja VM
veiklas pagal 4 skirtingas virtualiy veikly kategorijas:

e pagal virtualizavimo laipsni,

e pagal veikloms atlikti naudojamas technologijas,

e  pagal naudojamus mokymo ir / ar mokymosi scenarijus,
e pagal aplinkybes, kuriomis remiantis vyksta VM veikla.

Kiti autoriai pateikia tokia VM klasifikacija: J. Silvio (2003) iSskiria 4 virtualumo
rasis - (1) visiskai virtualus, (2) iS dalies virtualus, (3) dvejopas ir (4) misrus. E.
Pigliapolo ir A. Bogliolo (2007) apibudina virtualuma pasitelkdami universiteto
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virtualaus centro savoka, siekdami skatinti aukstojo mokslo pasiekimo galimybiy
gerinima. Savo straipsnyje ,,Prieinamas VM* autoriai nurodo keturis VM tipus, kurie
imanomi tampa tik dél anksciau egzistuojancio virtualumo. Jie nurodo, kad VM gali
bati pasiekiamas pradinio, tikslinio arba abiejy tasky delokalizacija:

1. P-P (fizinis-fizinis) - pradinis taskas yra tradicinis universitetas, o tikslas -
kontaktiné (angl. Face to face) edukaciné veikla, organizuojama ar tei-
kiama toli esancio universiteto;P-V (stands for physical-virtual), where
the starting point is a traditional university and the target is a remote
virtual activity;

2. P-V (fizinis-virtualus) - pradinis taskas yra tradicinis universitetas, o
tikslas - toli esanio universiteto organizuojama virtuali veikla;

3. V-P (virtualus-fizinis) - pradinis taskas yra virtualus universitetas, o
tikslas - toli esancio universiteto organizuojama kontaktiné (angl. Face
to face) veikla;

4, V-V (virtualus-virtualus) - pradinis taskas yra virtualus universitetas, o
tikslas - toli esancio universiteto organizuojama virtuali veikla.

Studijoje analizuojamas VM edukologiniu aspektu, todél virtualumo tipologija
aptariama tik tiek, kiek ji svarbi mokymo ar mokymosi veikloms.

Kategorizuojant veiklas pagal naudojamas technologijas, J.Silvio (2003, p.10)
sitlo tokias kategorijas:

1. narSymas,
informacijos paieska,
komunikavimas:

a. sinchroninis,
b. asinchroninis.

Tacdiau H. Bijnens ir kiti (2006, p. 28) priestarauja technologijomis pagristo
kategorizavimo idéjai teigdami, kad ,,naudojami jrankiai <...> kinta ir / arba jy
daugéja kiekvieng dieng, todel bty sunku greitai atnaujinti tokia tipologija“. [rankiai,
kuriuos galima naudoti VM metu, ir jy taikymas projektuojant jungtinius dalykus
bei juos teikiant, aprasomi 5 skyriuje ,,VM jrankiai“ ir antrojoje studijos dalyje,
todél savokos analizeés skyriuje jiems neskirta daugiau demesio.

Kaip pazymi BENVIC projekto partneriai (Typology of virtual campuses/
universities. Benchmarking of Virtualus Campuses, http://www.benvic.odl.org/
typology.htm, ¢ia i$ H.Bijnens ir kt., 2006, p.28), apibréZziant virtualaus centro tipo-
logija ,,reikia atskirti veiklas pagal tai, koks mokymo ir / ar mokymosi scenarijus
buvo taikytas“. Mokymosi scenarijy panaudojimas VM aprasytas 4 skyriuje ,,VM
skirti mokymosi scenarijai“ ir antrojoje studijos dalyje.

Susitarimo kalbant apie VM veiklas ar jy rinkinius néra, todel VM veikly ka-
tegorizavimas pagal aplinkybes, kuriose jis vyksta, galéty buti itin paprastas.
Straipsnyje ,,Europos bendradarbiavimas Svietime naudojant VM“ (“European
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Cooperation in Education through Virtual mobility”, red. Bijnens, H. ir kt., 2006)
pateikiamas toks kategorizavimas:

virtualus dalykas (kaip programos dalis) arba seminaras (ar seminary ciklas);
virtualiy studijy programa;

virtuali studenty praktika;

VM kaip pasirengimas fiziniam mobilumui.

A wnN =

Pirmosios trys VM veiklos gali buti suprantamos kaip fizinio mobilumo papildymas
ar pakaitalas, o paskutinio tipo veikla yra tik kaip fizinio mobilumo papildymas.
Taciau pateiktam kategorizavimui triksta dar vieno VM budingo veiksnio ar charak-
teristikos: virtualy studijy dalyka (-us) ar programa gali parengti ir / ar teikti
studentams daugiau negu vienas universitetas, o tai néra jmanoma fizinio atveju.
Tokiu bidu studentai i$ skirtingy institucijy gali lankyti dalyka (-us) ir studijuoti bei
dirbti kartu bendradarbiaudami jvairesnése tarptautinése grupése, jgydami patirties,
susidurdami su daugiau negu vienos Salies kultGriniais skirtumais. Tokios rasies
VM buvo organizuotas ir jgyvendintas TeaCamp projekte ir bus nagrinéjamas bei
analizuojamas detaliau antroje Sios studijos dalyje. ,,Dviejy ar daugiau institucijy
vykdomas jungtinio dalyko parengimas ir / ar teikimas*“ akcentuojamas EuroPACE
internetinéje svetainéje (2010), kurioje VM traktuojamas ,,daugiau negu Erasmus
programos kopija“, o jungtinis dalykas apibréZiamas kaip atskiras veiklos tipas.

4. VM poveikis

Skirtingi literatlros Saltiniai akcentuoja jvairius VM aspektus, todél VM jgy-
vendinimo poveikis aukstojo mokslo institucijoms, tyrimams ir mokymosi bei
déstymo procesams gali biiti aprasomas jvairiai akcentuojant skirtingus aspektus.
VM bitinuma ir svarba tiksliai apraso BEST Svietimo komitetas ReVE projekto (2006)
puslapyje: ,,VM plétojimas greitai taps butinybe ir taikant virtualaus mokymosi
jrankius ir metodus bus jveikti netgi kalbos barjerai, kurie iki Siol buvo problema.
Siuo momentu studentai atrodo atviresni ir pasiruo$e jgyvendinti e. mokymasi dél
to, kad tai kazkas nauja ir kelia isstkius.

VM jtaka aukstojo mokslo institucijoms gali bGiti nagrinéjama akcentuojant jvairius
skatinimas, tarpkultdriniy ir / ar jungtiniy mokymosi programy kidrimas aukstojo
mokslo institucijose:

e déstytojai ir studentai praturtéja lingvistine, tarpkultirine ir edukacine
prasme jgydami bendravimo su kitomis Europos salimis ir jy akademinémis
studijy kryptimis patirties (Bijnens, H.; Op de Beeck, I., 2006). Jungtiniy
dalyky rengimas ir / ar teikimas, kai Siame procese dalyvauja dvi ar dau-
giau institucijy, praplecia studentams sitilomos patirties sritis (EuroPACE,
2010), kelia dalyky ir mokymo programy kokybe (EADTU network, 2007)
bei prisideda prie akademinio issilavinimo kokybés (C. Brey and e-move
project partners, 2007);
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VM taip pat skatina institucijas prisitaikyti ir toliau tobulinti savo
pedagoginius modelius: turinio perteikimo ir mokymosi jrankiy kaita
lemia didaktiniy modeliy kaitg ir pokycCius pedagogikoje (Bijnens, H.;
Op de Beeck, 1., 2006). VM skatina tarpkulttrinés studenty ir personalo
patirties jgijima organizuojant Salies ribas perzengianciy diskusijy
grupes dalyvaujant tarptautiniuose seminaruose ar kuriant tarptautines
mokymosi bendruomenes, kuriose personalas ir studentai jgyja tarpasme-
niniy ir tarpkultdiriniy gebéjimy ir gauna proga praplésti savo kultlrines,
socialines ir politines ribas (EuroPACE, 2010). Suteikdamas galimybe
lankyti papildomus dalykus, VM jgalina studentus toliau individualizuoti ir
specializuoti savo portfolio (C. Brey and e-move project partners, 2007);

VM prisideda prie aukstojo mokslo tarptautiSkumo plétotés (EuroPACE,
2010) ir sukuria nauja potenciala organizacijai - sitlyti studentams
tarptautine patirtj (EADTU network, 2007);

tarp institucijy VM iniciatyvos skatina konkurencija, taip prisidedant prie
edukologiniy paslaugy konkurencingumo ir patrauklumo (Bijnens, H.; Op
de Beeck, I., 2006). VM gali padidinti konkurencija tarp universitety, o
tai turés teigiama poveikj déstymo ir tyrimy kokybei. Panasus poveikis
bus ir dél bendradarbiavimo bei pasidalijimo pridétinés vertés kastais;

VM apibréziamas kaip jrankis, skirtas skatinti e. mokymasi ir virtualiy
universitety plétra Europoje (Pursuea, M.; Warsta, M.; Laaksonen, I.,
2005).

Plétojant VM galima pasiekti didesniy tiksly:

i$ dalies VM uztikrina socialine jtrauktj, kadangi ,,sumazina socioekono-
minius barjerus® (Bijnens, H.; Op de Beeck, I., 2006);

VM skatina ne tik IKT naudojima, bet ir doméjimasi informacinéms
technologijoms bei akademinio personalo skaitmeninio rastingumo kom-
petencijy jgijima;

VM prisideda prie Bolonijos proceso (EADTU network, 2007) ir visy

studenty mokymosi visa gyvenima (C. Brey and e-move project partners,
2007);

tarptautinés ekonominés krizés kontekste, VM gali bati pagrindiniu
studenty ir déstytojy akademinj mobiluma skatinanciu veiksniu.
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ISvados

Sioje studijos dalyje VM samprata analizuojama i jvairiy perspektyvy. Perz-
velgiant sampratos plétote chronologine tvarka, VM visy pirma aptariamas iS mo-
bilumo perspektyvos - Sia prasme VM siekia ty paciy tiksly kaip ir fizinis mobilumas,
bet judéjimas vyksta virtualioje erdvéje. Sampratos plétojimas mobilumo pozitriu
iSskiriamas j dvi dalis - VM kaip fizinio mobilumo papildymas arba alternatyva. Toliau
savokos analizé papildoma edukacinés perspektyvos pozitriu, kur VM apibréziamas
kaip mokymosi, bendravimo ir apsikeitimo ziniomis forma. Analizuojant skirtingus
saltinius akivaizdu, kad apraSomos jvairios VM charakteristikos ir aptariami skirtingi
veikly tipai. Apibendrinant VM praktika ir kity autoriy apibréztas savokas, Sioje
studijoje ir TeaCamp projekte VM apibréziamas kaip mokymosi ir bendravimo bei
bendradarbiavimo veikla ar forma, kuriai blidingi Sie bruozai:

maziausiai dviejy aukstojo mokslo institucijy bendradarbiavimas;
virtualus komponentai IKT palaikomoje mokymosi aplinkoje;

skirtingos kilmés, issilavinimo ir kultGiros zmoniy darbas bendradarbiau-
jant ir mokantis kartu, kuriant virtualia bendruomene;

aiskaus tikslo ir aiskiai apibrézty mokymosi rezultaty apibrézimas ir
siekimas;

siekis pagrindinio tikslo - apsikeitimo Ziniomis ir tarpkultdriniy kompeten-
cijy plétojimo;

pritaikyto VM edukologiniame procese rezultatas - dalyviai gali gauti
ECTS kreditus ir / ar Siy kredity igijima pripazista dalyvio universitetas;

universiteto konkurencingumas aukstojo mokslo srityje, edukologiniy
procesy isryskinimas;

VM lemia IKT integravima j pagrindinius akademinius ir verslo procesus.
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2 skyrius. Virtualiam mobilumui skirto mokymo(-si)
turinio planavimas ir rengimas: déstytojo - studento
sgveikos ypatumai

Airina Volungeviliené, Margarita Tereseviliené, Estela Dauksiené
Vytauto DidZiojo universitetas

Rengiantis jgyvendinti VM veiklas, svarbu parengti kokybiska mokymo (-si) turini.
Sio skyriaus tikslas - remiantis teorinémis technologijomis gristo mokymosi turinio
sampratomis aptarti VM veikloms skirto mokymo (si) turinio planavimo ir rengimo
kokybe lemiancius veiksnius.

ReikSminiai ZodzZiai: kokybés vertinimo veiksniai, VM, virtualus mokymasis,
mokymo (-si) procesas, mokymo (-si) turinys (curriculum), mokymo (-si) turinio
planavimas ir rengimas, technologijomis gristas mokymas (-sis), technologijomis
gristo mokymo (-si) turinys, virtuali mokymosi aplinka.

1. Teorinés technologijomis gristo mokymo (-si) turinio
sampratos

Technologijomis gristo mokymo (-si) turinio planavimas ir rengimas bei mokymo
(-si) organizavimas tapo bitina déstytojy kompetencijos salyga (Dagiené, ValaviCius
2004, Kemp, Morrison ir kt. 1996). Virtualus mokymasis yra butina s VM salyga
realizuoti sociokultlirinius VM mainus (perteikti kultlring mobilumo mainuose
dalyvaujanciy déstytojy ir studenty patirtj, Salies ir aukStojo mokslo institucijos
tradicijas) ir realizuoti akademinius mainus.

Déstytojai rengdamiesi VM sesijai turi ieskoti naujy mokymo (-si) turinio pla-
navimo ir rengimo sprendimy, kai virtualaus mokymo (-si) procese dalyvauja
tarpkultiriné bendruomené, vyksta sinchroniniai ir asinchroniniai informacijos
mainai, tarpkulturiné saveika mokymosi tikslais. Virtualios mokymo (-si) aplinkos
kartais yra derinamos su fizinémis. VM atveju déstytojas gali pasirengti ir jgyvendinti
ne dvisalius, bet daugiasalius tarptautinius ir tarpkultdrinius mainus, dalyvaudamas
virtualiame procese vienu metu su keleto universitety studentais ir déstytojais.

Rengiantis tarptautinio VM veikloms, déstytojams svarbu paruosti sociokul-
tlriniams mainams teikiama akademinj turinj. Sioje studijoje didesnis démesys
skiriamas akademiniams mainams skirto turinio parengimui jvertinant tai, kad
sociokultlrinio turinio planavimas ir rengimas yra ne maziau svarbi tyrimo dalis.
TeaCamp projekto patirtis ir tyrime analizuojami atvejai neleido autoriams jgyti
pakankamai patirties ir ja gristi teorines sampratas bei empiring tyrimo dalj dél
projekte apriboty galimybiy. Sociokultdrinis VM mokymo (-si) turinys turéty buti
kity moksliniy tyrimy objektas kaip neatsiejama VM dalis.

Planuojant ir rengiant technologijomis grista mokymo (-si) turinj ir mokymo (-si)
organizavimo procesa tarptautiniam VM, turinio paruosimas turi blti grindziamas
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tam tikra metodologija ir teorinémis nuostatomis. Teorines metodologines nuos-
tatas akademiniam VM turiniui rekomenduojama gristi patirtinio mokymosi teorija
(Kolb, Byatzis, Mainemelis, 1999, Mezirow, 1990) pabréziant daugialinijinj mo-
kymo (-si) proceso modelj, nagrinéjantj, kaip Zzmonés mokosi ir plétoja bei taiko
asmeninj reiskiniy ir informacijos suvokima. Turinio planavimas ir rengimas turi bati
grindZiamas mokymosi strategijas nagrinéjancia teorija.

Tyrimo metodologija grindziama kognityvine (Bandura, 1986, Piaget, 1991,
Vygotsky, 1999, ir kt.) ir konstruktyvizmo teorijomis, kai tarpkultiiriniy mainy
metu sukuriamas sociokognityvinis konfliktas pozityviai leidzia proceso dalyviams
konstruoti asmeninj suvokima ir prasme.

Mokymo (-si) turinio planavimas ir rengimas neabejotinai bus grindZiamas ne tik
paminétomis metodologinémis nuostatomis, o ir metakognityvinio mokymosi teorija
(asmeniniu vertinimu ir asmenine patirtimi grijsta, j veiklos gerinima orientuota,
asmeninio suvokimo tobulinimui skirta mokymo (-si) teorija).

Mokslinéje literatiiroje analizuojant technologijomis gristo mokymo (-si) turinio
sampratg pastebima, kad autoriai kompleksiskai sieja keleta mokslo sriciy, taciau
turi vieninga nuomone, jog technologijomis gristo mokymo (-si) turinio analizeé yra
edukologijos mokslo objektas (Anderson 1997, Atkins 1993, Kozman 1991). Moksliniy
tyrimy rezultatai patvirtina, kad technologijomis gristo mokymo (-si) turinio
planavimo ir rengimo metu turi bati sprendziami mokymo (-si) turinio planavimo,
realizavimo ir efektyvaus mokymo (-si) organizavimo klausimai.

Technologijomis gristo mokymo (-si) metu daugeliu atvejy uztikrinamas mokymosi
galimybiy sudarymas Siuolaikiniam besimokanciajam pasidlius jam individualy
tempa, laika, vieta, mokymosi galimybe ir autonomisko individualizuoto mokymosi
principus. Tyréjai teigia, kad technologijomis grista mokyma (-si) veikia mokymo
(-si) makro turinio ir mikro turinio planavimo ir rengimo paradigmos (Mizoguchi,
Bourdeau 2000). Misriame kontekste visi proceso dalyviai dalijasi virtualia aplinka,
kai pastaroji yra kuriama planuojant ir rengiant technologijomis grista mokymo
(-si) turinj ir jj realizuojant internete (Mizoguchi, Bourdeau 2000). J. Bourdeau ir A.
Bates (1996) teigia, kad technologijomis gristo mokymo (-si) turinio planavimas ir
rengimas turi bati tiesiogiai grindziamas mokymo (-si) turinio planavimo ir rengimo
idéjomis.

IKT ir daugialypés terpés panaudojimas tapo vienu i$ pagrindiniy mokymo (-si)
principy, orientuoty i besimokantjjj (Stephenson, Cairns 2002). Besimokancios
bendruomenés pacios kuria mokymosi iSteklius internete savaiminiam mokymuisi,
kuris sparciai integruojamas j formaly ir neformaly mokyma. VM sesijy organizavimas
tiesiogiai priklauso nuo parengto formalaus ir neformalaus mokymo (-si) turinio,
leidziancio Sio mokymo (-si) proceso dalyviams keistis informacija studijy proceso
metu, pries / per / po / mobilumo vizita.

Mokymo (-si) turinj (curriculum), placigja prasme, (Lauzackas, 2008), sudaro ne
tik mokymui (-si) pateikiama studijy medzZiaga, bet ir saveika, artefaktai, sukurti
sgveikos metu, bei mobilumo veiklose - tarptautiniai socialiniai ir kult@riniai mainai.
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Sékminga patirtj ir dalyviy pozityvy griztamajj rysj uztikrina sprendimai mokymo
(-si) turinio planavimo ir rengimo metu, studijy proceso organizavimas.

Technologijomis gristo mokymo (-si) turinio samprata grindziama tradicinio
mokymo (-si) turinio samprata, apibréziant, kad mokymo(-si) turinys - tai,,pagrindiniy
mo-Kymo (-si) proceso parametry (tiksly, mokymo (-si) organizavimo buidy, mokymo
priemoniy, vertinimo strategijos) dermeé ir saveika nuolatinio tobulinimo procese. Si
sgvoka apibudina mokymo (-si) visuma, kurioje kiekvienas mokymo (-si) elementas
yra orientuotas j tiksla, nulemtas saveikos su kitais elementais ir turi joje tam tikra
vieta ir prasme (Lauzackas, 2005). Tuomet mokymosi turinio rengimo ir planavimo
metu, pasak R.Lauzacko (2005) Sie parametrai nuolat tobulinami, atsizvelgiant j
mokymosi poreikiy pasikeitimus, naujy programy parengima.

Vadovaujantis R. Mizoguchi ir J. Bourdeau (2000) nuomone, mokymo (-si) turinio
projektavimo objekta sudaro keturi kintamieji:

a. Mokymo situacija, kuri yra priklausoma nuo vidiniy ir iSoriniy kon-
tekstiniy veiksniy (Delfosse, ir kt., 2003), tokiy kaip mokymo (-si) dalyviy
poreikiai, patirtis, ir kt.;

b. Mokymo (-si) dalykas - nepriklausomas ir nekintantis technologijomis
gristo mokymo (-si) turinio komponentas, taciau lemiantis kitus kompo-
nentus ir patrauklus edukologijos intervencijoms bei edukologijos
moksliniams tyrimams tiriant mokymo (-si) organizavimo budy priklau-
somybe nuo mokymo (-si) dalyko;

Mokymo pasiekimai;

d. Mokymo strategijos kintamieji (Reigeluth, Buderson, Merrill 1994,
cituota Mizoguchi, Bourdeau 2000).

Mokymo (-si) organizavimas planuojamas ir rengiamas pasitelkiant mokymo (-si)
scenarijy arba kitas priemones , derinant jj prie mokymo (-si) dalyko ir mokymo
(-si) situacijos. Mokymo (-si) organizavimo lankstuma uZztikrina sprendimai, priimti
mokymo (-si) turinio planavimo ir rengimo metu. Mokslininkai teigia, kad mokymo
(-si) turinio planavimo ir rengimo paradigma yra nepriklausoma nuo mokymo (-si)
dalyko srities, ji laikoma bendrine. Sis poZiiiris yra naudingas VM studijy turinio
planavimui ir rengimui.

2. Veiksniai, lemiantys VM skirto studijy turinio planavimo ir
rengimo kokybe
Planuojant ir rengiant studijy turinj VM bitina jvertinti keleta studijy turinio
ruo-Simo ir studijy organizavimo kokybe lemianciy veiksniy: paramos, saveikos

(tarp studenty ir tarp déstytojy) planavima ir organizavima, dalyviy motyvacija bei
metakognityviniy gebéjimy svarba ir ugdyma.

Technologijy pasirinkimas turinio realizavimui - svarbus sekme lemiantis veiksnys.
Reikalavimai naudojamoms technologijoms turi buti formuluojami vartotojuy, o

24



2 skyrius. Virtualiam mobilumui skirto mokymo (-si) turinio planavimas

ir rengimas: déstytojo - studento saveikos SVV

pasirinkti technologiniai sprendimai pirmiausiai turi uztikrinti vartotojy poreikiy
tenkinima. Sprendimas turi buti:

e vartotojui priimtinas ir suprantamas;
¢ nereikalaujantis papildomy gebéjimuy;

e naudojamas institucijoje arba technologiskai suderinamas su insti-
tucijose jdiegtu sprendimu;

e savo funkcijomis iSpildantis didaktinj veiklos scenarijuy;

e suteikiantis galimybe saveikauti sinchroniskai ar asinchroniskai, grupés /
individualioje veikloje.

2.1. Paramos planavimas ir organizavimas

Siekiant sumazinti mokymo (-si) nesékme lemianciy veiksniy poveikj
technologijomis gristo mokymo (-si) organizavimui efektyviausia idiegti
paramos sistema. Paramos planavimas ir organizavimas yra esminis ir isskirtinis
technologijomis gristo mokymo (-si) bruozas, lemiantis socialinj, psichologinj,
kulturinj ir filosofinj technologijomis gristo mokymo (-si) klimata.

Sékminga mokyma (-si) daugelis mokslininky apibddina kaip aktyvy mokymasi.
M. Tereseviciené, G. Gedviliené ir D.Oldroyd (2004) ji apibrézia kaip: ,,mokymo
modelj, kai mokymosi pradZioje iniciatyva ir atsakomybé yra mokytojo rankose,
taciau palaipsniui ji perduodama besimokanciajam jtraukiant jj i veikla, skatinant
dalyvavima ir meistriska iSmokima* (Tereseviciené M., Gedviliené G., Oldroyd D.,
2004, 71p ). Aktyvaus mokymo (-si) planavima autoriai apibrézia pagal keleta etapy:

e priklausomybé - besimokantiesiems svarbu jausti kity pagarbq bei
pritarimg, priklausymq grupei, tuomet jie jausis pripaZinti, labiau
pasitikés savo jégomis;

e aspiracija - tai tikeéjimas sékme bei noras jos siekti. Besimo-kantiesiems
svarbu Zinoti, kad mokymasis turi tikslg, kuris padéty atrasti veiklos
motyvus;

e saugumas - besimokantiesiems svarbu jaustis saugiai grupéje, ku-rioje
jie mokosi, tuomet jie daZniau rizikuos, prisiims atsakomybe uZ savo
mokymasi;

e identitetas - besimokantieji turi Zinoti savo stiprigsias ir silpngsias
puses, gerai paZinti save kaip asmenybe, suvokti savo vaidmenis;

e sekmé - besimokantieji, kurie pasitiki savo jegomis bei gebéjimais, turi
didZiausius Sansus pasiekti sekme* (TereseviCiené M., Ged-viliené G.,
Oldroyd D., 2004, p. 79- 81 ).
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Kitas, autoriy nuomone, sékmingo mokymo (-si) bidas - tai probleminio moky-
mosi bldas, kuris grindziamas veikla ir patirtimi. Besimokanti bendruomené ben-
dradarbiauja tarpusavyje spresdama konkrecig problema. Kiekvienas bendruo-
meneés narys yra bendradarbis, koreguotojas, vertintojas, kartu ir konsultantas bei
griztamojo rysio teikéjas.

Treciasis sékmingo mokymosi blidas - tai mokymasis grupése bendradarbiaujant.
Bendradarbiavimas ir bendravimas mokymo (-si) organizavimo metu gali sukurti
sekminga mokymo (-si) paramos sistema. Technologijomis gristo mokymo(-si) or-
ganizavimo metu Sis mokymo (-si) bldas yra iSskirtinai sékmingai planuojamas ir
rengiamas pasirinkus tinkamus technologijy panaudojimo sprendimus, mokymo
(-si) veiklas, skirtas grupiniam darbui ir priemones, Sioms veikloms atlikti. Tinkami
sprendimai gali sukurti paramos priemones, kai besimokantieji teikia pagalba vieni
kitiems, dalijasi medziaga, blina kartu, bendrauja.

Mokomosiose grupése yra labai svarbu issikelti tikslus - socialinius bei
akademinius. Grupés nariai turi teigiamai saveikauti tarpusavyje ir gebéti pasiekti
bendra tiksla. Siekiant grupés bendradarbiavimo, reikia sukurti penkias salygas:

1. tarpusavio priklausomybe (besimokantieji turi Zinoti, kad jie yra reika-
lingi vienas kitam ir yra tiesiogiai susije, kad galéty atlikti bendra
paskirta uzduotj),

2. saveika (grupés nariai turi remti vienas kita, skatinti, drasinti, reiksti
savo nuomone ir jausmus),

3. individualia atsakomybe (kiekvienas narys privalo jausti atsakomybe dél
uzduoties atlikimo),

4. socialiniy gebéjimy ugdymo situacijas (grupés nariai turi taikyti ben-
dravimo, vadovavimo, konflikty sprendimo gebéjimus),

5. grupés darbo valdymo mechanizmus (svarbu po kiekvieno darbo aptarti
pasiekta rezultata ir jvykdyta issikelta tiksla).

2.2. Saveikos svarba

Technologijomis gristas ir tradicinis mokymas (-is) skiriasi mokymo (-si) aplinkos
suklrimo priemonémis ir budais. Skirtingag mokymo (-si) aplinkos realizavima ypa-
tingai junta mokymo (-si) proceso dalyviai saveikos metu. Saveikos svarba jvertino
ja analizave mokslininkai: V.Thurmond ir K.Wambrach (2006) remdamiesi Soo ir
Bonk (1998), Biocca ir kt. (2006).

Kaip teigia minéti autoriai, aiskiai apibréztos ir vieningai suvoktos saveikos
sampratos edukologijos moksle néra. V.Thurmond ir K.Wambrach (2006) remdamiesi
Chickering ir Gamson (1987) teigia, kad saveika realizuojama vadovaujantis sep-
tyniais pagrindiniais principais:

e sgveika skatinama studenty gebéjimams nustatyti;

e abipusio atsako vystymas ir bendradarbiavimo poreikio pojitis;
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e  pristatomos aktyviojo mokymosi teigiamybés;
e greitas griztamojo rysio suteikimas;
e laiko, skirto uzduotims, nustatymas;

e patenkinami bendravimo lukesciai ir suteikiamos Zinios apie naujoves ir
jvairoves;

e tinkama saviugda ir mokymosi rezultatai.

Saveika apibréZiama socialiniy procesy apibrézimais. Saveika, pasak mokslininky,
vyksta dél poreikio geriau suprasti ir padéti geriau suprasti technologijomis grista
mokymo (-si) turinj (Thurmond, Wambrach, 2006). Swan (2003) teigia, kad j saveikos
procesa technologijomis gristose studijose turi biiti jtraukti maZiausiai du dalyviai
ar objektai. Taip pat turi buti atlikti bent du saveikavimo veiksmai, kuriais veikéjai,
objektai, ir jvykiai bendrauja.

Smith ir Dillon (1999) teigia, kad saveika gali biiti sinchroniné ir asinchronineé.
Sinchroniné saveika vyksta, kai jos dalyviai informacinémis technologijomis ben-
drauja tuo paciu metu. Asinchroniné saveika vyksta tuomet, kai dalyviai ben-
drauja skirtingu laiku, pavyzdziui susirasinéjama elektroniniu pastu, keiciasi
zinutémis diskusijy forume skirtingu metu (V. Thurmond ir K. Wambrach, 2006).
Technologijomis gristo mokymo (-si) dalyviy saveika (sinchroniné ir asinchroning)
jgalina virtualias besimokancias vartotojy bendruomenes keistis nuomonémis,
informacija, kurti bendra produkta. Mokymas (-is) natdralioje (tradicinéje) aplinkoje
visiskai imituotas virtualioje mokymosi aplinkoje papildant Zmoniy bendravima ir jy
tarpusavio saveika saveika technologijomis gristu mokymo (-si) turiniu (mokymo
(-si) istekliais), didinant informacijos pasiekiamuma.

Biocca (2006) grindzia saveika dalyvavimu virtualioje terpéje. Anot mokslininko,
tai padeda virtualaus mokymo (-si) dalyviams suprasti ir nuspéti bei kontroliuoti
specifines patirtis, suvokti pazintinius tarpusavio rysius. Saveika virtualioje terpéje
aiskina socialinio dalyvavimo teorija. Kaip teigia F. Biocca ir kt. (2006), socialinis
dalyvavimas jgyja vis didesne reikSme, nes virtuali erdvé tampa socialesné. Socia-
linis bendravimas didéja ne tik tarp vartotojy t. y., Zmoniy toje terpéje, bet
tarp vartotojy ir kompiuterio, technologijy. Taigi virtuali erdvé yra socialiniy sa-
veiky vieta, kurioje didéjantis kvazisocialiniy santykiy skaiCius yra kuriamas vis
naujesnémis ir sudétingesnémis technologijomis (Biocca, 2006, pagal Cassell,
Sullivan, Provost, & Churchill, 2000; Chorafas, 1997; Franklin, 1997; Kushmerick,
1998; Petrie, 1996; Byron Reeves & Clifford Nass, 1996).

Socialinis kontaktas technologijomis gristame mokyme (-si) vyksta nuotoliniu
bldu. Jis yra arba sutartas arba vyksta atsitiktinai. Biocca (2006) remdamasis Heeter,
(1992); Palmer, (1995); Trumpas, Williams, ir Christie, (1976) teigia, kad socialinis
kontaktas naudojamas tikslingai siekiant saviraiskos technologijomis gristoje ap-
linkoje. Gunawardena (1995) teigia, kad socialinis dalyvavimas yra reikSmingas
gerinant mokymo efektyvuma technologijomis gristose studijose. Taip pat autorius
teigia, kad socialinis dalyvavimas gali bati kultdirinis, nes technologijomis gristo
mokymosi dalyviai atstovauja skirtingoms kultdrinéms, socialinéms grupéms.
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Socialinio dalyvavimo suvokimui didelj poveikj studento turi situacijos suvokimas
ir pozidris. Kaip teigia Gunawardena, studento saveikos suvokimas, kuris kuriamas
visuomeneés informavimo priemonémis, lemia dalyvavimo kokybe. Galima teigti,
kad kiekvienas technologijomis gristo mokymo (-si) dalyvis i$ dalies pats kuriasi
savo socialinj dalyvavima saveikoje, esancioje mokymosi aplinkoje. Kiekvienam
dalyviui socialinis buvimas pasireiskia individualiai.

Technologijos jgalino virtualioje erdvéje ne tik bendrauti zodziu, skaityti, o
ir vaizduoti savo elgesj, perduoti informacija judesiais. Kaip teigia Biocca (2006),
daugelis uzduociy kurj laika apsiribodavo tik simboliniu ir Zodiniu susitarimu. Taciau
saveikai daznai triksta akiy kontakto, nezodinio Zmogaus minties atspindéjimo
ir pan. Akivaizdziausias elgesio iSraiskos modelis virtualioje erdvéje buty kom-
kiai jsitraukia j zaidima.

Apibendrinant galima daryti iSvada, kad socialinis dalyvavimas jgalina, skatina,
motyvuoja bendrauti ir saveikauti internetinéje erdveje. Saveikai nuotoliniu stu-
dijy bldu reikalinga terpé arba rysys, kurioje vyksta Zmoniy ar zmoniy ir objekto
saveika. Taip pat bitinas kiekvieno dalyvio intelektinis jsitraukimas, ir galimybé
reiksti savo mintis, elgesj internetinéje erdvéje. Visa tai kuria socialinj buvimg ir
padeda bendrauti internete esantiems dalyviams. Taigi socialinio buvimo reiskinio
masto didéjimas internetinése aplinkose prisideda prie saveikos technologijomis
gristose studijose gerinimo ir palengvinimo.

2.3. Motyvacija

Technologijomis grijsty studijy metu ypac svarbu besimokanciojo motyvacija.
Motyvacija psichologijos moksle apibréZiama kaip poreikiai ar norai, suteikiantys
elgesiui energijos ir ji nukreipiantys (Myers, 2009). Net geriausiai parengta
mokymosi programa neveiks, jei besimokantieji nebus motyvuoti. Taciau, anot au-
toriaus, motyvacijos problemas galima lengvai istaisyti.

G. Felser (2006) teigia, kad Zmogaus elgesj lemia jvairios tarpusavyje susijusios
vidinés ir iSorinés jégos. Taigi G. Felser (2006), iSskyré vidine ir iSorine motyvacija.
Vidinés skatinamosios jégos tai - poreikiai, interesai, siekiai, vertybés, vertybinés
orientacijos, motyvai ir idealai. Vidiné motyvacija remiasi savaiminiais faktoriais,
t. v., kai Zmogus kazka laiko svarbiu, ir norédamas ta dalyka pasiekti, nukreipia ji
i savo veiksmus.

Motyvacija yra prieZastiniais rySiais susieta su mokymo (-si) rezultatais (Vo-
lungeviciené, 2008). Ji yra priemoné siekti mokymosi pazangumo ir galutinis
mokymo (-si) proceso rezultatas. Motyvacija, kaip priemoné, yra vienas is veiksniy,
lemianc¢iy mokymosi rezultatus, todél norint, kad elgesys blty daznesnis, inten-
syvesnis ir trukty ilgiau, reikia jj pastiprinti, parenkant tokias paskatas, kurias
individas vertina teigiamai. Mokymosi motyvavimui batina saveika, kurios metu
vykty nuolatinis bendravimas ir besimokanciujy poreikiy, vertybiy, polinkiy ir kt.
tyrimas, doméjimasis jais.
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VM atveju saveika tarp déstytojo ir studento gali biti kuriama forumo, vaizdo
paskaity ir elektroninio pasto bei kitokiomis informavimo bei komunikavimo -
sgveikos kiirimo priemonémis. Saveikos kidrimo priemoniy naudojimas ir jtaka
mokymuisi turi bGti aprasomi detalesniame tyrime, kuris analizuojamas ir apta-
riamas antroje Sios studijos dalyje.

2.4. Metakognityviniy gebéjimy svarba ir ugdymas

T. Reeves (1997) pritaria M. Pearn ir P. Downs (1991) apibudinantiems jgudusius,
autonomiskus besimokanciuosius Zzmones, kurie:

e Zino, koks modelis padeda jiems sékmingai siekti mokymosi tiksly;

e laukia informacijos apie savo paciy mokymosi veikla, norédami pagerinti
Sios veiklos efektyvuma;

o  prisiima atsakomybe uz savo mokymosi procesa;

e Zino savo mokymosi poreikius ir nuolat juos jsivertina;
e iSbhando jvairius mokymosi metodus;

e tyrinéja kokybiskus Saltinius ir pritaiko naujas idéjas;

e mokosi i$ klaidy, siekdami Zziniy ir norédami iSsiugdyti geresnj dalyko
supratima;

o  siekia iSsiugdyti atvira, pasitikéjimu grindziama pozitri i kitus, o ne savi-
gynos strategija;

e tampa savaiminio mokymosi ekspertais, t. y., sugeba mokytis i$ kasdieniy
situaciju;
e investuoja j savo mokymasi ir tobuléjima.

Kaip teigia I. Al Mufti ir kt. (1996, cituota Leclercq, Poumay, 2003), visi zmonés
turéty gauti issilavinima, kuris apripinty juos sugebéjimais vystyti savo asmeninj,
nepriklausoma, kritiska mastymo ir vertinimo bida, kad galéty pasirinkti geriausius
veiksmus skirtingose gyvenimo aplinkybése. Tarpdisciplininius jglidZius, bltinus visa
gyvenima trunkanciam mokymuisi skirtingoje profesinéje praktikoje ir skirtingose
gyvenimo aplinkybése ir metakognityvinés refleksijos galimybe verta ugdyti savo
paties labui.

Metakognicija, nagrinéjama edukologijoje, daznai ribojama iki paties besimo-
kanciojo asmeninio pazinimo (kognicijos) (Jans 2000, cituota Leclercq, Poumay
2003). Sie mokslininkai sitilo etimologinj metakognicijos termino apibrézima, kaip
zinojima apie zinojima, ir traktuoja ji, kaip refleksyvumo sinonima. Kaip teigia V.
Jans (2000, cituota Leclercq, Poumay 2003), edukologai domisi ,,kognicija kvadratu®,
t. y., tuo, kaip besimokantieji galvoja apie tai, ka jie galvoja apie savo mastymo
biudus, pagrindima ir mokymasi.
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F. Danvers (1992, cituota Leclercq, Poumay, 2003) apibrézia metakognicija kaip
veikla, kurios metu individas analizuoja savo mokymosi strategijas ir suzino apie savo
galvojimo proceso retrospektyva, apzvelgia atliktus darbus, tai, kas buvo padaryta,
ir dar karta paanalizuoja tai tiksly aspektu, siekdamas gauti i$ to naudos. Taciau kai
kurie autoriai vartoja siauresnius terminus apibadinti veiksmui, kai reflektuojamas
kieno nors asmeninis mokymosi procesas.

J. Berbaum teigia, jog efektyvus mokymas (-is) yra jmanomas tik tuomet, jeigu
mokinys analizuoja savo paties veikla ir jos efektyvuma (Berbaum 1996). Daugelis
Svietimo tyréjy pazvelgé i metakognicijos veiklos poveikj efektyviam mokymui (-si)
(Beckers, Puissant 1998, Berbaum 1996, Juceviciené 2000, Lauzackas 1999, Leclercq,
Poumay 2003, Noél 1991, Romainville 1992, Tereseviciené 2001, Wolfs 1992 ir kt.), ta-
Ciau Siuo atzvilgiu J. Beckers ir F. Puissant (1998) pabrézia studijy, kurios analizuoty
mokymo apie metakognicija jtaka subjekto veiksmams, trakuma.

M.A. De La Cruzir kt. (1997) pritaria, kad saves vertinimo veikla turi tapti mokymo
priemone, padedancia besimokantiesiems suvokti, kaip jie mokosi, ir pabrézia poreikij
praktiskai iSbandyti saves vertinima skirtingose situacijose (imituotose arba realiose),
norint iSmokti realiai save vertinti. D. Boud (1995) tvirtina, kad $iy jglidziy ugdymas
yra labai svarbus universitete, nes besimokantieji baigdami savo universitetine
karjera yra tinkamai nepasirenge jos valdyti.

Paprasciausiai pasidlyti saves vertinimo veikla besimokantiesiems neuztenka. M.A.
De La Cruz, E.Gomez ir kt. (1997, cituota Leclercq, Poumay 2003), diskutuodami apie
Sig problema, teigia, jog saves vertinimas yra vienas efektyviausiy vertinimo metoduy,
skatinanciy individualius pokycius, bet Sis metodas yra rizikingas, problematiskas ir
sunkus. L. V. Barber (1990) mini Sias problemas, nustatytas tyrimy metu:
1. objektyvumo stoka,
saves pateisinimo tendencija,

tikslumo trilkuma, daZnai pasireiskiantj dél prastai sukurty saves verti-
nimo priemoniy,

4. tendencija per daug pasikliauti naudojama priemone,

rezultaty apskaiciavimo problemas, dazniausiai dél kokybinés saves jver-
tinimo priemoniy prigimties.

V. Jans savo disertacijoje rekomenduoja (2000, cituota Leclercq, Poumay 2003):

e besimokantieji turi kuo ankstyvesnéje stadijoje susipazinti su mokymosi
tikslais, o déstytojai - su besimokanciyjy lukesciais;

e déstytojai turi paaiskinti saves vertinimo sagvoka ir su ja susijusius metodus
bei kriterijus, pateikti konkreciy pavyzdziy ir paaiskinti privalumus;

e susijusi veikla - saves vertinimo objektas - privalo dominti besimokantijji,
nes kitaip saves vertinimo veikla nebus rimtai atliekama arba bus
nenaudinga besimokantiesiems;

e besimokantieji turi susipazinti su vertinimo reikSme ir kriterijais.
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|vertinus Sias metakognityviniy veikly planavimo ir rengimo teorijas, déstytojams,
ruosiantiems tokia veikla mokymo (-si) procese, kyla daugybé isstkiy. Prisimindami
mokymo (-si) organizavimo budus, déstytojai, atlikdami panasia veikla patys, mo-
deliuos metakognityvines situacijas, kai jie patys taps tokiy situacijy démesio
centre. Tokiu budu besimokantieji, pritaikydami imitavimo mokymo (-si) blda,
turés daugiau galimybiy iSmokti ir naudoti metakognicijg mokyme (-si) ir tobulinti
autonomisko mokymo (-si) gebéjimus.

Kaip teigia M.L. Conner (1996), technologijy pokycius turi skatinti maisy mokymo
(-si) bldy pokyciai, o ne atvirksciai. Taciau reikia pripazinti edukologijos mokslo
tyrimy trikuma ir ypatinga poreikj tokiems tyrimams, kintant paciam edukologijos
mokslo objektui ir metodologijai.

Daznai teigiama, kad IKT naudojimas mokyme t. y., kur kas labiau atskleidZia
blogasias déstymo puses, negu tradicinio mokymo metu (Anderson 2004). Sék-
minga technologijomis gristo mokymo (-si) organizavimo proceso eiga lemia jvai-
rls kriterijai: geras iSankstinis pasirengimas, geri bendravimo sugebéjimai, ir
kt. Déstytojo pozicija besimokanciyjy atzvilgiu ¢ia daug aiSkiau matoma negu
tradiciniame mokyme (Anderson 2004, Oakley 2003, Salmon 2003). Taip yra todeél,
kad virtualioje mokymosi aplinkoje besimokantieji turi daugiau laiko reflektuoti,
apmastyti pateikta medziaga (Beaudoin 2004).

ISvados

Planuojant ir rengiant technologijomis grista mokymo (-si) turinj ir mokymo (-si)
organizavimo procesa tarptautiniam VM, turinio ruosimas turi bati grindziamas tam
tikra metodologija ir teorinémis nuostatomis. Teorines metodologines nuostatas
akademiniam VM turiniui rekomenduojama gristi patirtinio mokymosi teorija.

Paramos planavimas ir organizavimas yra esminis ir iSskirtinis technologijomis
gris-to mokymo (-si) bruozas, lemiantis socialinj, psichologinj, kultdrinj ir filosofinj
technologijomis gristo mokymo (-si) klimata. Socialinis kontaktas technologijomis
gristame mokyme (-si) vyksta nuotoliniu blidu. Apie jo procesa yra susitarta arba
vyksta jis atsitiktinai, tacCiau vis tiek jgalina, skatina, motyvuoja bendrauti ir
sgveikauti internetinéje erdvéje.

Mokymosi motyvavimui butina saveika, kurios metu vykty nuolatinis bendravimas
ir besimokanciyjy poreikiy, vertybiy, polinkiy ir kt. tyrimas, doméjimasis jais. VM
atveju saveika tarp déstytojo ir studento gali biiti kuriama forumo, vaizdo paskaity
ir elektroninio pasto bei kitokiomis informavimo ir komunikavimo - sgveikos kiirimo
priemonémis. Saveikos kirimo priemoniy naudojimas bei jtaka mokymuisi turi bati
detaliau istirta. Toks tyrimas pladiau aptariamas antroje Sios studijos dalyje.
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3 skyrius. Turinio kdrimas edukologiniame virtualaus
mobilumo kontekste

Diogo Casa Nova, Nilza Costa, Rita Leal ir Diana Oliveira,
Aveiro universitetas (Portugalija)

,Dalyko turinio, mokymosi veikly ir vertinimo metmeny planavimas ir rengimas
bei kiarimas sudaro pirmgjq galimybe déstytojams ,,liudyti savo buvimg®. Déstytojo
vaidmuo kuriant ir palaikant dalyko turinj jvairus: pradedant tutoriaus vaidmeniu,
kuris dirba su kity sukurta dalyko medZiaga ir jos isdéstymo projektu iki ,,vieniso
klajano“ vaidmens, kai déstytojas kuria visq mokymo turinj pats.”

(Anderson, 2004, p. 276)

Turinio kdrimas edukologiniame VM (VM) kontekste turi bti susijes su aukstosios
mokyklos déstytojo mastymo kaita, nes déstytojas susiduria su tokiomis para-
digmomis kaip naujovisko déstymo kirimas (i), naujo mokymo (-si) turinio plana-
vimas ir rengimas (ii), skirtingai negu jprastai mokymosi aplinkai pritaikytos mo-
kymosi medziagos kirimas (iii), skirtingy mokymosi strategijy taikymas (v) naujy
vertinimo metody, modeliy ir jrankiy kiirimas (iv). Sio skyriaus tikslas - pateikti
trumpa VM skirto mokymo (-si) turinio kiirima nagrinéjancios literatliros apzvalga
iSdéstyty dimensijy atzvilgiu. Taip pat aptariamos kai kuriuos VM principus, kuriuos
tyréjai iSskiria kaip labai svarbius (Op de Beeck, Bijnens & Van Petegem, 2008)
planuojant ir rengiant bei tobulinant mokymo (-si) turinj.

ReikSminiai Zodziai: mokymo (-si) turinys, internetiné aplinka, e. mokymas,
deés-tytojy kompetencijos, VM.

1. Situacijos apibiidinimas

Pastarajame desimtmetyje pastebimi svarbis pokyciai Europos aukstojo mokslo
erdvéje, kuriuos labiausiai paskatino Lisabonos strategijos ir Bolonijos proceso
rekomendacijos (Centre for Educational Research and Innovation; 2009). Galima
teigti, kad Sios dvi pagrindinés nuorodos paskatino inicijuoti naujy standartiniy
studenty ir mokymosi visa gyvenima dalyviy kompetencijy plétra bei pokycius
mokymo (-si) turinyje ir mokymosi procese, t. y., i besimokantjjj nukreipta mokymo
(-si) organizavima. Sis procesas siekia skatinti funkcionaly ir autonomiska mokymasi
kaip pagrindinj mokymo veiksnj. Dél minéty pagrindiniy nuorody, aukstojo mokslo
dalykai turi bati parengti taip, kad juos pripazinty visose Europos Salyse.

Pagrindinis Siy perspektyvy tikslas - sukurti Europos aukstojo mokslo erdve,
kuri siekia eliminuoti esamas klittis studenty ir déstytojy judumui, skatinti
tarptautiskuma ir pasikeitima vertybémis, ziniomis ir kultlromis.

VM idéja yra atsakas j iSaugusj mobilumo poreikj (studenty ir déstytoju) bei iseitis
siekiant iSvengti fizinio mobilumo sukuriamy specifiniy apribojimy (Op de Beeck,
Bijnens & Van Petegem, 2008). Tokie probleminiai klausimai kaip jsipareigojimai
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Seimai, finansinés problemos, laiko klausimai ir / ar darbo problemos yra tie
apribojimai, kurie gali bati jveikti jgyvendinant VM. VM informacinémis komu-
nikacinémis technologijomis (IKT) gristame mokyme leidZia sukurti tokias mokymosi
aplinkas, kurios jgalina studentus pazinti kitos Salies kultlras ir saveikauti su
kolegomis i$ jvairiy 3aliy gyvenant ne uzsienyje, o savo 3alyje. Si VM idéja vis labiau
taikoma Europos universitetuose, nes ji dera prie naujo profilio studenty, kaip
mokymosi visa gyvenima dalyviy, arba ,,Ciabuviy skaitmeninéje aplinkoje“ (Palfrey
& Gasser, 2008).

Erasmus studenty tinklo apklausa parodé, kad fizinio VM programoje
dalyvaujancius studentus galima apibtdinti kaip orientuotu ne j studijas, o
labiau besidomincius gyvenimu naujoje Salyje, siekiancius suprasti nauja kultlirg
ir iSmokti naujy kalbuy. Ir priesingai, studentai, ,kurie pasirinko universiteta kaip
kelia, vedantj j galimybe gauti gera darba, o ne kaip galimybe jgyti kultiirinés ir
transformuojancios patirties, nebus motyvuoti studijuoti uzsienyje vien tik dél
to, kad susipazinty su skirtingomis kultlromis, jgyty naujy draugy ir iSmokty kitos
kalbos* (Op de Beeck ir kiti, p. 37, 2008). Mokymosi visa gyvenima dalyviai, jskaitant
ir autoriy minéto profilio studentus, labiau domisi dalyko mokymosi patirtimi ir
néra linke eksperimentuoti su akademine saveika ir veiklomis.

Siekiant paskatinti naujas atvykstanciy studenty pasveikinimo formas, aukstojo
mokslo institucijos turi sukurti naujas mokymosi aplinkas, kurios uztikrinty
informacijos pasiekima jvairiame laike ir jvairiose erdveése.

»Pertvarkant mokymo (-si) turinj labiau orientuota i besimokantjji, institucijos
privalo numatyti daugiau paramos ir konsultavimo paslaugy, kad padety studentui
susikurti individualius akademinius kelius lankstesnéje mokymosi aplinkoje.“
(Reichert & Tauch, 2005, p.18)

Déstydami VM dalykus aukstojo mokslo institucijy déstytojai taip pat turi
prisitaikyti prie naujy reikalavimy ir poreikiy. Sj pokytj seka naujy kompetencijy
plétojimas ir naujy vaidmeny prisi€mimas, orientuojantis i pagalbininko, o ne j
pasyvaus ziniy perteikéjo vaidmeni.

1.1. Nauji isStkiai aukstojo mokslo institucijy déstytojams

Déstymas internetu ir nuotoliniu mokymu gristose aplinkose turi bati susijes
su kitokiomis didaktininémis strategijomis ir metodais, negu tradicinis déstymas
auditorijoje. |prate déstyti tradicinéje auditorijos aplinkoje deéstytojai suvokia,
kad déstymas internetu ir nuotoliniu mokymu gristoje aplinkoje turi buti susijes
su skirtingomis kompetencijomis ir nauju poziriu i studenty mokymasi bei patj
mokymosi procesa. Aly (2000) kalba apie nauja elgsena ir kompetencijas, kurias
reikia iSsiugdyti, kai déstytojai iskeicia auditorija j déstyma internetinéje mokymosi
aplinkoje. Kalbame apie:

e su technologijy vartojimu susijusj nerimastingumg: Siuos pokycius
lydintys nuogastavimai gali bati rimta klilitis pereinant prie efektyvaus
déstymo internetu; déstytojai daznai baiminasi, kai reikia naudoti
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jrankius, prie kuriy nQra jprate ir apie kuriy vartojima iSmano maziau
negu patys studentai. Siy jrankiy vartojimas kelia nerimastinguma, suke-
liantj nesaugumo jausma;

e vadybos priemimq: jei aukstojo mokslo institucijos déstytojas supranta,
kad naujas edukologinis metodas sumazina jo kaip déstytojo ir mentoriaus
vaidmenij ir jis tampa nebe pagrindiniu veikéju mokymosi procese, jis
gali neigiamai reaguoti i nuotolinio mokymosi integravima;

¢ mokymo planavimg ir rengimgq: darbas internetinéje aplinkoje reikalauja
pokyciy pedagoginése ir technologijy vartojimo kompetencijose, batinu-
mo sukurti naujg mokymo (-si) turinj ir skatinti mokymosi visa gyvenima
pozidrj.

Sis aplinkos pasikeitimas kartu su Lisabonos strategijos ir Bolonijos proceso
Visi Svietimo proceso dalyviai turi adaptuotis prie naujy reikalavimy ir naujy gali-
mybiy bei naujy praktiky, tiksliau tariant, prie mokymo ir mokymosi metodikuy,
orientuoty j studenta. Taciau kurdami j besimokantjjj orientuota mokyma interneti-
nése aplinkose déstytojai turi biti atsargis (Anderson, 2004), nes reikia atsizvelgti
ne tik j savo, bet ir institucijos bei visuomeneés, kuri teikia parama studentui ir
institucijai, poreikius. Taigi mokymo (-si) turinio planavimas ir rengimas, orientuotas
i internetinj ir nuotolinj mokymasi, visada turi buti pasiekiamas, personalizuotas,
naudojamas ir galimas naudoti dar karta (Elaine, 2009). Trumpai tariant, jis turi bu-
ti funkcionalus. Mokymasis internetu yra funkcionalus, todeél gali buti pritaikomas
naujo profilio studentams ir mokymosi kontekstams.

2. Nuorodos funkcionaliam mokymo (-si) turiniui

Internetinis mokymasis suteikia déstytojams galimybe tobulinti savo kaip
déstymo planuotojo ir rengéjo vaidmenis, o tai gali paskatinti juos kurti nauja
mokymo (-si) turinj ir taikyti naujas mokymosi strategijas. Si déstymo planuotojo ir
rengéjo vaidmenj déstytojai labai vertina, nes jgalintas savo specifiniy internetinés
aplinkos bruozy jis sukuria funkcionaluma plétojant mokymosi procesa déstymo ir
besimokanciojo vaidmeny pozitiriu (Keller, 1979; Small, 2000). Sis funckionalumas
gali pasireiksti laiko atzvilgiu (i), nes informacija galima iSsisaugoti ir pasiekti bet
kuriuo paros metu, mokymosi proceso atzvilgiu (ii), nes kiekvienas studentas gali
valdyti savo mokymosi procesa taip, kaip ji / jis nori, erdvés atzvilgiu (iii), nes
ir déstytojas, ir studentas gali pasiekti mokymosi medziaga i$ kur jie nori, nes
pasiekimas galimybiy priklauso tik nuo to, ar studentas turi jranga su bevielio
interneto rysiu, vartojimo pozidriu (iv), nes besimokantieji, kurie yra ,Ciabuviai
skaitmeninéje aplinkoje®, yra labiau linke i dialoga internetu, ir mokymosi me-
dziagos atzvilgiu (v), nes déstytojai gali naudoti turinj ne viena karta, gali jj
papildyti kitais Saltiniais.
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Mokymasis internetu turi ir kity privalumuy, kaip teigia Aly (2003), kurie naudingi
destytojams jy déstymo praktikoje bei mokymosi veikly kiirime:

o galimybé taikyti asinchroninius dialogus, palengvinancius bendravima
tarp studenty ir déstytojy. Toks bendravimas patogus ir taupo laika. Be
to, asinchroninis bendravimas skatina labiau apmastyta diskursa, kuris
studentui leidZia kokybiskiau jsisavinti medziaga, o déstytojui - pateikti
apmastyta griztamaji rysj. Taip skatinamas studento aktyvumo ir interne-
tinéje aplinkoje vykstancios saveikos vertinimo procesas;

e  palengvinta internetiné paieska skatina déstymo proceso jsivertinima ir
refleksija. Visa informacija automatiskai jraSoma arba pasiekiama, todél
déstytojas gali jvertinti savo déstyma ir pakoreguoti, pagerinti, iStaisyti
padarytas klaidas ar aptiktus trakumus;

e individualizuotas déstymas arba galimybé individualizuoti déstyma
ir tai, kaip kiekvienas studentas saveikauja su mokymusi ir déstytoju.
Déstytojas visada teikia personalizuota griztamajj rysj studentui naudo-
damas asmeninj ir individualy bendravimo kanala;

e lengvai galima kurti mokymosi bendruomenes, apjungiancias to paties
ar skirtingy studijy dalyky studentus ar net studentus ir kitus déstytojus
panaudojant Sias bendruomenes jvairiy diskusijy skatinimui;

e mokymosi medZiagos atnaujinimas labai daznas, lengvas ir pigus;

e lengvai keiCiamas, ji lengva pritaikyti vis didéjan¢iam zmoniy srautui,
nesirtipinant tokiomis problemomis kaip déstymas, jranga, auditorijy
skaicius ar dydis.

Internetinio mokymo ir lankstumo rysys dar glaudesnis. Anderson (2004) pazymi,
kad labai svarbu déstytojams kartu su studentais suderinti veiklas ir net turinj tam,
kad biity patenkinti unikallis mokymosi poreikiai. Sios veiklos turéty apimti visy
mokymosi veikly planavima ir rengima skatinant savarankiskas studijas ir mokymasi
bendradarbiaujant, uztikrinant gily Ziniy ir turinio nagrinéjima.

3. Kaip kurti VM skirta internetinj mokymo (-si) turinj

VM dalyko rengimas panasus j nuotolinio studijy dalyko rengima, nes panasi mo-
kymosi aplinka. Tadiau keletas bruozy yra skirtingi. Visy pirma svarbu apibrézti kai
kuriuos pagrindinius VM aspektus.

VM galima apibtdinti kaip tam tikra mobilumo risj, palaikoma nuotolinio moky-
mosi aplinkos, kurioje bendradarbiauja dvi ar daugiau institucijy teikdamos ir pri-
pazindamos kursus, projektus ar veiklas, taikydamos bendradarbiavimo metoda
apsikei¢iant mokslinémis ziniomis, tarpkultdriniais ir administraciniais aspektais
(Op de Beeck, Bijnens & Van Petegem, 2008). Sarysyje su specifinés aukstosios
mokyklos kursu ar programa, VM savoka gali reiksti maziausiai dviejy organizacijy
teikiama sertifikuojama studijy dalyka ar programa, kai technologijomis pagristame
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mokymosi procese dalyvauja jvairiy Saliy studentai; toks mokymosi organizavimo
bidas leidzia studentams saveikauti su kolegomis is kity Saliy tarptautiniu mastu,
fiziskai niekur nevykstant.

3.1. Kai kurie isankstiniai reikalavimai rengiant VM dalykui skirta mokymo
(-si) turinj

Atsizvelgiant | VM apibrézima, kalbos barjeras daznai minimas rengiant VM
mokymo (-si) turinj. Mokomoji medziaga ir turinys turi bati pateikti kiekvienam
studentui artima kalba, kaip ir komunikacija tarp studento ir déstytojo ar tarp
paciy studenty. Tai reiskia, kad déstymo kalba turi bati suprantama kiekvienam
studentui; tai yra iSankstinis reikalavimas. Déstytojas arba studentas, kuris nemoka
rasyti, skaitytiir / ar kalbéti déstoma kalba, susidurs su daugybe sunkumy siekdamas
dalyko bendruyjy tiksly. Paprastai VM dalykai teikiami angly kalba, taciau viskas
priklauso nuo paciy dalyko tiksly (pvz., jei dalyku siekiama iSmokti kalba) arba jei
visose Salyse ta pati kalba yra valstybiné kalba (rusy, ispany ar portugaly ir t. t.).

Svarbi ir kult@riné dimensija. Kultliriniai klausimai yra patraukliausi ir tuo paciu
metu daugiausiai i$STkiy keliantys aspektai kuriant VM skirto dalyko mokymo (-si)
turinj (Burgi, 2009). VM skatina susipazinima su kity dalyviy kultiriniais aspektais
ir tradicijomis, todél gali biti, kad studentai jausis nepritape prie institucijos,
(atsakingos uz specifing programa), akademiniy ar gyvenimo jprociy. Tokie aspektai,
kaip darbo valandos, laiko zonos, religiniai ritualai, atostogos ir Salies tradicijos,
gali trukdyti natdiraliam mokymuisi virtualioje klaséje, sinchroniniam darbui ben-
dradarbiaujant ar diskusijy eigai. Labai svarbu, kad studentai ir déstytojai bty
pasirenge tarpkultlrinéms ir kalbinéms dimensijoms, kad sulaukty pagalbos i$
déstytojy ar administracinio personalo. Kultiriniai barjerai turi bati priimami ne
kaip klitis, o kaip isSUkiai ir galimybés. Tuo metu, kai studentai jsisavina specifiniam
dalykui blidingas mokslines Zinias, jie taip pat ugdo kultlrines kompetencijas ir
igyja ziniy bei supratimo apie tam tikrus kultdrinius skirtumus, kurie bus jprasti jy

kasdieniniame darbe ateityje.

Baigiant reikia pasakyti, kad atsizvelgiant j tai, jog VM aplinka yra internetiné,
bitina, kad i studijy dalyka jsiregistrave studentai turéty jranga, laiko, gebéjimus ir
nora taikyti naujas kompiuterines technologijas. Taip pat jie turi suprasti kiekvieno
jrankio dialoga, kad pasirinkus specialyji VM jrankij, jis kalbéty ta kalba, kuria
déstomas dalykas.

3.2. Mokymo (-si) turinio VM kirimo strategijos

Mokymo (-si) turinj VM dalykams planuojantys ir rengiantys déstytojai turéty
nagrinéti studenty kultlirinio pobidZio savybes, susipazinti su saityno teikiamomis
potencialiomis galimybémis skatinti aktyvaus mokymosi metodus, kurie suteikia
studentui galimybe kontroliuoti savo mokymasi ir gali efektyviai salygoti kritinio
mastymo gebéjimy jgijima ir plétojima (Caplan, 2004; Burgi, 2009).
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Literatdroje Sios strategijos vadinamos esminémis siekiant uztikrinti VM mokymo
(-si) turinio kdrimo sékme. Bransford, Brown & Cocking (1999), pavyzdziui, teigia:
jei mokymosi procesas yra aktyvus, o ne pasyvus, besimokantieji geriau supranta
sudétinga medziaga, todél efektyviau perkelia jsisavinta informacija ir idéjas i ki-
ta konteksta, spresdami problemas, su kuriomis susiduria tame kitame kontekste.
Aktyviai mokydamiesi studentai aktyviai jsitraukia i mokymosi procesa ir, kai reikia,
geba pritaikyti, todél galima teigti, kad jie akomoduoja planuotojo ir rengéejo gali-
mybes suderina, priderina tas naujas Zinias prie kitos situacijos (Moore, Fowler &
Watson, 2007).

Sitlome tris skirtingas mokymosi strategijas, veiksmingas kuriant mokymo (-si)
turinj VM dalykui: probleminis mokymasis (i), mokymasis bendradarbiaujant ir
bendraujant grupéje (ii) ir vaidmeny zaidimas - simuliacija (iii).

3.2.1. Probleminis mokymasis

Probleminis mokymasis (PM) - daznai taikomas mokymo metodas, kai studentai
mokosi spresdami problemas, skatinant turinio ziniy jsisavinima ir mastymo
strategijy plétojima. Taikant PM studenty mokymasis koncentruojamas j sudétingos
problemos sprendima, kai néra vieno teisingo atsakymo ir / ar algoritmo, kurj bty
galima pasitelkti problemos sprendimui. Studentai aktyviai jsitraukia { mokymosi
procesa, taiko ankstesnes Zinias ir kuria naujas, susijusias su problema, kurig turi
spresti. Studentai taip pat turi reflektuoti taikomy strategijy efektyvuma ir tai, ko
iSmoko (Hmelo-Silver, 2004). Siekis iSspresti problema gali blti priimtas individualiai
ar bendrai. Pasak Hmelo-Silver (2004), PM metodas skatina Siy kompetencijy jgijima:
lanksciy ziniy (i), efektyviy problemy sprendimo gebéjimy (ii), i save nukreipto
mokymosi gebéjimy (iii), bendradarbiavimo gebéjimy (iv).

Internetinéje aplinkoje (PM taip pat daznai taikomas ir kontaktiniame (angl. Face
to face) mokyme) procesas prasideda, kai déstytojas pateikia problema pasitelkdamas,
pavyzdziui, specialyjj atvejj. Kiekvienas studentas analizuoja problema individualiai,
kelia savo hipotezes Siai specialiajai problemai spresti. Tada studentai iesko
atsakymo, reflektuodami tai, ka jau zino ir ko nezino apie sig specialigja problema.
Jei dirbama grupémis, refleksijos Siame etape turi bdti pristatytos grupéje, o
individualUs atradimai ar rezultatai turéty susilieti su grupeés rezultatais. Kiekviena
grupé pristato savo grupés rezultatus suteikiant galimybe kiekvienam studentui
kritiskai aptarti savo rezultatus. Déstytojas valdo Sj procesa ir gali pristatyti sava
problemos suvokima, pradédamas nauja uzduotj ir pristatydamas nauja problema
(Naidu, 2003).

Sidloma, kad VM bity ieSkoma atsakymy su kultdriniais aspektais susijusiy
problemy sprendimui, kad kiekvienas studentas galéty susipazinti su skirtingu
kultUriniu pagrindu.
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3.2.2. Mokymasis bendraujant ir bendradarbiaujant grupéje

Mokymasis bendradarbiaujant grupéje taip pat gali biiti taikomas VM ir pasiekiami
geri rezultatai, nes ¢ia mokantis atsizvelgiama j jvairius kultGrinius aspektus ir
realijas (Curtis & Lawson, 2001). Grupés darba galima atlikti bendradarbiaujant,
siekiant istirti reikSmingus klausimus ar sukurti reikSmingus projektus visos ko-
mandos pastangomis. Visi grupés nariai atlieka tas pacias uzduotis, bendrauja, ies-
ko sprendimy ir pristato grupés rezultatus. Kita vertus, grupés darbas gali bati
atliktas ir maziau bendraujant vienas su kitu, kai kiekvienas grupés narys atsakingas
uz skirtinga uzduotj, dirba su ta uzduotimi individualiai ir tada pristato savo
specifinés uzduoties rezultatus grupei. Vertinimas atliekamas pagal tai, kaip grupé
atliko darba skatinant ir individualia, ir grupine atsakomybe atliekant specialigsias
uzduotis. Norédami taikyti mokymosi bendraujant strategijas, studentai turi gebéti
atlikti uzduotj, o kiekviena uzduotis turi bati aiskiai apibldinta i$ pat pradziy. Gru-
pés darbui VM (nesvarbu, kuri metoda - mokymosi bendradarbiaujant ar darbo
grupéje taikytume) Sio tipo strategijos labai svarbios, nes toks mokymasis skatina
dalintis tarpkultdriniais skirtumais gaunat informacija i$ kiekvieno grupés nario,
ypac jei grupés nariai yra i$ skirtingy $aliy (Burgi, 2009).

3.2.3. Vaidmeny zaidimas - simuliacija

Vaidmeny Zaidimas yra mokymosi strategija, kai studentai prisiima kurio nors
veikéjo vaidmenij edukologiniame zaidime siekiant mokomujy tiksly (Oblinger, 2004).
Si strategija yra jtraukianti, nes besimokantysis panardinamas j originaly vaidmenij
pagal sukurta scenarijy, o prisimindamas savo patyrimus tuo pat metu siekia is-
kelty mokymosi tiksly ir rezultaty. Sio tipo strategija skatina jgyti kompetencijas,
susijusias su j save nukreiptu mokymusi, ir gebéjima jveikti sudetingas problemas;
be to, didéja studento mokymosi motyvacija, nes tai labai intensyvi mokymosi
veikla. Pavyzdziui, besimokantysis turi tapti mokytoju, todél prisiimdamas §j vaid-
menj turi taikyti mokymosi strategijas, kurti uzduotis ir vertinti savo kolegas, kurie
iklinija studento vaidmenis.

Kitas mokymosi strategijos taikymo naudojant vaidmeny zaidima pavyzdys yra
kasdieninés kompanijos rutinos jsivaizdavimas mokymosi aplinkoje. Viena studenty
grupé vaidina vadovy vaidmeni, kita grupé - rinkotyros komanda, o trecioji - jklinija
vartotojo personazus.

VM $i strategija gali biti taikoma pristatant pilietiSkumo ir kultdiriniy mainy
dimensijas. Pavyzdziui, jei kompanija yra daugianacionaliné arba jei tikslas - eks-
portuoti produktus i kita Europos salj.

ISvados

Internetinio mokymo (-si) turinio kdirimas VM kontekste pasizymi skirtingomis
ypatybémis palyginti su bendruoju mokymo (-si) taikant interneta turiniu. Jis turi
skatinti tarpkultdrine dimensijg ir gebéjimus, susijusius su zinojimu apie jvairias
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kultlras, kalbas ir isskirtinumus. Bet netgi esant specialiesiems ypatumams nega-
lima ignoruoti to, kad VM mokymosi scenarijai pagristi mokymosi scenarijais taikant
interneta, ir priklauso tai paciai déstymo metody grupei, kuri turi bati susieta su
aukstojo mokslo institucijy déstytojy skirtingomis kompetencijomis ir turéti kitokj
pozitrj j mokyma (-si).

VM mokymosi aplinkose mokytojas pasineria i lankstesne ir personalizuoty
mokymosi patirtj, o studentai kvieCiami tapti aktyvesniais ir i save nukreipto mo-
kymosi, kuriame visada svarbi tarpkultdiriné dimensija, dalyviais.
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4 skyrius. Mokymosi scenarijai virtualiam mobilumui

Philipp Holtkamp, Jan Pawlowski,
Jyvaskiulés universitetas (Suomija)

Scenarijai yra vienas i$ bUsimy tikétiny ateities studijy pavyzdziy. Scenarijai
naudojami tam tikrose neZinomose situacijose ir pateikiami kaip galimos istorijos.
Kuriant tinkama scenarijy taikomi keli metodai ir procediros. Siame skyriuje
aprasoma ir parodoma, kaip scenarijai panaudojami technologijomis gristame
mokymesi ir VM. Pagrindinis tikslas, metodai ir procediros bus aprasyti detaliau
1 poskyryje, o scenarijy naudojimas technologijomis gristame mokymesi ir VM bus
pateikti 2 poskyryje.

ReikSminiai ZodZiai: mokymosi scenarijus, scenarijaus technikos, VM skirti mo-
kymosi scenarijai, e. mokymosi turinys, tarptautiSkumo kompetencijos.

1. Scenarijaus technikos

Scenarijai yra vienas i$ blsimy ateities studijy pavyzdziy, jungiantis svarbiausiy
ateities studijy principus. Jie bando analizuoti galima ateitj nezinomose situacijose
ir parengti studentus visoms jmanomoms situacijoms ateityje.

ISskiriamos kelios scenarijy tipologijos, bet visos jos turi viena bendra aspekta -
visi jie turéty atsakyti i Siuos klausimus:

e kas atsitiks?
e  kas gali atsitikti?
e  kaip gali biti pasiektas specialusis tikslas? (Borjeson ir kt., 2005).
Norint tinkamai atsakyti j Siuos klausimus, galima naudoti keleta metody, pradedant
paprastu kirybiniu mastymu ir baigiant sudétingais kokybiniais ir kiekybiniais metodais.

Pagal tai, kokie metodai ir procediros taikomi, galima isskirti jvairias scenarijy
rasis. Sie metodai ir technikos daznai néra isskirtiniai ir nesuderinami, todél juos
imanoma sujungti kuriant vieng scenarijy.

Anot Bishop ir kt., metodai ir technikos yra Sios:

sprendimas,

iSeities taskas,

nustatyty, pastoviy scenarijy detalizavimas,

ivykiy seka,

backcasting arba retrospektyvus ateities numatymas,
nezinomybés dimensija,

kryZminio poveikio analize,

modeliavimas (Bishop ir kt., 2007).

© No uAwDN S
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Sprendimy priémimo technikas lengva aprasyti, todél jos daznai naudojamos;
jas daznai papildo kai kurios metodologijos. Sprendimy priémimo technikose
scenarijus grindziamas eksperty ar eksperty grupés nuomone bei jy likesciais apie
ateitj. Rezultatas - vienas ar keli scenarijai. Paprastai ekspertai sukuria vidutiniskus
ar, jy nuomone, jtikinamiausius scenarijus, bet daznai kuriami ir blogiausio bei
geriausio atvejo scenarijai (Bishop ir kt.,2007).

ISeities tasko scenarijus yra vienintelis scenarijus, kuris laikomas visy galimybiy
itikinamiausiu scenarijumi [Alcamo et al, 1996]. Be sprendimo priémimo scenarijaus
taikomy techniky, iSeities tasko scenarijai daznai kuriami naudojant kiekybinius
metodus, tokius kaip kryZminio poveikio analizé arba implikacijy analize. Sie
metodai padeda nustatyti dominuojancias tendencijas. ISeities tasko scenarijai
daznai naudojami kaip pagrindas alternatyviems scenarijams, kuriamiems taikant
skirtingus metodus (Bishop ir kt., 2007).

Nustatyty, pastoviy scenarijy detalizavimo technika remiasi minétais iSeities
tasko ir kitais nekintanciais scenarijais. Sios technikos tikslas - analizuoti ir
detalizuoti scenarijy logika ir mastyti apie alternatyvias ateities situacijas nezinant
kokiomis salygomis esant jos gali susidaryti.

Ivykiy sekos scenarijaus kiirimo technikos pradzig sudaro nezinomybé ir jmanomi
pasirinkimai bei galimi jvykiai (Bishop ir kt., 2007). Kitose klasifikacijose jvykiy
sekos technika vadinama kas buty, jei... scenarijumi (Borjeson ir kt., 2005). Re-
miantis Siomis nezinomybémis ir pasirinkimais, galima sukurti tikimybiy medZius ir
sujungti panasias alternatyvas. Tokiu bilidu visos jmanomos ateities situacijos gali
bati pasirenkamos ir sukuriami jvairls scenarijai. Naudojant Sig technika svarbu
zinoti ir apskaiCiuoti nezinomybiy ir pasirinkimy tikimybes.

Backcasting arba retrospektyvus ateities numatymas daznai taikomas ilgalaikése
situacijose, kurias lemia daug skirtingy veiksniy. Sio scenarijaus kiirimas pradedamas
numatant, kokj rezultata norima pasiekti ateityje. Galima pasirinkti geriausiag ar
blogiausia atvejj, bet galima sugalvoti ir gana fantastinj rezultata. Véliau griztama
i dabartj ir analizuojama, ka reikia atlikti, norint pasiekti ta rezultata taip, kaip
kuriami rezultato pasiekimo scenarijai (Dreborg, 1996).

Panasiai kaip ir jvykiy sekos scenarijaus kiirimo technika, neZinomybés dimensija
scenarijaus kdrimas pradedamas nuo nezinomybés. Kiekviena nezinomybé apiba-
dinama skirtingais aspektais ir kuriamos alternatyvinés ateitys (Bishop ir kt., 2007).

KryZminio poveikio analizéje analizuojamos koreliacijos tarp skirtingy jvykiy
pasikartojimo. Siam tikslui naudojamos simuliacijos ir kitos matematinés proce-
diros. Sios analizés siekiami rezultatai yra tikimybés kiekvienai alternatyvai, jvy-
kiui, kintamajam ar galutinei bisenai (Bishop ir kt., 2007).

Modeliavimas daznai naudojamas kartu su iSeities tasko scenarijumi. Tam, kad
bty lengviau suprasti, vizualizuojamos jvairios galimybés.
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Anot von Reibnitz, scenarijy kirimo Zingsniai visada panasis, net ir naudojant
skirtingus metodus ar procediras. Pirma, iSanalizuojama ir jvertinama uzduotis ir
lemiantys veiksniai, po to lengvai suprantamu bidu iSdéstomos skirtingos ateities
galimybeés ir pradedamas pasiruosimas visiems galimiems scenarijams (von Reibnitz,
1999).

2. Mokymosi scenarijai

Visy pirma reikia iSsiaiskinti skirtuma tarp e. mokymuisi skirty scenarijy arba
mokymosi scenarijy ir scenarijais pagristo e. mokymosi. Pastarasis suprantamas kaip
dalyky parengimas naudojant panaSius j zaidimais pagrista mokymasi scenarijus,
0 scenarijai skirti e. mokymuisi numato, kaip turéty atrodyti specialusis dalykas
ar studijy dalykas, kokie jrankiai turéty bati naudojami, ka studentai ar studijy
dalykostudijy dalyko lankytojai turés daryti, ir t. t.

VM ir e. mokymesi scenarijai daznai numato galimybes, kaip studentas gali
pasiekti specialyjj mokymosi rezultata ir kaip geriausiai struktdriskai iSdéstyti
veiklas.

Labiausiai paplite scenarijaus kirimo metodai Sioje srityje yra sprendimo
priémimo technikos. Daznai déstytojas ar vadovas veikia kaip ekspertas ir numato,
jsivaizduoja scenarijus. Bet scenarijai e. mokymesi ir VM daznai biina stipriai orien-
tuoti j tikslo pasiekima, todél kartu su sprendimy priémimo strategijomis daznai
naudojamas retrospektyvus ateities numatymas.

Mokymosi rezultaty atzvilgiu ekspertai numato, jsivaizduoja, kaip studentai
galés pasiekti Siuos mokymosi rezultatus ir kokius veiksmus reikés atlikti norint
pasiekti tiksla.

Tokia procedira gali bati taikoma rengiant dalykus, mainy programas ar visus
studijy modulius ir programas. Pasitelkiant scenarijus, galima parengti aiskesnij
isivaizduojamy rezultaty paveiksla.

Pasak Carroll, mokymosi scenarijams galima priskirti penkis atributus:
e nuostata,
o veikéjus,
e tikslus ir uzdavinius,
e  veiksmus,
e jvykius (Carroll, 1999).
Visg scenarijy galima aprasyti apibldinant Sias penkias charakteristikas.

Nuostata apibldina bendra dalyko pobidj. Pavyzdziui, reikia issiaiskinti, ar
dalykas déstomas tik virtualiu budu, ar tradicine kontaktine forma, kokie didaktiniai
metodai bus taikomi, ar dalyviai dirba grupése, ar individualiai ir t. t. Kiekviename
scenarijuje veikia tam tikri veikéjai - studentai, déstytojai, administratoriai ir
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t. t. (Zoakou ir kt., 2007). Kiekvienas veikéjas siekia tam tikry tiksly ar uzdaviniy,
kiekvienas dalykas siekia iS anksto nustatyty mokymosi rezultaty. Nuo kiekvieno
veikéjo veiksmy priklauso, ar bus pasiekti tikslai ir atlikti uzdaviniai. Carrol supranta
jvykius kaip nezinomybes, kurios daro jtaka scenarijui ir taip keicia scenarijaus
nuostata.

Zoakou ir kt. teigia, kad mokymosi scenarijai visada turety buti lankstus, juos
turi bati galima panaudoti ne viena karta ir jie turi skatinti déstytojy karybiskuma
(Zoakou ir kt., 2007).

3. VM skirti mokymosi scenarijai

Sis pavyzdinis scenarijus buvo parengtas siekiant i§ anksto numatyti VM veikly
rezultatus, kuriuos galima sugrupuoti j tris grupes:

e formalaus mokymosi rezultatai,
e savaiminio mokymosi rezultatai,
e atpazinimas.

Formalaus mokymosi rezultatai, tai apibrézti mokymosi rezultatai, pasiekiami
VM bidu organizuotoje mokymosi veikloje. Kita vertus, savaiminio mokymosi
rezultatai yra tokie mokymosi rezultatai, kurie jgyjami uz dalyko ir mokymosi
veiklos riby esanciose veiklose, pavyzdziui, tarpkultiriniame mokymesi bendraujant
su kolegomis ir kitais studentais. AtpaZinimas reiskia, kad VM metu atsiranda
pridétinis darbo krivis, o sukurta nauda pripazjstami.

Remdamiesi Siais siekiamais rezultatais toliau ekspertai diskutavo, kokiais
bidais studentai gali pasiekti mokymosi rezultatus ir kokias veiklas bei funkcijas
reikia atlikti. Rezultatai pateikiami 1 paveiksle.

Toliau aptariama studijy dalyko busena ir siekiami mokymosi rezultatai, nes
savaiminio mokymosi rezultatai daznai yra prasti ar nevisiskai apibldinami. Pateik-
tame scenarijuje aprasytos Sios pagrindinés funkcijos:

e mokymosi veiklos,

e  bendravimas,

e  konflikty nustatymas ir jy sprendimas,
e  bendradarbiavimas,

e vertinimas.

Pawlowski, Holtkamp ir Kalb (2010) iSskiria tarptautiskumo ir dalyko specialiasias
kompetencijas. Tarptautiskumo kompetencijos yra atraminés kompetencijos, jgali-
nancios individus taikyti savo srities Zinias tarptautinéje aplinkoje. TarptautisSkumo
kompetencijos apima tarpkultlirines kompetencijas, kurios daznai laikomos ir mobi-
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lumo savaiminio mokymosi rezultatais, IKT kompetencijas, komunikacines kompe-
tencijas, bendradarbiavimo kompetencijas ir projekto vadybos kompetencijas
(Pawlowski ir kt., 2010).

Tam tikru aspektu jgyjamos konkrecios srities zinios Siuo atveju jgyjamos vir-
tualaus e. mokymosi metu. Visas mokymo (-si) turinys pateiktas 2 paveiksle.

Sie aspektai buvo priskirti sri¢iai blidingoms sritims:
e  konflikty nmokymosi strategijos,
e e. vertinimo strategijos,
e pazangios mokymosi technologijos,
e grupeés darbas bendradarbiaujant internetu,
e informacinis rastingumas,

e  kultUriniai modeliai (Pawlowski ir kt., 2010).

ISvados

Sis skyrius grindziamas teoriniu pagrindu pateikiant trumpa bendryjy VM
scenarijy apzvalga, detaliau aprasant galimus panasiose aplinkose taikomus mokymo
(-si) turinio sprendimus. Tolesni pritaikymai atsizvelgiant j srities reikalavimus turi
bati atlikti integruojant papildoma turinj, pavyzdziui, kalby kursus. Taip pat reikia
detaliau iSanalizuoti tarpkultdriniy skirtumy jtaka jvairioms temoms.

Reikia analizuoti studijy dalyko biisena pries studijy dalyka ir po jo, nes VM
tuméte ne kaip j galutinj sprendima, o kaip i iSeities ar pradzios taska tolesniems
tyrimams ir diskusijoms.
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Informacijos ir dokumentacijos apie tinkamiausius darbui s VM aplinkoje jrankius
ar technologines priemones (tools) néra gausu, todél svarbu sukurti metmenis,
kurie padety profesiniam darbui virtualioje aplinkoje.

Siuo metu atsiranda vis daugiau VM jrankiy, o jy taikymo galimybeés pleciasi.
Virtualaus studijy dalyko sekmé priklauso ne tik nuo paties jrankio, bet ir nuo
i$ anksto apgalvoto jo vartojimo. Svarbu paminéti, kad jrankiy pasirinkimas ir
taikymas priklauso nuo tiksly, situacijos, dalyviy ir t. t. |rankiai privalo bati aiskas
ir tinkami veiklai. Sio skyriaus tikslas - i$analizuoti ir aptarti jvairius informacinius
ir komunikacinius (IKT) jrankius, kurie gali bdti naudojami ir taikomi mokymo si-
tuacijoje VM atveju.

ReikSminiai Zodziai: virtuali aplinka, darbo bendradarbiaujant jrankiai, komu-
nikacija, mokymasis, kultdriniai gebéjimai.

1. IKT, skirti VM

VM jrankiai, kaip ir interaktyvios komunikacijos jrankiai, apskritai daznai skirs-
tomi j dvi kategorijas (Op de Beeck ir kt., 2008):

e sinchroniniai jrankiai (palengvinantys tuo pat metu vykstanéia komu-
nikacija tarp vartotojy), pvz.: pokalbis internetu (angl. Chat), vaizdo
konferencija (angl. Videoconferencing), internetiné konferencija (angl.
Webconferencing) ir t. t.;

e asinchroniniai jrankiai (palengvinantys komunikacija tarp vartotoju,
vykstancia skirtingu laiku), pvz.: elektroniniai laiSkai, diskusijy forumai,
e. portfolio ir t. t.

Sis kategorizavimas néra vienintelis, bet jis apima pagrindinius Siame kontekste
naudojamus jrankius. Pasak Op de Beeck ir kt. (2008), jrankius galima klasifikuoti
pagal Sias kategorijas:

o reflektyvds jrankiai: portfolio, tinklarastis (angl. Weblog),

e mokymosi bendradarbiaujant jrankiai: wiki, tinklarastis (angl. Blog),
diskusijy forumai,

e  komunikacijos jrankiai: pokalbiai internetu (angl. Chat), elektro-niniai
laiskai, vaizdo konferencijos, internetinés konferencijos,

e socialiniy tinkly jrankiai: asmeniniais internetiniais puslapiais grjstas
socialinis tinklas (angl. Social Networking Based on Personal Web Pages),
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dalijimasis laikmenomis (angl. Media sharing), jraSymas j adresyna (angl.
Social bookmarking),

e mokymosi platforma.

Si klasifikacija néra baigta, kiekvieno jrankio naudojimas priklauso nuo déstytojo
tiksly juos naudojant, tai tik rekomendacinés nuorodos.

Kategorijy charakteristikos bus paaiskintos iSsamiau tolesniuose poskyriuose.

1.1. Reflektyvis jrankiai

1.1.1. E. portfolio

»Portfolio yra elektroninis pasiekimy jrodymy rinkinys, sukauptas ir tvarkomas
paties vartotojo, paprastai ziniatinklyje. Tokie elektroniniai pasiekimy jrodymai
gali buti pradiniy duomeny tekstas, elektroninés rinkmenos, atvaizdai, multimedija,
tinklarascio jrasai ir saitai. E. portfolio dazniausiai naudojami kaip platforma ar
aikstelé, kad biity galima pademonstruoti vartotojo gebéjimus, savybes, pasiekimy
jrodymus ir tobuléjima. Jei e. portfolio yra internetinis, tai ji galima prizitréti ar
tvarkyti dinamiskai ilga laika“ (Op de Beeck ir kt., 2008).

E. portfolio yra ,autentiskos ir jvairios pasiekimus liudijancios medziagos rin-
kinys, surinktas iS didesnio archyvo ir atspindintis tai, ka Zzmogus ar organizacija
iSmoko per tam tikra pasirinkta laikotarpj, apie kurj reflektuojama, ir yra parengtas
pristatymui tam tikrai auditorijai ar auditorijoms siekiant tam tikro tikslo,“ - taip
e. portfolio apibrézia Nacionaliné mokymosi infrastruktros iniciatyva (NLII) (2003).

VM studijy dalyke e. portfolio néra studenty Ziniy saugykla, tai vieta, kurioje
studentai kalba apie savo patirtis. Anot to G. Rebbeck, ,,e. portfolio yra svarbiausia
ir bendra vieta, kurioje atsispindi studento mokymosi patirtis <...>. Tai refleksija
apie studento, kaip asmenybés nuolat vykstantj, asmeninj tobuléjima; tai ne tik
irodymy saugojimo vieta“ (JISC, 2008).

Portfolio galima naudoti kaip $altinj, kuriame studentai talpina savo dokumenty
pluosta, nuorodas, ir t. t. susijusias su savo Salies kultlra. VM jgalinty visus
studentus ir net déstytojus pasiekti Siuos Saltinius ir geriau susipazinti su studento
gyvenimo stiliumi.

1.1.2. Tinklarasciai (angl. Weblog, Blog)

,»Tinklarasciai yra vartotojo sukurtas internetinis puslapis, kuriame jrasai atlie-
kami naudojant Zurnalistinj stiliy ir pateikiami atvirks¢ia chronologine tvarka.
Tinklarasciai suteikia galimybe parasyti komentarus ar naujienas tam tikra specialia
tema. Kai kurie i$ jy funkcionuoja kaip asmeniniai internetiniai dienorasciai. Asme-
niniai tinklarasciai gali atspindéti mokymosi procesa arba paprasciausiai pateikti
veiklas ar asmens mintis” (Op de Beeck ir kt., 2008).
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Tinklarasciai yra jrankiai, kuriuos naudoja jvairiausi vartotojai. Pavyzdziui,
destytojai gali susikurti savo erdve, kurioje pateikiame turinj, veiklas, nuorodas,
nedidelius pratimus, ir t. t. Labiau paplitusi tinklarasciy forma yra ,,blogy klasés*,
kurios veikia kaip bendradarbiavimo tarp déstytojo ir studento sritis, skirta
diskusijoms, pasikeitimui idéjomis ir kitoms panasioms veikloms.

VM studijy dalyke naudojame tinklarastj tam, kad studentai galéty r isreiksti
savo jspldzius apie studijy dalyka, papasakoti apie savo gyvenima ir Salies kultlira.
Tai yra erdvé studenty saviraiskai; Sioje erdvéje déstytojai ir studentai dirba
bendroje erdvéje, be formalios hierarchijos, kuri atsiranda tradicinéje klaséje.
Siuo jrankiu studentai gali iSreik$ti savo asmenines patirtis, susijusias su studijy
dalyku ar kitu gyvenimo reiskiniu.

Pasikeisdami patirtimi bei patyrimais ir studentai, ir déestytojai gali jgyti gilesniy
ziniy apie VM programoje dalyvaujanciy saliy kultdira.

1.2. Mokymosi bendradarbiaujant jrankiai

1.2.1. Wiki

Wiki yra vienas i Saityno 2.0 komponenty, kurie gali bGti naudojami mokymosi
proceso skatinimui. Wiki yra ziniatinklio komunikavimo ir bendradarbiavimo jrankis,
galintis jtraukti studentus j mokymasi bendradarbiaujant su kitais. Taigi Wiki yra
svetainé, kurig gali perzitréti ir modifikuoti kiekvienas, turintis internetine narsykle
ir prieiga prie interneto; tai reiskia, kad bet kuris wiki svetainés lankytojas gali
pakeisti jo turinj. Taciau, nors ir egzistuoja galimybé bet kokiai piktadarystei, Wiki
yra stebétinai veiksminga, gyvybinga, atvira ir jgalinanti grupés bendradarbiavima
svetainé. Wiki leidzia vykdyti asinchronine komunikacija ir grupés bendradarbiavima
internete.

Trumpai tariant, Wiki sililo vieng iS svarbiausiy galimybiy bendradarbiavimu
ir aktyviu dalyvavimu gristam mokymuisi, kuriame Zinios kuriamos visy dalyviy
pastangomis (déstytojy ir studentu).

Zvelgiant i$ kult@irinio mokymosi pozicijy Wiki siiilo galimybe kurti projektus,
kuriuose dalyvauty visi dalyviai, blity aptariami ir pristatomi kultdriniai ir Svietimo
sistemy skirtumai, kuriuos bendraudami pastebéjo virtualaus mokymosi dalyviai.

1.2.2. Diskusijy forumas

Diskusijy forumas - tai tokia technologija, kai grupé, vadovaujant deéstytojui,
neformaliai diskutuoja kokia nors tema arba aptaria kokia nors problema. Vienas
zmogus pateikia klausima ar iSreiskia nuomone, kiti perskaito ir siuncia atsakymus.
Véliau kiti komentuoja atsakymus. Atsakymy seka gali testis neribota laika, ji yra
be riby.

Forumas yra vienas i$ asinchroninés komunikacijos jrankiy, kurj bendraudami
virtualioje aplinkoje naudoja déstytojai ir studentai. Tai vienas i$ dazniausiai nau-
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dojamy jrankiy studijy dalykui pagyvinti, nes leidZia studentams aktyviai dalyvauti,
bendrauti ir keistis informacija; be to, diskusijy forumas taip pat skatina mokymasi
bendradarbiaujant ir siekiant bendry darbo grupés rezultaty.

Déstytojai gali naudoti §j iSteklj jtraukdami studentus j nuotoliniu btdu vyks-
tancias diskusijas ar debatus. Diskusijy kambariai yra visiskai virtuali aplinka.
Dalyvauti juose galima bunant bet kurioje vietoje, kur yra kompiuteris ir modemas
(kompiuterinés laboratorijos, kompiuteriai darbo vietoje, namy kompiuteriai ir t. t).

Kultliriniai mainai yra papildomas Sio jrankio tikslas. Déstytojas gali taikyti
diskusijas siekiant bendrauti su studentais bei pakviesti juos spresti problemas
taip, kaip studentai jas sprendzia savo gimtojoje Salyje. Kiti studentai gali palyginti
atskirai kultdrai buidingus problemos sprendimo budus ar komentuoti klausimus.

1.3. Komunikaciniai jrankiai

1.3.1. Pokalbis internetu (angl. Chat)

Pokalbis internetu yra dialogas prisijungus prie tinklo, kuris leidZia studentams
palaikyti sklandzius pokalbius, o tai palengvina grupés darba. VM studijy daly-
ke studentams sudétinga suorganizuoti kontaktinius (angl. Face to face) ar in-
ternetinius (angl. Online) susitikimus, kad galéty spresti su darbo ar kita veikla
susijusias problemas. Sio jrankio naudojimas pasalina 3j barjera ir leidZia sklandZiai
komunikuoti visiems grupés nariams. Tai taip pat tinkama technologiné priemoné
darbui bendradarbiaujant grupése.

Déstytojai gali naudoti Sj jrankj asmeninéms konsultacijoms ar tutoriaus
funkcijoms atlikti.

Siuo atveju kultdriniai skirtumai taip pat gali idryskéti ir biiti démesio centre.
Pokalbis internetu yra laisvos israiskos jrankis ir kiekvienas dalyvis, sprendziantis
bet kurig problema ar iSreiskiantis nuomone, gali praturtinti pokalbj kultGriniu
aspektu.

1.3.2. Elektroninis pastas (angl. E-mail)

Elektroninis pastas jgalina vartotojus keistis zinutémis, siysti ir gauti dokumentus
(grafinius, tekstinius, animacinius ir t. t.). Elektroninio pasto struktira paprastai
susideda i$ vieno laukelio Zinutés temai ir kito laukelio paciai zinutei.

Tai puikus jrankis déstytojo - studento komunikacijai. Déstytojai gali naudoti
elek-troninj pasta bendraudami su studentais, o studentai gali bendrauti vienas su
kitu ir siysti dokumentus ar komentarus déstytojui.

1.3.3. Vaizdo konferencijos (angl. Videoconferencing)

Vaizdo konferencijos jgalina keistis skaitmeniniais vaizdais realiu laiku esant
skirtingose geografinése zonose. |vairios interneto aplikacijos ir funkcijos Siuo metu
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naudojamos kaip technologiné paramos aplinka, jgalinanti rengti jvairius susitikimus
ir lemianti dinamiska saveika tarp skirtingose vietose esanciy grupiy.

Viena vertus, vaizdo konferencijy naudojimas leidzia déstytojams organizuoti
virtualias klases, kuriose studentai gali dalyvauti, jei pageidauja. Tai puikus jrankis
organizuojant konsultacines paramos sesijas.

Kita vertus, studentai gali organizuotis vaizdo konferencijas bendram darbui
prie projekto - rengdami projektus kartu ar tiesiog siekdami geriau pazinti vieni
kitus. Dél Siy priezasciy vaizdo konferencija pabréziama kaip naudingas jrankis
tarp-kultdirinio mokymosi skatinimui.

Yra ir kity jrankiy, tokiy kaip Wimba Classrooom, Adobe Connect, Elluminate,
kurie tinka VM aplinkoje organizuojamiems dalykams.

1.3.4. Internetiné konferencija (angl. Webconference)

Tai - ,dalyviy i$ skirtingy geografiniy viety susitikimas virtualioje aplinkoje
internete, komunikacijai vykstant teksto, garso, vaizdo ar iy metody kombinacijos
metodais* (Technology glossary, 2006).

,»Skirtumas tarp vaizdo konferencijos ir internetinés konferencijos yra tas, kad jos
skiriasi dydziu ir naudojamomis technologijomis. Vaizdo konferencija tinkamiausia
didesniy grupiy susitikimams, tacCiau joms organizuoti reikia aukstesnio lygmens
technologiniy investicijy; internetiné konferencija dazniausiai naudojama ma-
zesniems susitikimas organizuoti, kurie gali vykti taikant Zemesnio lygmens tech-
nologijas“ (Op de Beeck, l.ir kt. (red.) 2008).

1.4. Socialiniy tinkly jrankiai ( angl. Social Networking tools)

Socialiniy tinkly svetainés yra svarbi technologiné priemoné, jgalinanti ne tik
susisiekti su kitais Zmonémis, bet taip pat naudojama siekiant jvairiy edukologiniy
tiksly.

Socialiniy tinkly svetainiy naudojimas leidzia pasiekti daugelio edukologiniy
tiksly déstytojams ir studentams. Socialinius tinklus, tokius kaip Facebook, Multiply,
Myspace, ir t. t., naudoja Zmonés visame pasaulyje. Socialiniai tinklai padeda
bendrauti ir susisiekti su kitais, taciau gali biiti naudojami ir edukaciniais tikslais,
tokiais kaip internetinis bendrinimas (angl. Online sharing), dalijimasis su mokymusi
susijusiomis temomis, mokymasis uz formalios mokymosi institucijos riby - tai
leidzia pazinti studijy dalyke dalyvaujanciy zmoniy i$ kity saliy kultlirg. Ne visi
gali dziaugtis fizinio mobilumo privalumais (lankyti kitas Salis ir pazinti jy kultdra),
todél socialiniai tinklai gali uzpildyti Sj trikuma.

1.4.1. |rasymas j adresyna (angl. Social bookmarking)

|raSymas i adresyna yra interneto naudotojams skirtas metodas, kuris jgalina
dalintis, organizuoti, ieskoti ir valdyti internetiniy isStekliy adresynus (angl.
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Bookmarks) / nuorodas (angl. Links). Kitaip negu dalijimasis dokumentais ar
bendrinimas, bendrinami ne patys istekliai, o jraSymai | adresyna ar nuorodos i is-
teklius (Wikipedia)[6].

JraSymo i adresyna svetainé ar socialinis tinklas yra gera vieta skleisti savo
as-meninius mégiamus adresynus ir rasti, ka rekomenduoja kiti partneriai. Tokiu
blidu studentai jgyja gilesniy ziniy apie savo kolegy hobi ir interesus. Taciau yra
ir apribojimy: Sis jrankis efektyvus suteikiant ziniy apie tai, kam asmuo teikia
pirmenybe, bet nesuteikia gilesniy Ziniy apie tos salies kultira.

Blty puiku, jei déstytojas naudoja jraSyma j adresyna kaip veikla nuorody
kdrimui (pvz., kiekviena savaite) ir Salies naujieny ar jvykiy sklaidai. Tokiu bldu
studentai ir kiti kolegos gauty informacija apie svarbiausius Salyje vykstancius
ivykius. Kita veikla galéty biti kiekvieno studento ar déstytojo/s nuoroda j spaudos
naujieny puslapj jo / jos Salyje, kad visi dalyviai galéty pagerinti savo Zinias apie
tos Salies kultdrinj gyvenima.

1.4.2. Medijy bendrinimas (angl. Media sharing)

Medijy bendrinimas vyksta internetiniuose socialiniuose tinkluose ir skaitmeni-
nése bendruomenése, kurios turi iSsamias platformas ir gausu pasirinkima sasaju,
leidzianciy kaupti, jkelti, suspausti, talpinti jas pagrindiniame kompiuteryje
ar serveryje ir paskirstyti paveikslus, tekstus, aplikacijas, vaizdo, garso jrasus,
zaidimus ar naujas medijas. Tai - interaktyvus siuntimo elektroniniu pastu, zinute
(angl. Instant message), tekstine zinute, paskelbimo (angl. Posting) ar susiejimo su
medija internetinéje svetainéje ar tinklarastyje procesas, o taip pat ir kity metody
taikymas bendrinant medijas tikslinei auditorijai.

Medijy bendrinimas palaiko socialiniy tinkly, internetiniy bendruomeniy ir
kity, skaitmeninémis technologijomis gristy bendravimo santykiy gyvybinguma.
Tai komunikacijos procesas, kurio procese turi dalyvauti abu dalyviai - siuntéjas ir
gavéjas (Wikipedia) [7].

1.5. Mokymosi platformos (angl. Learning platforms)

Virtuali mokymosi aplinka ar platforma yra programinés jrangos sistema, kuri
jgalina internetine saveika tarp besimokanciojo ir tutoriaus sujungiant internetinés
komunikacijos metodus su gebéjimu teikti mokymosi medziaga (Op de Beeck, ., ir
kt., 2008).

IS esmés mokymosi platformoje yra trijy rasiy pagrindiniai jrankiai

e turinio: jrankiai, kurie jgalina perteikti elektroninj mokymosi turinj bet
kokiu formatu, tokiu kaip pdf, doc, ppt, ir pan.,

e komunikacijos: jrankiai, kurie palaiko bet kokios riiSies komunikacija
internetu, pvz.: pokalbis, diskusijy lenta ar elektroninis pastas,
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e valdymo: bet kokie jrankiai ar sistemos, kurios palaiko mokymo ir
mokymosi proceso organizavima ir valdyma, pvz., formuojamasis ar
sumuojamasis vertinimas ar pazangos stebéjimas. [7]

Cia aprasomos tik kelios mokymosi platformos, dazniausiai naudojamos kaip vir-
tualaus mokymosi aplinkos.

1.5.1. Moodle

»Moodle (angl. Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment -
Moduliné j objekta orientuota dinamiska mokymosi aplinka) yra atviros programinés
jrangos e. mokymosi platforma, kuri taip pat vadinama studijy moduliy valdymo
sistema (KVS) arba mokymosi valdymo sistema. Moodle pateikia puikia platforma
iStekliams ir komunikacijos jrankiams. Sia mokymosi aplinka sukiré kompiuteriy
specialistas ir edukologas Martin Dougiamas, kuris yra isitikings, kad KVS turéty bati
kuriama edukology, o ne inzinieriy“ (Camilleri 2009).

Camilleri (2009) apibtdino pagrindinius Moodle bruozus taip:
e turiiStekliy ir veikly kdrimo jrankius,

e suteikia destytojui galimybe sukurti kiekvienos temos ar savaités
pavadinimus,

e galima kurti Sias veiklas: uzduotis, pokalbius, pasirinkimo galimybes
(vienas klausimas ir pasirinkimas atsakymuy i ji - atsakymai registruojami,
todél galima paskaiciuoti statistinius duomenis), duomeny baze, foruma,
glosarijy (tam tikra Zodyna, kuri kuria tutorius parasydamas terminus
ir ju reikSmes). Studijy dalyke funkcionaliai naudojamas tinklalapis,
interaktyvus klausimynai ir skirstymo galimybeés. Klausimyny funkcija
igalina kurti jvairiy tipy klausimynus; apklausa - tai anketa, kuri surenka
griztamajj rysj iS studenty, wiki yra bendradarbiaujant redaguojamas
tinklalapis. SCORM yra jrankis, kuris leidzia jtraukti SCORM paketus j tu-
rinj, o Sis turinys gali bti naudojamas bet kurioje virtualaus mokymosi
aplinkoje.

1.5.2. WebCT Blackboard

,WebCT (angl. Web Course Tools arba Tools for Web Courses - Ziniatinklio
studijy dalyko jrankiai arba jrankiai ziniatinklio studijy dalykams) - tai internetiné
komerciné sistema, skirta virtualiam mokymuisi, daugiausia naudojama Svietimo
institucijose, kuriy pagrindinis tikslas - nuotolinis mokymas (-is). Sio jrankio
lankstumas kuriant pamokas uztikrina aplinkos patraukluma ne tik pradedantiesiems,
bet ir eksperimentiniams vartotojams, kurie planuoja ir rengia internetinius stu-
dijy dalykus. Déstytojai gali papildyti savo WebCT studijy dalykus daugeliu jvairiy
interaktyviy jrankiy, pvz.: diskusiju lentomis ar forumais, elektroninio pasto
sistemomis, gyvais pokalbiais (angl. Live chat), internetiniy tinklalapiy ir PDF do-
kumenty turiniu bei kitomis aplikacijomis* (9).
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ISvados

Apibendrinant Sig VM jrankiy apzvalga galima teigti, kad aptaréme jvairias
virtualioms mokymosi aplinkoms naudojamas technologines priemones ar jrankius.
Jie naudingi ne tik dél to, kad leidzia dalj e. mokymosi organizuoti virtualioje
aplinkoje, bet taip pat prisideda prie kultirinio dialogo plétojimo, kuris bldingas
realiam fiziniam mobilumui.

Taigi galima teigti, kad kai kurie jrankiai naudojami internetiniuose studijy
dalykuose, pavyzdziui, pokalbis internetu, wiki, tinklarasciai, forumai, portfolio,
vaizdo konferencijos ir t. t., todél juos galima pavadinti e. mokymosi jrankiais, taciau
siekiant uztikrinti tikrg VM mums reikia tokiy jrankiy, kurie atveria duris i Salies,
kurios studentai dalyvauja VM studijy dalyke, kultiira. Taip pat supratome, kad yra
tokiy jrankiy, kaip socialiniai tinklai, jraSymai i adresyna, medijy bendrinimas ir
t. t., kurie gali padeéti pasiekti socialiniy ar kultGriniy ziniy.

Pabaigoje reikia pabrézti tai, kad visi aprasyti jrankiai gali blti naudojami pasi-
keitimo kultlrine informacija tikslais, o mokymosi proceso sékmé priklauso nuo
déstytojo pasirinkimo ir jrankio taikymo priklauso.
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2 dalis. Empirinio tyrimo planavimas,
rengimas ir analizé

TeaCamp virtualus mobilumas: tyrimai, praktika, taikymas projekto partneriai
parengé ir organizavo VM studijy dalyka (ruoSiant ir déstant vadinta moduliu)
,Virtualus mokymasis aukstajame moksle“, skirta edukologijos studentams ir dés-
tytojams. Modulio studijos vyko VM biidu. Taip pat atliktas tyrimas, kurio metu siekta
iSnagrinéti VM, kaip bendravimu ir bendradarbiavimu grjstos studenty mokymosi
veiklos ir kartu Svietimo komponenty suderinamumo tarp déstytojy bei aukstojo
mokslo institucijy poveikj siekiant praturtinti arba pakeisti fizinj mobiluma ir
skatinti Bolonijos proceso jgyvendinima Europos aukstojo mokslo erdvéje. Pirmame
skyriuje detalizuojama atvejo studijos metodologija, dizainas ir organizavimas,
antrame - analizuojami jvykdyty tyrimy rezultatai.

1 skyrius. Empirinio tyrimo dizainas.
Tyrimo metodologija

Margarita, TeresevicCiené, Tomas Sabaliauskas,
Airina Volungeviciené, Estela Dauksiené
Vytauto DidZiojo universitetas (Lietuva)

Sis tyrimas atliktas TeaCamp virtualus mobilumas: tyrimai, praktika, taikymas
projekte jgyvendinant VM. Skyriuje atskleidziama tyrimo idéja ir etapai, kuriais
ji buvo jgyvendinta. Taip pat pagrista atvejo studijos metodologija, aptarti VM
klausimai, galintys iskilti organizuojant studijas.

1. Atvejo studijos metodologinis pagrindimas

Atvejo studijos detaliai atskleidZia riboto skaiCiaus jvykiy ar aplinkybiy konteksto
analize ir jy rysius bei santykius. Jau keleta mety tyréjai naudoja atvejo studija
kaip tyrimo metoda jvairiose disciplinose. Pavyzdziui, socialiniy moksly srities
mokslininkai $j kokybinj tyrimo metoda naudoja siekdami iSnagrinéti Siuolaikines
realaus gyvenimo situacijas ir iSanalizuoti, kaip galima pritaikyti jvairias idéjas ir
metodus. Tyréjai (Noor, 2008; Smith, 2010) apibrézia atvejo studijos tyrimo metoda
kaip empirinj tyrima, kuris tiria Siuolaikinj fenomena realaus gyvenimo kontekste
kai riba tarp fenomeno ir konteksto néra aiski. Cia naudojami jvairlis jrodymy
Saltiniai. Atvejo studijos kritikai mano, kad keliy atvejy / studijy analizé negali
pateikti jrodymuy, kuriais remiantis buty galima daryti patikimas ar apibendrintas
iSvadas. Kiti mano, kad intensyvus poveikis atvejo studijai daro jtaka iSvadoms. Kai
kurie pateisina atvejo studija kaip tyrimy metoda panaudojant ja tik kaip tyrimo ar
bandomajj jrankj. Taciau mokslininkai sékmingai tebenaudoja atvejo studija kaip
tyrimy metoda detaliai suplanuotose ir meistriskai realizuotose realaus gyvenimo
situacijy, gincytiny klausimy ar problemy studijose.
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Yk

@7 CRACOVIENSIS

VM atvejis (1 pav.), analizuojamas Sioje knygoje, buvo ruosiamas tarpuni-
versitetinés komandos ir jgyvendinamas kaip studijy modulis ,,Virtualus mokymasis
aukstajame moksle“. Tarpuniversitetine studijy modulio komanda sudaré 13
déstytoju, kurie organizavo studijas. VM sesijose dalyvavo 29 dalyviai is Siy aukstojo
mokslo institucijy: Aveiro universiteto (Portugalija), Jyvaskiulés universiteto
(Suomija), Oviedo universiteto Inovacijy centro UNIOVI (Ispanija), Jagelonijos
universiteto (Lenkija), Baltijos edukaciniy technologijy instituto (atstovauto KTU

| universidade de

UNIVERSITAS
TAGELLONICA

aveiro

VETAUTAS MAGNUS
UNIVERSITY

F 3

A

BETi

¢

L 4

UNIVERSITY OF [YVASKYLA

1 pav. Virtualaus mokymosi scenarijus

studenty, Lietuva) ir Vytauto DidZiojo universiteto (Lietuva).

Tyrime naudoti Sie tyrimo metodai:

mokslines literatiiros ir dokumenty analizé. Ji buvo atlikta siekiant pa-
gristi studijy modulj ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle“ kaip
atvejo studija. Buvo numatyti modulio mokymosi pasiekimai ir mokymosi
turinys, parinktos technologijos ir vertinimo metodai. Taip pat analizuotas

empirinis tyrimas;

internetinés duomeny rinkimo apklausos. Naudojant §j tyrima buvo
siekiama nustatyti déstytojy pasiruosimo VM lygj, VM organizavimui
reikalingas kompetencijas. Apklausy duomenys buvo analizuojami siekiant
jvertinti studenty pozitrj i VM atvejj, modulio organizavimo ypatumus,
jgytas kompetencijas ir pasiekty mokymosi rezultaty pripazinimo gali-
mybes dalyvaujanciuose universitetuose;

duomeny analizés tipas - aprasomoji interferenciné. Naudojant $j

metoda, buvo analizuojami ir aprasomi gautieji duomenys.

60



1 skyrius. Empirinio tyrimo dizainas.

Tyrimo metodol(:gy

2. Tyrimo organizavimas

Tyrimas buvo atliktas 2009 m. rugséjo - 2011 m. vasario ménesiais. Jj sudaré
penki etapai. Svietimo politikos bei teisiniy dokumenty ir mokslinés literatiiros
paieska, atranka ir analizé buvo atliekami visy etapy metu siekiant pagristi VM
atveji. Empirinio tyrimo dizainas yra apibendrintas 1 lenteléje.

1 lentelé. Empirinio tyrimo dizainas

Sisteminé Studijy Tyrimo o Diagnostinis Surinkty
dokumenty, modulio instrumenty - tyrimas, duomeny
teisés akty ,» Virtualus klausimyny igyvendintas sistemine
ir mokslines mokymasis déstytojams ir pries VM sesijy ir turinio
literaturos aukstajame studentams - pradzia. analizé
analizé moksle ruosimas «  Studijy modulio bei tyrimo
(Virtual Virtualus ataskaitos
Learning mokymasis ruosimas
in Higher aukstajame
Education)“ moksle®
rengimas déstymas.
. Diagnostinis
tyrimas,
igyvendintas
pasibaigus studijy
moduliui
2009 m. 2010 m. 2010 m. 2010 m. rugséjis - 2010 m.
rugséjis - 2010 | balandis - rugpjatis - gruodis gruodis -2011
m. rugséjis rugséjis rugséjis m. vasaris
| etapas Il etapas Il etapas IV etapas V etapas
Svietimo politikos ir teisiniy dokumenty bei mokslinés literatiiros paieska, atranka ir
analizé

| tyrimo etapas. Sisteminé dokumentu, teisés akty ir mokslinés literatdros ana-
lizé buvo atliekama nuo 2009 m. rugséjo iki 2010 m. rugsejo ménesio. Jos tikslas -
sukurti metodologinj tyrimo pagrinda ir sukonstruoti tyrimo instrumentus. Siekiant
Sio tikslo buvo atliekama iSsami projekte dalyvaujanciy ES Saliy Svietimo politikos
dokumenty analizé dalyvaujanciy universitety bei institucijy vidiniy dokumenty
analizé ir teisiniy Svietimo sistemos dokumenty bei mokslinés literatiiros analizé.

Il tyrimo etapas. Studijy modulis ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle*,
kaip VM atvejis, studijoms buvo paruostas 2010 m. balandzio - rugséjo ménesiais.
Jame buvo numatyti studijy rezultatai, paruosta studijy medziaga, parinkti
technologijy ir vertinimo jrankiai bei metodai.

6 TeaCamp projekto partneriai sukiiré bendra studijy modulj, kurj sudaro i
12 mokymosi pasiekimy orientuoti 6 submoduliai (kiekvienam i$ jy yra skirtos 8
akademinés valandos, naudojami jvairls mokymosi scenarijai ir istekliai), turintys
aiskia mokymosi pasiekimy vertinimo strategija.

61



1 skyrius. Empirinio tyrimo dizainas.

wmo metodologija

Modulio apimtis - 6 ECTS kreditai (t. y., paskaitos vaizdo konferencijy bidu
vaizdo, individualus studenty darbas, déstytojy konsultacijos ir mokymosi pasiekimy
vertinimas). Modulio ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle“ tikslas buvo sukurti
galimybe studentams iSmokti planuoti ir iSbandyti VM sesijas dalyvaujant paskaitose
vaizdo konferencijy biidu, atliekant grupines bei individualias uzduotis internete,
naudojant ir dalijantis virtualiais iStekliais daugiakultlréje virtualioje mokymosi
aplinkoje. Buvo numatyti mokymosi pasiekimai, kuriuos studentai turéjo pasiekti
studijuodami Siame modulyje ir iSplétoti submoduliai, orientuoti j numatytus
mokymosi pasiekimus (zr. 2 lentele).

Modulio mokymo (-si) turinys buvo parengtas virtualioje mokymosi aplinkoje
(toliau - VMA) - Moodle. Déstytojai i$ kiekvienos institucijos - projekto partnerés
paruosé po 1 submodulj, kuriame turéjo bati numatyti privalomi skaitiniai,
studento gidas, veiklos, uzduotys, rekomenduojami saltiniai, submodulio nuorodos,
submodulio diskusijy forumas.

2 lentelé. Modulis ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle*

Mokymosi pasiekimai.

Institucija Submodulis Baige modulj / submodulj
studentai gebés:

Jyvaskiulés Kulturiniai modeliai | 1. Suprasti kulttrinius modelius
universitetas (1 savaité) ir ju taikyma Svietime.
Oviedo universiteto Mokymasis 2. Gebéti taikyti skirtingus
inovacijy centras bendradarbiaujant | technologinius sprendimus
(UNIOVI) internete grupiniam darbui

(2-3 savaités) bendradarbiaujant internete.

3. Demonstruoti jglidZius,
reikalingus sklandziam
grupiniam darbui
bendradarbiaujant internete.

Jagelonijos Informacinis 4. Analizuoti informacija
universitetas rastingumas internete.

(4-5 savaites) 5. Kurti medziaga internete.

BETI Pazangiosios 6. |vardinti technologijas
mokymosi ir standartus, naudojamus
technologijos nuotoliniame mokyme(-si).

(6-7 savaites) 7. Taikyti mokymosi valdymo

sistemas, gristas Siais
standartais.
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Vytauto Didziojo Mokymosi 8. Palyginti mokymosi stilius ir
universitetas strategijos mokymosi strategijas.
(8-9 savaites)

9. Atpazinti ir taikyti
internetinius iSteklius
siekiant jgyvendinti mokymosi
strategijas virtualiu badu.

Aveiro universitetas E. vertinimo 10. Kurti mokymuisi virtualioje
strategijos erdvéje skirtas vertinimo
(10-11 savaiteés) strategijas.

11. Naudoti jrankius siekiant
virtualaus mokymosi scenarijy

realizavimo.
Jyvaskiulés Kultdriniai modeliai | 12. Taikyti Zinias apie
universitetas (12 savaite) kultUrinius modelius siekiant

spresti VM metu iskilusias,
kultriniy skirtumy salygotas
problemas.

Sutarta, kad kiekvienos institucijos - projekto partnerés déstytojai bus atsakingi
uz savo temos VM sesijas 1 arba 2 savaites. Studijos buvo organizuotos sinchroniniu
(vaizdo konferencijos kiekvieng penktadienj) ir asinchroniniu (video jrasai, prieinami
studentams, kurie negaléjo dalyvauti vaizdo konferencijoje) bidais.

Il tyrimo etapas. Tyrimo instrumentai - klausimynai déestytojams ir studentams
(zr. Priedai 1, 2 ir 3) - buvo sukurti 2010 m. rugpjtcio - rugséjo ménesiais. Studenty
apklausoms buvo skirti 2 klausimynai (vienas pildytas pries, kitas - po modulio);
déstytojy apklausai buvo skirtas 1 klausimynas, kurj jie pildé pasibaigus moduliui.
Klausimyny, skirty uzpildyti pasibaigus moduliui (déstytojams ir studentams),
struktdra buvo labai panasi. Klausimyno déstytojams struktlra sudareé Sios dalys:

e bendrojo pobidzio klausimai,
e pasiruosimas moduliui,
e VM organizavimas / kokybés uztikrinimo klausimai,
¢ VM kompetencijos,
e VM pripazinimas.
Klausimyno, skirto studentams, struktira:
e asmeniniai duomenys,
e mokymosi pasiekimai / jgytos kompetencijos,

e VM organizavimas / kokybés uztikrinimo klausimai,
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e VM jgudziai,
e VM pripazinimas.

IV tyrimo etapq sudaré 2 veiklos: studijy modulio déstymas ir tyrimo
organizavimas.

Studijy modulis ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle“ buvo déstomas 2010
m. rugséjo - gruodzio meénesiais. Cia pateiktas issamus VM atvejo aprasymas. VMA
Moodle buvo uzregistruoti, Aveiro universiteto, Jyvaskiulés universiteto, Baltijos
edukaciniy technologijy instituto, Jagelonijos universiteto, Oviedo universiteto ir
Vytauto Didziojo universiteto studentai. Visa studijy medziaga, tokia kaip modulio
ir submoduliy aprasymai, turinys skaidrés, moksliniai straipsniai, nuorodos j inter-
netinius tinklapius ir t.t., taip pat buvo sukelti | VMA. Kiekvieng savaite studentai
turéjo dalyvauti dviejy valandy trukmeés paskaitose vaizdo konferencijy budu -
susirinkdami i auditorija universitete, kuriame mokosi. Paskaity metu déstytojai is
ivairiy universitety (priklausomai nuo submodulio) skaité savo submodulio paskaitas,
apibtdino uzduotis, kurias jie turés atlikti kitg savaite, diskutavo ir atsakinéjo i is-
kilusius klausimus bei teiké studentams griztamajj rysj apie jy atliktas uzZduotis.
Visos paskaitos buvo jrasytos ir patalpintos VME, kad nedalyvavusieji ar po paskaitos
studentai griZe namo galéty jrasus perzilréti jiems patogiu metu.

Visos modulio uzduotys buvo individualios arba skirtos atlikti nacionalinése /
tarptautinése grupése. Modulio pradzioje buvo sudarytos penkios tarptautinés
grupés po viena studentg iS dalyvaujancios institucijos. Tarptautinés grupés buvo
pastovios viso modulio metu siekiant sudaryti salygas skirtingy kultiiry dalyviams
efektyviau bendrauti ir bendradarbiauti modulio metu.

Kiekvieno submodulio uzduotys sudaré po 16,6% galutinio modulio pazymio.
Dalyviai buvo vertinami po kiekvieno submodulio.

Diagnostiniu tyrimu, atliktu pries VM sesijas, buvo siekta, kad

e studentai jsivertinty savo turimas kompetencijas studijy modulio mo-
kymosi pasiekimy atzvilgiu,

e deéstytojai suvokty, kaip patys studentai vertina jgytas kiekvieno sub-
modulio kompetencijas,

e studentai jvardinty savo motyvacija dalyvauti VM sesijose lémusius
faktorius.

Antras diagnostinis tyrimas - déstytojy ir studenty apklausos - buvo atliktas pasi-
baigus VM sesijoms.

V tyrimo etapas buvo jgyvendintas 2010 m. gruodzio - 2011 m. vasario ménesiais.
Jo metu buvo atliktos apklausy duomeny turinio ir statistinés analizés, parasyta
tyrimo ataskaita.
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3. Virtualaus mobilumo studijy organizavimo atvejis

VM sesijos buvo pradétos dalyviy prisistatymu pirmojoje vaizdo konferencijoje,
kurioje dalyvavo visy submoduliy déstytojai ir studentai. Jos metu buvo pristatyta
VM idéja ir studijy modulio ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle* struktdra,
aptarti organizaciniai klausimai, pateiktas uzduociy grafikas. Taip pat studentams
buvo vesta jvadiné paskaita ,,Studijy virtualioje mokymosi aplinkoje Moodle orga-
nizavimas®, kurios metu aptarti VMA jrankiai ir galimybeés, kuriais studentai galés
naudotis modulio metu. Virtualios sesijos buvo organizuojamos pagal mokymosi
pasiekimy iSdéstymo tvarka, pateikta 2 lenteléje.

Studijy organizavimas buvo pristatytas visiems modulyje déstantiems
déstytojams. Modulio pradzioje pristatytas VM sesijy organizavimo scenarijus yra
pateiktas internete: http://www.teacamp.eu/moodle/file.php/1/VM_session_
organization_scenarios.pdf (taip pat ir TeaCamp Moodle VMA).

Visi modulio studentai, dalyvaujantys VM sesijose buvo supaZindinti su VMA
Moodle gidu studentams, kuris yra pateiktas internete TeaCamp Moodle adresu:
http://www.teacamp.eu/moodle/file.php/1/Student_guide_Moodle.pdf

Visa savaite studenty mokymasis buvo organizuojamas virtualioje mokymosi
aplinkoje asinchroniniu budu. Kiekvieng penktadienj organizuotos vaizdo konfe-
rencijos (penktadieniais jos vyko sinchroniniu bldu, véliau jy jrasai buvo jkeliami j
VME Moodle ir pasiekiami asinchroniskai), kuriose dalyvaudavo visi studentai ir uz
submodulj atsakingi déstytojai. Vaizdo konferencijy metu, uz submodulio déstyma ir
tos savaités studijy organizavima atsakingi déstytojai pristaté kitos savaités studijy
medziaga, studentai uzdavinéjo klausimus konkreciomis jiems pateiktomis temomis
ir aptarinéjo problemas, su kuriomis susidiré atlikdami uzduotis ar studijuodami
pateikta literatdra.

4. VM studijoms naudoti technologiniai jrankiai

,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle* modulio mokymo (-si) turinys buvo
sukurtas VMA Moodle. Modulj struktriskai sudaré 7 dalys. Pirma modulio dalis buvo
skirta bendriems, su visu moduliu susijusiems dalykams. Sioje srityje, vadintoje
bendra informacija apie modulj buvo numatyti Sie aspektai:

1. jei déstytojai noréjo studentams paskelbti kokiag nors informacija su-
sijusia su moduliu, jie galéjo naudotis diskusijy forumu bendroms
diskusijoms (General Module Information Forum);

2. bendras forumas (General Forum) buvo skirtas déstytojams ir studentams.
Cia jie galéjo spresti modulio déstymo metu iSkilusias problemas. Uz
modulj atsakingi déstytojai komentavo ir sprendé dalyviy problemas
(pvz. 2 pav.).

3. modulio aprasymai. Sioje dalyje buvo pateikta bendra informacija
apie modulj: modulio pavadinimas, Siame VM projekte dalyvaujancios
institucijos pavadinimas, $j modulj déstantys déstytojai, modulio skai-
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dymas j submodulius, modulio tikslai ir numatyti mokymosi pasiekimai,
modulio kalba bei reikalavimai dalyviams, norintiems prisijungti prie
modulio, modulio apimtis (ménesiai, valandos, kreditai);

Video lectures
by Jenni Rikala - Wednesday, 24 November 2010, 06:11 PM

1 have problems with opening submaodule 5 video lectures. An error occured while downloading. Are these lectures already deleted?
And where is the latest video conference video?

Edit | Delete | Reply

Re: Video lectures
by Harmi Haapajoki - Wednesday, 24 November 2010, 08:26 PM

1 had similar problem with submodule 5 (Airinas video lecture) downloading. Also the latest video conference video is not yet uploaded.
Show parent | Edit | Split | Delete | Reply

Re: Video lectures
by Jenni Rikala - Fridsy, 26 Hovembar 2010, 12:05 B

Now 1can't open these video conference videos at all. It says ready but I can't see anything. This might be because of my computer. My operating syst
could watch these video conferences videos and it was working ok last week but now itis not &)
And 1 still have this issue with these submodule 5 video lectures &.

Re: Video lectures
by Diogo Casa Nova - Wednesday, 1 December 2010, 06:02 PM

Hello Jenni
Would should ask for instructions from the technical support: http://www.teacamp.eu/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=truegid=135
Good Work

Diogo Casa Nova
Show parent | Edit | Split | Delete | Reply

2 pav. Bendras forumas

4. techniné pagalba. Techniné pagalba modulio déstymo metu buvo dvejopa:
jei studentai susiduré su problemomis virtualioje mokymosi aplinkoje ar
su ja susijusiomis problemomis - jie galéjo rasyti Sig sritj kuruojanciam
asmeniui; jei iskilo su vaizdo konferencijomis susijusios problemos - buvo
galima kreiptis i kitag asmeni;

5. pedagoginé pagalba. Sioje dalyje buvo pateikti visy modulj déstanciy
déstytojy kontaktai. Kadangi modulis struktdriskai buvo padalintas j 7
submodulius, buvo pateiktos datos ir kiekvieno sub-modulio déstytojai;

6. vaizdo konferencijos / susitikimai. Kiekviena vaizdo konferencija buvo
jrasinéjama. Véliau VMA Moodle buvo sukeltos nuorodos j visus jrasus,
kurie buvo sutelkti Sioje dalyje.

Déstytojai sukélé uzduotis | VMA naudodamiesi uzduociy technologiniu jrankiu,
todél sistema automatiskai jvedeé visus uzduociy atlikimo terminus i kalendoriy. Tai
ypac patogu studentams, nes visos pagrindinés datos ir uzduociy terminai buvo
vienoje vietoje.

Norint, kad studentai galéty iSsisaugoti ir sekti savo studijy rezultatus, buvo
naudojamas e. portfolio technologinis jrankis, jdiegtas VMA Moodle (zr. 4 pav.).

Sis technologinis jrankis turi 3 funkcijas: 1) Mano portfolio (My Portfolio), 2)
Bendrinami portfolio (Shared Portfolios) ir 3) SCORM-File parsisiuntimas (Export
SCORM-File).
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1) Mano portfolio suteiké studentams tokias galimybes:

e informacijos pateikimo - tai suteikia iSorine e. portfolio nuoroda, kuri
gali buti pateikta déstytojui;

e  kategorizavimo - ¢ia galima kurti ir modifikuoti kategorijas. Pavyzdziui,
kategorija uzduotys;

e mano portfolio - suteikiama galimybé prie dokumento pridéti nuorodas,
kitus dokumentus ar pastabas.

Calendar =
- September 2010 -

SunMonTueWed Thu Fri Sat = "
4 Exabis E-Portfolio =

1 2 3
5 6 7 8 10 11 i
El 1= My Portfolio
12 13 14 15 16 17 18 =

19 20 21 22 23 25 ¢ Shared Portfolios

26 27 28 29 30 & Export SCORM-File
3 pav. Kalendorius virtualioje 4 pav. Kalendorius virtualioje
mokymosi aplinkoje Moodle mokymosi aplinkoje Moodle

Suteikiamos 3 eksportavimo / importavimo galimybes:
o iiskelti (j iSorine aplinka) SCORM arba EPX tipo dokumenta,
o jkelti (iS savo kompiuterio) dokumenta,
o jkelti dokumenta i Moodle aplinkoje i$saugoty ar sukurty uzduociy.
2) Bendri portfolio - tai vieta, kurioje studijy dalyko dalyviai dalijasi savo
portfolio ir kiti gali juos matyti (zr. 5 pav.).
Studentams buvo pasiililyta nemazai bendradarbiavimo internetu techniniy

galimybiy, tad jie galéjo ne tik kaupti savo studijy rezultatus, bet ir bendrauti su
kitais studentais.

Mokymo (-si) turinys buvo realizuotas TeaCamp Moodle virtualioje mokymosi
aplinkoje naudojant tinklines sasajas $vietimo institucijoms (zr. 6 pav.).

Naudojantis Sio technologinio sprendimo suteikiamomis galimybémis buvo su-
kurtas Virtualus centras, jungiantis projekto partneriy Salis kai Sios Moodle VMA
aplinkoje susijungia su TeaCamp Moodle naudojant tinklinj technologinj jrankj, visi
Sios institucijos studentai gali prisijungti prie TeaCamp Moodle esanciy studijy
dalyku).

Prisijungimas prie TeaCamp Moodle buvo apribotas, leidziant prisijungti tik
registruotiems vartotojams del projekto apribojimy ir déstytojy susitarimo apriboti
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TeaCamp » My Portfolio » Shared Portfolios

& My Portfolio: Shared Portfolios

e -~ Ve Ve Ve "
( Informat\on\( Categor\es\[ My Partfohu\( Exnum‘[mnon:\( Shared Pon:follos\

-
_ﬁ’m;; Adminitrator User

&
& betibeti

Paulina Motyliriska

Jenni Rikala

I Johanna Silvennoinen

Harri Haapajoki

These participants have shared some of their external links, files or notes.

My Portfolio:
1
My Portfolio:
1
My Portfolio:
2
My Portfolio:
2
My Portfolio:
2
My Portfolio:
5

My Portfolio:
3
5 pav. Bendri protfolio

Network Servers =

T &l Hosts

T Baltijos edukaciniy
technoloagijy institutas

My KTU virtuali mokymaosi
aplinka Moodle

T VDU Moodle

6 pav. Tinklinis Moodle technologinis jrankis (angl. Moodle networking)

VM dalyviy skaiciy iki 30. Apribojimas buvo iSsprestas uzrakinant modulj Moodle
aplinkoje, kad i jj galéty patekti tik jsiraSymo rakta turintys vartotojai, kuri modulio

studentams suteiké modulio déstytojai.

Institucijoms, kurios dél nedidelio dalyviy skaiciaus nusprendé nenaudoti tink-
linio prisijungimo prie TeaCamp Moodle aplinkos, buvo sukurti ir uzregistruoti ats-
kiri vartotojai - jy prisijungimo vardai ir slaptazodziai nusiysti institucijy IT admi-

nistratoriams.

5. VM studenty perspektyva

Virtualaus TeaCamp modulio metu buvo naudojama nemazai technologiniy
jrankiy. Norint, kad studentams bty lengviau juos atrasti, visi jie buvo integruoti

i projekto tinklalapj (zZr. 7 pav.).
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|- Partners login[admin_________|[esssesee >
NEWS | ABOUT PROJECT | TEACAMP METHODOLOGY | TEACAMP TOOLS
@ Q@) News - TeaCamp project calendar
S)8)e TeaCamp presented at Educa Online mE
- andien [ 2011 Vasaris
TeaCamp Virtual Campus Wed, 08/12/2010 e T
vas {2 s

TeaCamp project was presented at Educa Online conference in Berlin, during

Tnoodle EACEA workshop
TeaCamp Curriculum 13
APP33: Assessing Learning in a Digital World, Part I
B
£ 1%
didMm TeaCamp virtual mability sessions were presented in detail with the main focus 7 2
TeaCamp web Conferencing anthe assessment methods used in the project. During the presentation,

institutional changes that need to be under implemented were highlighted
during the workshop presentation, as well.

e

+ On September 9-10 2010 th
TeaCamp Survey Tool n September ere was

TeaCamp partners meeting in Oviedo, Spain

The Portuguese TeaCamp Team partidpates movinter . On May 12-14th, 2010 there was TeaCamp
PAm at an International Seminar at the University X y
partners’ meeting in Aveiro, Portugal

Video Lecture Recorder of Aveiro (Portugal) about Virtual Mobility , TeaCamp kick-off partners' meeting in Vilnius,

Man nAf12 010

7 pav. TeaCamp projekto VM technologiniai jrankiai

Studentai turéjo galimybe naudotis virtualia mokymosi aplinka, internetiniu
vaizdo konferencijy jrankiu, apklausy jrankiu ir vaizdo jrasy jrasymo jrankiu.

Siekiant glaudesnio tarpkultdrinio bendradarbiavimo, modulio metu studentai
buvo suskirstyti j 5 grupes, kurias sudaré studentai i$ skirtingy Saliy ir institucijy.
Tai padéjo studentams mokytis vienas i$ kito, susipazinti su kultdriniais skirtumais
ir jveikti bendravimo barjerus. Dalis uzduociy studentams studentai turéjo atlikti
tarptautinése grupése, todél reikéjo dirbti kartu ir priimti bendrus sprendimus.
Po kiekvienos uzduoties studentai buvo vertinami ir jy pazymiai atsispindéjo VMA
Moodle pazymiy ataskaitoje (Grade report) (zr. 8 pav.). Modulio pabaigoje ten jie
galéjo pamatyti ir galutinj jvertinima.

Grader report |Jumpto.
Virtual Learning in Higher ...- ]
e ) ST [B) Activity 1: Learning Diary ... 4t | & Activity 1. Case Study (Spain) & | [ Activity 2. Technological ... &F | [} ACTIVITY 2. Search, ... && | [
SXY Sara Alexandra Pinhal Barro:
ﬂ L] 40.00 80.00 20.00 20.00
P93 Juste alaisiene L
" L] 95.00 60.00 70.00 100.00 |%
Trer éndez
Harri Haapajoki
8 73.00 80.00 90.00 100.00
Ylipiha Jukka
] 52.00 60.00 60.00 20.00
Egle Juozaityte
# ] 86.00 70.00 70.00 100.00
Ewa Kaczmarzyk
. ] 75.00 60.00 80.00 95.00
Juha Korhonen
L] 84.00 60.00 70.00 90.00
Vita Kudulyté
N = B 40.00 50.00 70.00 100.00
.| Mazvydas Kulbis
[ L] 88.00 90.00 70.00 100.00
Renata Lapénaité

8 pav. Studenty pazymiy ataskaita
Galutiniai grupinés uzduoties rezultatai, kuriuos studentai turéjo pristatyti pas-

kutinés vaizdo konferencijos metu, buvo jkelti (kaip ir vaizdo konferencijy jrasai) i
Moodle aplinka (zr. 9 pav.).
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7 Culture models (4 hours)
Sub-module is delivered by Jyvaskyla University, Finlad
Teachers: Prof. Jan Pawlowski, Philipp Holtkamp
Week Guidelines
Learning Diary Guidelines

Presentation Guidelines
Studentgroup presentations

Presentation group 1

Presentation group 2

Presentation group 3

Presentation group 4

'}_E, Presentation group 5

Summary of findings (to be done after presentations)
Activity

@ Activity 1 (Link)

9 pav. Studenty paskutinés uzduoties pristatymai

Moduliui pasibaigus, studentai gavo sertifikatus, kuriuos pasirasé visi modulio
déstytojai.

6. VM administravimas

Pasiruosimas VM ir jo administravimas buvo realizuoti TeaCamp déstytojy virtua-
liame centre (Virtual campus), kuris buvo sukurtas naudojant socialinés tinklaveikos
jrankj ELGG (zr. 10 pav.). Sis technologinis jrankis buvo pritaikytas naudojimui
remiantis projekto pagrindiniy rezultaty struktura. Kiekvienam rezultatui buvo
sukurtos atskiros grupés. Kiekviena grupé turéjo galimybe diskutuoti atskiry temy
forumuose, pridéti dokumentus, nuorodas, tinklarascius (blog) ir puslapius.

TeaCam,g_virtual campus ! =
T e

EAGA TEAQAND
E—

) Log in TeaCamp elgg movie

Username ‘This Teacher Virtual Gampus is implemented using Elgg taol which allows
You, as ateacher, tojoin the community of modern teachers exploring virtual
mobility possibiliies and practices all over.

Password
This Teacher Virtual Campus (TeaCamp) was initiated byLLP Erasmus
Multilateral project TeaCampand is dedicated for you - professional
practitioners ~to join the network of TeaCamp teachers discussing

Stz

Lost passviord

how virtual mobility can be organized within an institution
whattools can be used for virtual mobility implementation

how can we develop curticulum for virtual mobiliy sessions

how can we organized virtual mobilty sessions

how can we join our efforts in research using virual mobility option

quality assurance issues in virtual mobiliy

possibilties to get together and share

If you want fo join this community, please, contact us

atteacamp. com. This is a temporary p will be
replaced later into registration form

10 pav. Virtualaus centro (ELGG) prisijungimo langas
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Virtualiame déstytojy centre sukirus grupe galima pateikti jos aprasyma ir
tikslus. Vienoje grupéje galima diskutuoti keliomis skirtingomis temomis. Kiekvienas
déstytojas Sioje sistemoje gali sukurti grupe ir joje dalintis norimais dokumentais.
Taigi tai yra ir gera dokumenty saugykla, kuriuos déstytojai galéjo komentuoti,
sitlyti pataisyti ir pan. (zr. 11 pav.).

Latest discussion

ﬂ study - virtual mobility for students and teachers
Posts: 2

Organization of Virtual Mobility sessions

Posis: 9
"4 Questionnaires
Posis: 1
Group files Group pages
Study part one v Virtual Mobility Tools (theory
% | 21 days age | collection)
b Maore - Last updated 287 days ago by Estela
Dauksizné
P Questionnaire for teachers - » Learning scenarios in Virtual
Q 2nd draft Mobility (theory collection)
135 days ago = Last updated 287 days ago by Estela
More Dauksieng
. Questionnaire for students - y Virtual mobility curriculum design
% | 2nd draft | Last updated 254 days ago by Estela
| 135 days ago Dauksiene

Mare
Virtual mobility concept
Last updated 287 days ago by Estela

TeaCamp  theory collection ' Dauksiena

chapter template
194 days ago

£

11 pav. Diskusijy grupés virtualiame centrei

Sis technologinis jrankis buvo naudojamas bendradarbiavimui organizuojant VM.
Destytojai grupése diskutavo apie VM savoka, kuré bendra mokymo (-si) turinj, ap-
tarinéjo galimus pokycius, dalijosi internetiniais iStekliais naudodamiesi nuorody
pateikimo funkcijomis ir pan.

Technologinis jrankis ELGG pasiteisino organizuojant ir administruojant VM.

7. Virtualiy sesijy statistika

Internetinis Google analytics jrankis suskaiCiavo 431 prisijungima prie http://
www.teacamp./moodle ir 595 mokymo (-si) turinio puslapio perzitiras (zr. 12 pav.).

Google analytics taip pat buvo jdiegtas j TeaCamp Moodle siekiant stebéti prie
virtualios mokymosi aplinkos prisijungusius vartotojus. Kaip pavaizduota 12 pa-
veiksle, 2010 m. rugséjo 9-ta dieng prisijungé daugiausia vartotojy - 42 Zmonés.
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Thursday, Septemberd, 2010 a0
Wigits: 42

e =
o—s” '\.__./SM\./ \._./'S—*_“:\'/\—-O

12 pav.. Daugiausia vartotojy per dieng prisijungusiy prie TeaCamp Moodle

| ‘DatsﬂLeve\ Country/Territory Ivms vl wists | Countryferrtory contribution tototal [ Visits  w

M Lithuania 67 42.14%
8.18%

W Spain 56 I22%

35.22% 6.29%
W Finland 13 818%

Partugal 10 B.29%

377%

W Sweden

1
z

3

4

5. W Foland
[

7 1.26%
8

6

W Latvia 4 252%
2
1

Germany 0.63%

13 pav.. Skirtingy Saliy didZiausi lankytojy skaiciai

Analizuojant geografinj lankytojy pasiskirstyma matoma, kad daugiausia jy buvo
i$ Lietuvos (42,14%), Ispanijos (35,22%), Suomijos (8,18%), Portugalijos (6,29%). Ta-
¢iau TeaCamp Moodle sulauké lankytojy ir i Vokietijos, Svedijos (zr. 13 pav.).

Analizuojant TeaCamp Moodle prisijungimus nustatyta, kad daugiausia - 34,85%
i$ visy prisijungimy buvo tiesiogiai jungiantis prie Sios virtualios mokymosi aplinkos;
33,84% is visy prisijungimy buvo jungiantis is kity internetiniy puslapiy ir 31,31 % -
per paieskos sistemas. Tai reiskia, kad VMA puslapj buvo atsidare ne tik registruoti
vartotojai, o ir kiti VM galimybémis besidomintys zmonés (zr. 14 pav.).

M Direct Traffic
£9.00 (34.85%)

W Referring Sites
6700 (33.54%)

M Search Engines
£2.00(31.31%)

14 pav.. Prisijungimo Saltiniy (Traffic source) apzvalga
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Estela Dauksiené, Margarita Teresevicienée, Airina Volungeviciené
Vytauto DidZiojo universitetas (Lietuva)

Siame studijos skyriuje analizuojami diagnostiniy apklausy duomenys, surinkti
naudojant internetiniy apklausy jrankius. Modulio ,,Virtualus mokymasis aukstajame
moksle“ dalyviams buvo pateikti 3 tipy klausimynai. Pirmasis internetinis klausi-
mynas buvo pateiktas modulio besimokantiesiems studentams (toliau - modulio
studentai arba studentai) modulio pradZioje. Tai - diagnostiné apklausa pries
studijy modulj. Apklausos tikslas - nustatyti studenty mokymosi pasiekimy lygi,
kuri siekta padidinti modulio metu. Antrasis klausimynas buvo skirtas studentams,
uzpildyti pabaigus modulj. Treciasis klausimynas buvo skirtas déstytojams, uzpildyti
baigus déstyti modulj. Visi trys klausimynai buvo paruosti naudojant internetiniy
apklausy technologinius jrankius. Duomeny apibendrinimai ir analizeé yra pateikiami
Siame skyriuje siekiant tiksliau pavaizduoti VM fenomena, kuris yra Sioje studijoje
tyrinéjamas atvejis.

1. Diagnostiné apklausa pries studijy modulj

Sios diagnostinés apklausos tikslas buvo jvertinti modulio ,,Virtualus mokymasis
aukstajame moksle“ dalyviy supratimo ir ziniy lygj vertinant jj pagal modulyje
siekiamy mokymosi rezultatus ir nustatyti priezastis, lémusias modulio dalyviy
pasirinkima dalyvauti Siame studijy dalyke. Klausimynas studentams buvo paruostas
naudojant Moodle klausimynams (Moodle Quiz) skirta technologinij jrankj. Duomenys
analizuoti naudojantis Ms Excel programa. Tyrimo klausimyno versija yra pateikta
1 priede.

Modulyje ,,Virtualus mokymasis aukstajame moksle“ dalyvavo 29 dalyviai (mo-
dulio studentai), visi uzpildé apklausos anketa. Pirma, studenty buvo prasoma
jvertinti savo mokymosi pasiekimy lygj, kurie turéjo biiti ugdomi modulio metu.
Detali atsakymy suvestiné pavaizduota 1 paveiksle, kuriame prie$ prasidedant mo-
dulio studijoms 29 modulio studentai jsivertino esama mokymosi pasiekimy lygi.

Diagnostinés apklausos, vykdytos pries studijy modulj duomeny analizé rodo,
kad pries pradedant modulio studijas, studentai geriausiai jautési informacijos
vertinimo ir analizavimo srityje, nes tik vienas studentas pazyméjo minimaly Sio
pasiekimo lygi, o visi kiti vertino Sio pasiekimo lygij kaip auksta arba vidutinj. Skirtingy
technologiniy sprendimy darbui bendradarbiaujant internete zinojimas studenty
buvo jvardintas kaip minimalaus lygio gebéjimas. Profesionaliausiai studentai jau-
tési vertindami sklandziam darbui bendradarbiaujant internete reikalingy jgtdziy
supratima ir mokymosi stiliy bei strategijy palyginima (atitinkamai 11 ir 9 studentai
jvardino besijauciantys stiprds Siose srityse).
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- Suprasti kultdrinius modelius ir jy pritaikyma Svietime

- Demonstruoti jgidiius, reikalingus sklandZiam darbui
bendradarbiaujant internete

- Zinoti skirtingus technologinius sprendimus darbui
bendradarbiaujant internete

- Analizuati ir vertinti informacijg internete

- Sisteminti ir kurti mediiagg internete

ENulini:
- lvardinti technologijas ir standartus, naudojam us nuotoliniam ulinis

makyme (-si] B Minimalus

- Taikyti mokymosi valdymo sistemas, gristas Siais standartais WVidutinis
HAaukstas
- Palyginti mokymosi stilius ir mokymosi strategijas

- AtpaZinti ir taikyti internetinius iSteklius siekiant jgyve ndinti
mokymosi strategijas virtualiai

- Kurti mokymuisi virtualioje erdvéje skirtas vertinimo strategijas

- Naudoti jrankius siekiant virtualaus mokymosi sce narijy
realizavimo

- Taikyti Zinias apie kultirinius modelius siekiant spresti VM
metu iskilusias, kultriniy skirtumy s lygotas, problemas

L L L L L L L L L
. @
w = = = w w
~l

1 pav.. Studenty pasiekimy lygis prie$ studijy modulj pagal mokymosi pasiekimus
(studenty, nurodziusiy pasiekimo lygj, skaicius)

Motyvacija turi gana didelés jtakos studenty apsisprendimui dalyvauti mainy
programoje, taip pat, kaip ir ju mokymuisi. Siekiant nustatyti studenty motyvacija
dalyvauti TeaCamp projekto metu organizuotose VM sesijose lémusius veiksnius,
studenty buvo prasoma pries modulj uzpildyti klausimyna, jvardijant ir 3 priezastis,
kodél jie ryzosi dalyvauti VM sesijose. Atsakymus pateiké 28 is 29 §j studijy dalyka
klausanciy studenty, kartais jvardindami daugiau negu 3 pasirinkima (émusias
priezastis. Apibendrinti ir kategorijomis suskirstyti studenty atsakymai atsispindi
1 lenteléje.

7
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1 lentelé. TeaCamp projekto studenty motyvacija dalyvauti modulio ,,Virtualus
mokymasis aukStajame moksle“ studijose léme veiksniai

Motyvacija léme veiksniai Studenty skaicius
Susidoméjimas déstomomis temomis (submoduliais) 18
jtrauktomis j modulj
Susidoméjimas virtualiu mokymusi 17
Daugiau suzinoti apie virtualy mokymasi bei jo suteikiamas 19
galimybes
Patobulinti virtualaus mokymosi kompetencijas / jgtidZius 4
Susipazinti, dirbti, mokytis kartu su Zmonémis is skirtingy 13
saliy / suzinoti daugiau apie skirtingas kultdras
Modulis yra susijes su mano studijuojamu ar tyrinéjamu 11
dalyku
Svarba / nauda karjerai 9
Virtualus mokymasis svarbus mokymui/mokytojams 5
Naudinga patirtis studijoms ar darbui
Palyginti skirtingas mokymosi perspektyvas; mokytis i$ 8
patirties arba patirti virtualy mokymasi
Pagerinti angly kalbos Zinias 5
Ildomu, nes nauja, patrauklu, daug isstkiy 5
Naujy mokymosi metody naudojimas 5
Kita 7

Studenty atsakymy turinio analizé atskleidé, kad dauguma studenty noréjo
kuo greiciau pradéti modulio studijas, taciau jy motyvacija léme veiksniai buvo
gana akademinio pobidZio (populiariausias tarp apsisprendimga studijuoti [émusiy
veiksniy buvo susidoméjimas modulio temomis). Analizuojant taip pat pastebéti
studenty lukescCiai patirti, ka reiskia mokymasis virtualiai, mokytis i$ patirties ir
taikyti tai, ka iSmoko tolimesnése studijose ar blisimoje darbo vietoje.

Analizuojant studenty atsakymus pastebéta, kad apklausiami studentai jvardin-
dami motyvacija lémusius veiksnius paminéjo dauguma ty paciy faktoriy, kuriuos
jvardina fizinio mobilumo programose apsisprende dalyvauti studentai: susipazinti
su naujais zmonémis, suzinoti daugiau apie jy kultlira, dirbti kartu su skirtingy sa-
liy Zmonémis, patobulinti uzsienio kalbos kompetencija, palyginti savo mokymasi
ir pozilrius tais paciais klausimais. Dauguma studenty mané, kad jgyta patirtis bus
naudinga ateityje - profesinei karjerai ar studijoms ir tyrimams. Tarp kity apklausoje
jvardinty motyvacija lémusiy faktoriy buvo paminéti ir naujy mokymosi metody
naudojimas bei galimybés juos palyginti, galimybé dirbti kartu tris ménesius su
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penkiomis institucijomis, suzinoti daugiau apie Svietimo patirtis uzsienyje ar nuo-
tolinj mokymasi kitose Salyse.

Apibendrinant reikty paminéti, kad apklausos rezultatai parode, jog studentai
ypaC buvo susidoméje dalyvavimu virtualiame studijy dalyke dél akademiniy
priezasciy - doméjimusi studijy dalyko temomis ir paciu virtualiu mokymusi, taciau,
jiems taip pat buvo svarbus tie motyvacijos faktoriai, kuriuos jvardino ir fizinio
mobilumo programose apsisprende dalyvauti studentai.

2. Diagnostinis tyrimas, jgyvendintas pasibaigus studijy
moduliui

Diagnostinio tyrimo, kuris jgyvendintas pasibaigus studijy moduliui ,,Virtualus
mokymasis auksStajame moksle“ tikslas buvo iSnagrinéti VM poveiki, kaip ben-
dravimu ir bendradarbiavimu gristos studenty mokymosi veiklos ir kartu Svie-timo
komponenty susiderinimo tarp déstytojy bei aukstojo mokslo institucijy siekiant
praturtinti arba pakeisti fizinj mobiluma ir skatinti Bolonijos proceso jgyvendinima
Europos aukstojo mokslo erdvéje. Siam tikslui pasiekti buvo paruosti 2 panasis
klausimynai - viename orientuojamasi j studenty patirtj, interpretacijas, idéjas ir
pozitrij, kitame - | déstytojy jspldzius ruosiant, déstant, organizuojant VM studijas,
ju idéjas ir pozilrius | VM veiklas, praktika ir pripazinimo procediras jy aukstojo
mokslo institucijose.

1.2. Studenty apklausa

Studenty apklausa buvo jgyvendinama pasibaigus moduliui ,,Virtualus mokymasis
aukstajame moksle“, modulio besimokanciyjy prasant uzpildyti klausimyna (zr. 2
prieda). Apklausa buvo paruosta ir jgyvendinta naudojant internetinj technologinij
irankj Google Forms. Duomeny analizei naudota Ms Excel programa. Apklausos
rezultatai ir jy analizé pristatomi siekiant sukurti iSsamesnj VM atvejo apibtdinima.

Kaip jau buvo minéta Sios studijos dalies pirmame skyriuje, klausimyna sudaré
6 dalys. Duomeny analizé pateikiama islaikant klausimyno struktiira. Studijas
modulyje pradéjo 29 studentai. Klausimynas buvo pildomas pasibaigus studijy
moduliui, ji uzpildé 23 respondentai. 6 studentams nepavyko sékmingai baigti
modulio studijy. Apklausa buvo anoniminé ir klausimyna pildydami studentai nu-
rodé tik Salj ir aukstojo mokslo institucija, todél galima teigti, kad klausimynas
buvo uZpildytas ty, kurie modulj baigé sékmingai ir ty, kurie jo nebaigé, o dalis
modulj sékmingai baigusiujy jo neuzpildé.

Duomenys apie apklausos respondentus. Apklausos respondentai atstovavo
5 salims ir 6 aukstojo mokslo institucijoms - kaip ir modulio dalyviai. Studenty
pasiskirstymas pagal aukstojo mokslo institucijas ir Salj yra pavaizduotas 2 paveiksle.
Kaip ir modulio dalyviai, dauguma respondenty buvo moterys - 18 (kartu su 6 vyrais)
ir visi jie (N=23) buvo studentai savo Salyje: 15 - bakalauro, 6 - magistro ir 2 -
doktoranturos studijy programos studentai.
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Oviedo universitetas, Ispanija %

Aveiro universitetas, Portugalija

Jagelonijos universitetas, Lenkija

Baltijos edukaciniy technologijy
istitutas, Lietuva

Vytauto DidZiojo universitetas, Lietuva

Jyvaskiulés universitetas, Suomija

o 1 2 3 4 5 4]
Respondenty skaicius

2 pav. Salys ir aukitojo mokslo institucijos, atstovautos apklausoje

Analizuojant respondenty amziy nustatyta, kad didZiaja studenty dalj sudaro
bakalauro studijy programos studentai, atstovaujami skirtingo amziaus grupiy
atstovy. 15 iS 23 respondenty patenka j 18-24 m. amziaus grupe, 5 respondentai
buvo tarp 25 ir 35 mety amziaus ir 3 - vir§ 35 m.

Siekiant susidaryti geresnj situacijos apie studenty fizinio ir VM patirtj vaizda,
respondenty buvo klausiama, ar anksciau jie yra dalyvave fizinio mobilumo progra-
moje ir VM veiklose (tokiose kaip virtualus studijy dalykas, virtuali praktika ar pan.
(zr. 3 pav.)). Tik 4 respondentai - 2 i$ Suomijos ir 2 iS Lietuvos - jvardino, kad jie
anksciau dalyvavo fizinio mobilumo programose, taciau net 14 (N=23) respondenty
teigé turéje dalyvavimo VM veiklose patirties dar pries ,,Virtualus mokymasis auks-
tajame moksle“ modulj. |[vardini VM patirties nebuvo numatyta, todél studenty
nebuvo prasoma sukonkretinti, kokiose VM veiklose jie buvo dalyvave.

Mokymosi pasiekimai. Antroji klausimyno dalis buvo orientuota i studenty
moky-mosi pasiekimus ir modulio metu jgytas kompetencijas. Dauguma respondenty
(n=19) teigé, kad modulio mokymosi pasiekimai buvo aiskiai suformuluoti ir tik 4
respondentai nebuvo dél to tikri.

Analizuojant studenty jsivertintus mokymosi pasiekimus pasibaigus moduliui,
ais-kiai matyti, kad tik vienas studentas nepasieké bent jau minimalaus pasiekimy
lygio vienoje i$ mokymosi pasiekimy sriciy. Visus kitus modulyje siektus patobulinti
mokymosi pasiekimus studentai patobulino. ISsamis siektiny patobulinti mokymosi
pasiekimy rezultatai detalizuoti 4 paveiksle.

Lyginant studenty mokymosi pasiekimus jsivertintus pries ir po studijy modulio,
pastebimas studenty ziniy patobuléjimas (zr. 4 pav.).
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- Suprasti kultdrinius modelius ir jy pritaikyma
Svietime

- Demonstruoti jgldiius, reikalingus sklandZiam
darbui bendradarbiaujant internete

- Zinoti skirtingus technologinius sprendimus darbui
bendradarbiaujant internete

- Analizuoti ir vertinti informacijg internete

- Sisteminti ir kurti medZiagg internete

- jvardinti technologijas ir standartus, naudojamus Nepatobulino

nuotoliniam mokyme (-si)
Taikyti mok i vald ot b Ziai Siek tiek
- l1ali ‘ftl moKymaosi valdymo %IS emas, grjstas sials patobulino
standartais

Vidutinitkai
- Palyginti mokymosi stilius ir mokymosi strategijas patobulino
Visigkai

- AtpaZinti ir taikyti internetinius iteklius siekiant patobulino
jgyvendinti mokymosi strategijas virtualiai

- Kurti mokymuisi virtualioje erdveje skirtas
vertinimo strategijas

- Naudoti jrankius siekiant virtualaus mokymosi
scenarijy realizavimo

- Taikyti Zinias apie kultdrinius modelius siekiant

spresti VM metu iBkilusias, kultdriniy skirtumuy
sglygotas, problemas

3,0

2,5

2,0

1,5 .
M prie3 modulj
10 u pasibaigus
moduliui
0,5

0,0

4 pav. Studenty, jsivertinty pries ir po studijy modulio turimy mokymosi, pasiekimy (MP)
vidurkiy (intervalas 0-3) palyginimase
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wyrius. Empirinio tyrimo rezultatai

VM organizavimas. Trecia apklausos dalis buvo skirta VM organizavimui ir jo
kokybés uztikrinimo aspektams. Kaip jau buvo minéta modulio aprasymo dalyje,
dalj (5/12) veikly studentai vykdé individualiai, o kitos uzduotys (7/12) buvo
organizuojamos grupése (1 uzduotis - nacionalinése grupése, 6 - tarptautinése).
Apklausos respondenty buvo prasoma jvertinti bendradarbiavimo tarptautinése
grupése sekminguma. Dauguma respondenty (n=18, N=23) vertino bendradarbiavima
savo tarptautinéje grupéje kaip gera, keli (n=3) - netgi labai gera (zr. 5 pav.).

vidutinis; 2

v

—— bendradarbiavimo
nebuvo; 0

geras; 18

labai geras; 3

5 pav. Tarptautinés grupés nariy bendradarbiavimas (studenty vertinimai skaiciais

Dauguma tarptautinés grupés nariy nurodé gana gera bendradarbiavimo lygj,
todél modulio déstytojy buvo klausiama, ar jie pastebéjo studenty bendradarbiavima
tarptautinése grupése. Didzioji dalis déstytojy (n=10, N=13) jvardino pastebéje
studenty bendradarbiavima tarptautinése grupése modulio metu.

Vertindami sékminga tarptautiniy grupiy bendradarbiavima émusius veiksnius,
15 (N=23) modulio studenty nurodé grupés lyderio dominavima ir aktyvius grupeés
narius, taciau tik 10 respondenty jvardino, kad prie grupés darbo vienodai prisidéjo
visi grupés nariai, 8 pripazino, kad ji/s dirbo viena/s, o kiti grupés nariai buvo
neaktyvis. Didesné dalis respondenty sutiko (n=14) negu nepritaré (n=9) tam,
kad buvo per mazai laiko, skirto sékmingam grupés bendradarbiavimui, taciau
tokie veiksniai, kaip virtualaus mokymosi jglidziy trikumas (n=20), tarpkultdrinio
komunikavimo sunkumai (n=18) ar nepakankami angly kalbos jgudziai (n=14),
studenty nuomone, nebuvo tie, kurie trukdé sékmingam tarptautinés grupés
bendradarbiavimui (zr. 6 pav.).

Apklausos respondentai teigé (22 atsaké taip, 1 - nebuvo tikras), kad uzduociy
pasiruosimui buvo skirta pakankamai bendravimo ir bendradarbiavimo technologiniy
priemoniy, tacCiau 2 respondentai pripazino, kad nebuvo skirta pakankamai
technologiniy priemoniy bendravimui ir bendradarbiavimui, kai reikéjo pristatyti
uzduociy rezultatus (kiti 21 tokio trikumo nepajuto).

Bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir technologiniy priemoniy analize
parodé, kad tokios technologinés priemonés, kaip elektroninis pastas ir diskusijy
forumai buvo svarbis visiems respondentams. Dauguma respondenty nejvardino
né vieno nesvarbaus bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir technologiniy
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezultami/

Bendradarbiavima apsunkino virtualaus
mokymosi jgldZiy trikumas

Grupés bendradarbiavimui trukde
tarpkulturiniai bendravimo sunkumai

Buvo sunku bendradarbiauti dél
nepakankamy angly kalbos Ziniy

Buvo per mazai laiko sékmingam W Visidkai nesutinku

bedradarbiavimui H Nesutinku

AS dirbau vienas Fsutinku

W Visiskai sutinku
Grupés nariai buvo neaktyvis

Visi grupés nariai vienodai prisidéjo prie
darbo organizavimo

Buvo stiprus grupés lyderis

6 pav. Sékminga tarptautinés grupés bendradarbiavima léme veiksniai (skaiciais)

Paskaity vaizdo jrasy perzitra

Diskusijy forumai

Konsultacijos virtualioje mokymosi
aplinkoje

Pokalbiai realiu laiku / Skype L Visiskai nesvarbus

M Svarbus

Nacionalinio déstytojo kensultacijos & Labai svarbis

Facebook, kiti soc. tinklai

DimDim, Flashmeeting, kiti vaizdo
konferencijy jrankiai

Elektroninis pastas 7

16

7 pav. Nurodyty bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir technologiniy jrankiy svarba
modulyje (vertinta studenty, skaiciais)

priemoniy (zr. 7 pav.). Google Docs (4 respondentai jvardino Sig technologine prie-
mone atsakinédami j atviro tipo klausima) ir diskusijy forumo sgsaja su elektroniniu
pastu (minéjo 1 respondentas), kai modulio dalyviai gauna zinute i elektroninj
pasta iS karto po to, kai kas nors jraso komentara diskusijy forume, buvo jvardinti
modulio dalyviy tarp kity technologiniy jrankiy, kurie buvo svarbus arba labai
svarbis modulio metu.
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—

Aptariant mokymosi organizavimo metodus, taikytus modulio metu, visi studen-
tai jvardino, kad buvo organizuotos diskusijos ir individualus darbas. Dauguma
respondenty (n=21-22) modulio metu taikyty mokymosi organizavimo bidy pazyméjo
grupinj darbg, informacijos perdavima, naujy saltiniy paieskg bei analize, kritinj
mastymaq skatinancias veiklas, ugdymq jgudZiy, kurie padés besimokantiesiems
laisvai, nepriklausomai veikti ateityje, ir refleksijq. Tokio mokymosi organizavimo
metodai kaip interaktyvios mokymosi veiklos, kiirybinis darbas, patarimai ir prak-
tinis ziniy taikymas buvo minimi nemazos dalies respondenty (n=17-19), taciau
kurybinio darbo nebuvima modulio metu paminéjo net 6 respondentai. Eksperi-
mentavimas, modeliavimas / imitavimas ir tyrinejimas buvo gana skirtingai ver-
tinti respondenty (3-8 respondentai nurodé, kad j $j klausima jiems buvo sunku
atsakyti arba pazyméjo, kad minéti metodai buvo taikyti), o tai parodé skirtinga
respondenty patirtj suvokiant jvairius mokymosi organizavimo metodus ir atliekant
uzduotis modulio metu - kaip buvo minéta anksciau, kai kurie respondentai gana
sékmingai baigé modulj atlike visas 12 uzduociy, taciau kitiems tai nepavyko, nes
jvykdé per mazai reikalaujamy uzduociy.

Analizuota dar viena mokymosi organizavimo ypatybé - modulyje taikyti
griZtamojo rysio metodai (zr. 8 pav.). Dauguma respondenty (n=19-20) nurodé,
kad grjztamasis rysys buvo teikiamas grupéms ir, kad besimokantiesiems buvo
suteiktos savitikros galimybeés, taciau individualus griZtamasis rysys ir aiSkumas
deél griZztamojo rysio, susijusio su mokymosi pasiekimais respondenty buvo gana
skirtingai vertintas: 14 respondenty teigé, kad buvo teiktas individualus griZtamasis
rysys, tadiau 3 respondentai jo pasigedo, o dar 6 buvo sunku pasakyti, ar toks
griZtamasis rysys buvo teikiamas. Tai leidzia prieiti iSvada, kad skirtingi déstytojai,
vertine uzduotis skirtingai teiké ir griZtamajj rysi, kai atpazino skirtingy formy
griztamajij rysi. Taciau taip pat gali bati, kad kai kuriems studentams individualaus
griztamojo rysio ir triiko.

Pakankamas grjztamasis rysys apie
uzduotis

Besimokantiesiems buvo aiskiu, kada ir
kaip bus teikiamas grjztamasis rysys
susijes su mokymosi pasiekimais
M Sunku pasakyti
Grjztamasis rysys. buvo teikiamas Ne
grupéms
M Taip
Grjztamasis rysys buvo teikiamas
individualiai

Besimokantiesiems buvo suteiktos
savitikros galimybés

8 pav. Studenty pozidris apie modulio metu teikiama griztamaji rysj (skaiciais)
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezulV

Kai respondenty buvo klausiama, ar jiems buvo aisku, kaip ir kada gaus griztamajij
rysi, susijusi su mokymosi pasiekimais, 10 respondenty atsaké taip, o kiti 10 saké
ne ir dar 3 nebuvo tikri. Taigi galima teigti, kad déstant studijy dalyka virtualioje
mokymosi aplinkoje besimokantiesiems turéty biti skiriama daugiau démesio
paaiskinant, kaip, kur ir kada jie gaus griztamajj rysj, nes modulj désto daugiau
negu vienas déstytojas ir daugumos submoduliy déstytojai besimokantiesiems yra
fiziskai nepasiekiami. | teiginj, ar buvo pakankamas griztamasis rysys apie uzduotis
daugiau respondenty (n=11) atsaké neigiamai, taciau 9 respondentams jo pakako
(dar 3 nebuvo tikri). Remiantis respondenty atsakymy analize, daugiau démesio
turéjo buti skiriama griztamojo rysio besimokantiesiems teikimui modulio metu
siekiant paskatinti dalyviy mokymasi ir galbGt sumazinti modulio nebaigusiy dalyviy
skaiciy.

Modulio dalyviy taip pat buvo prasoma jvertinti, ar modulis buvo vientisas ir
is-baigtas (zr. 9 pav.). Visi respondentai (n=23) sutiko, kad modulis buvo nuoseklus.
Dauguma studenty (n=21) teigé, kad parama ir technologiniai jrankiai buvo pasie-
kiami tada, kai jy reikéjo, o modulio turinys buvo suprantamas. Taciau ne visiems
studentams buvo aisku, kas ir kada bus vertinama (n=10). 9 respondentams nebuvo
aiskios veiklos, 8 respondentai pazyméjo, kad veiklos ir jy apimtis nebuvo tolygiai
paskirstyti modulio metu.

Buvo aisku, kas ir kada bus vertinama

Modulis buvo vientisas, nuoseklus; buvo

siekiama studijy modulio tikslo @ Sutinku/
Pagalba buvo pasiekiama, tada, kai jos visiskai
reikéjo sutinku
Technologiniai jrankiai buvo pasiekiami .
Lo @ Nesutinku
tada, kai jy reikéjo -
/ visiskai
Veiklos buvo aiskios nesutinku

Veiklos ir jy apimtis buvo tolygiai
paskirstyti modulio metu

Modulio turinys buvo suprantamas

9 pav. Studenty nuomoné apie modulio vientisuma ir iSbaigtuma (skaiciais)

Apibendrinant mokymosi organizavimo rezultatus, galima teigti, kad modulio
metu buvo taikomi jvairlis mokymosi organizavimo metodai ir atvejai, jvairts griztamojo
rySio metodai. Modulio dalyviai taiké skirtingus bendravimo ir bendradarbiavimo
metodus ir technologinius jrankius bei skirtingai vertino jy svarba mokymuisi, taciau
elektroninis pastas ir diskusijy forumai buvo tie technologiniai jrankiai, kuriuos
svarbiais pripazino visi respondentai. Dauguma respondenty teigé, kad modulio
metu dazniausiai taikyti tokie mokymosi organizavimo metodai kaip diskusijos,
individualus ir grupinis darbas, informacijos perdavimas, naujy Saltiniy paieska
bei analizé, kritinio mastymo vystyma skatinancios veiklos, ugdymas ty ijgtdziy,

83



wyrius. Empirinio tyrimo rezultatai

kurie padés besimokantiesiems laisvai veikti ateityje, refleksija. Modulio metu
besimokantiesiems buvo sudarytos savitikros galimybés ir teikiamas individualus
bei grupinis griztamasis rysys, taciau pusé respondenty pasigedo griztamojo rysio
apie uzduotis ir aiSkumo apie ju mokymosi pasiekimus. Modulis buvo jvertintas
kaip nuoseklus, jo turinys aiskus, suteikiantis galimybes naudotis reikiamais tech-
nologiniais jrankiais ir pagalbos galimybémis tada, kai jy reikia.

VM kompetencijos. Ketvirta klausimyno dalimi buvo siekiama atpazinti VM kom-
petencijas, jgldzius ir pasiekimus, kuriuos dalyviai patobulino VM studijy metu
bei nustatyti modulio dalyviy socialinj elgesi, jausmus ir pozitirj i VM ir jo veiklas.
Buvo pasitlyta VM kompetencija sudaryti iS tokiy kompetencijy: tarpkultdrinio
bendravimo, IKT, uzsienio kalbos (modulio atveju tai buvo angly kalba) bei as-
meniniy ir socialiniy (tokiy kaip strukturuotas, organizuotas elgesys, laiko ir susi-
tarimy jsipareigojimy terminy laikymosi, pagarbos kitiems, darbo grupése, ir
pan.) kompetencijy. Visi respondentai vertino savo kompetencijy patobuléjima
maziausiai iki minimalaus (n=23) arba vidutinio (n=20-22) lygio. VM kompetencijy
patobulinimas detalizuotas 10 pav.

Tarpkultdrinio bendravimo 3 |
kompetencijos ‘

IKT kompetencijos il | Stiprus

. ‘ m Vidutinis
Angly kalbos kompetencijos
‘ Minimalus
Asmeninés ir socialinés 1
kompetencijos |
T T T T T 1
0% 20% 40% 60% 80% 100%

10 pav. Studenty VM kompetencijy patobulinimas (skaiiais)

Respondenty taip pat buvo prasoma jvardinti papildomas kompetencijas arba
jglidZius, kurie buvo patobulinti VM studijy metu. Buvo jvardinti skirtingi pasiekimai:
su profesija susije kompetencijos arba duomeny rinkimas, darbas naktimis ir sa-
vaitgaliais ir pan. Kai kurie labiau pabrézé specifinius jgtidzius ar kompetencijas,
kuriuos galima buty susieti su minétomis VM kompetencijomis:

e tarpkulturinio bendravimo kompetencijos: tarptautinis bendravi-mas,
bendravimo su kity Saliy, kultdry Zmonémis jeddZiai,

e« asmeninés ir socialinés kompetencijos: tolerancija, kantrybé, galiu
organizuoti savo studijy laikqg geriau negu anksciau,

e IKT kompetencija: informacinio rastingumo kompetencija, virtualaus
bendravimo jgadZiai, ar jgudZiai, susije su informacijos vertinimu
(informaciniu rastingumu) arba platesniu poziGriu - IKT ir mokymosi
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezultami/

(individualaus ir grupéje) derinys buvo akcentuojamas jvardinant tokius
pasiekimus: mokymasis dirbti bendradarbiaujant virtualioje aplinkoje,
viena ar dvi naujos programos, naudojimasis skirtingais jrankiais
grupiniam darbui. Taip pat buvo pabréZiamas tarptautinis grupinis
darbas ir darbo bendradarbiaujant kompetencija, darbo tarptautinéje
grupéje patirtis, ar grupes darbas ir grupés nariy skatinimas bendram
darbui.

Kiti respondentai pabrézé pasiekimus, susijusius su modulio mokymosi rezultatais,
tokiais kaip aiskesnis mano mokymosi strategijy supratimas ar kompetencijos susije
su <...> mokymosi strategijomis ir metodais. Dar kiti savo papildomus jgtidzius
jvardino placiau: skirtumai tarp kultdry ir mokymosi stiliy, naujas kultdriniy
skirtumy poZzidris j mokymgsi, ar dar bendriau - patobulinti jgtidZiai analizuoti
mokymosi pasiekimus / isteklius.

Dauguma studenty buvo teigiamai nusiteike ir vertino savo dalyvavima modulyje:
,mes visi noréjome pasiekti ty paciy tiksly, mes galéjome jausti nacionalinés grupés
dvasia ir palaikyma“ ar ,,as esu laimingas, kad dalyvavau, nors tai nebuvo visada
lengva. Galvojant apie studijy dalyka mane uzplista daug teigiamy jausmy. Manau,
kad tai buvo vertinga patirtis; a$ geriau suvokiu VM ir vertinu tokia mokymosi
forma. Matau daug galimybiy kurti tokio tipo studijy dalykus mano studijy srityje
nacionaliniame ar tarptautiniame lygyje...“. Vienas i$ studenty aprasé savo su-
vokima modulio metu: ,,as supratau, koks svarbus yra kontaktinis (angl. Face to face)
bendravimas, nes i kartais tikrai blina sunku susiSnekéti bendraujant internetu“.

Studijy modulio trukmé - nuo rugséjo pabaigos iki gruodZio vidurio. Tai yra
gana ilgas laikotarpis norint nustatyti konkrecius dalyviy jausmus, susijusius su VM
sesijomis, taciau dauguma respondenty teigé, kad jie niekada nesujauté vienisi
(n=17), jiems nebuvo nuobodu (n=15). DaZniausiai respondentai teigé jautesi

13 dalies, 9

— Nesu tikras;

Ne; 5

11 pav. Diagrama, kurioje atskleidZiama, ar pasikeité studenty motyvacija,
lémusi modulio pasirinkima (skaiciais)
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susikaupe (n=15), pasitikintys (n=10), ar susidoméje / smalsts (n=11). Taip pat
daznai dauguma studenty per VM sesijas jautési nejprastai (n=16), susirlpine
(n=15), sutrike / ne-tikri (n=15) ar valdomi priestaringy jausmy (n=15).

Studentai pazyméjo, kad motyvacijos veiksniai, léme modulio pasirinkima,
pasikeité VM sesijy metu (zr. 11 pav.). 17 respondenty teigé, kad dalyvavimas modulio
studijose pakeité jy pozidrj i VM ir moduliui pasibaigus jie mato daugiau teigiamy
aspekty. 6 respondentai jvardino, kad modulio studijos nepakeité jy pozitrio i VM,
bet jis vis dar teigiamas. Né vienas i$ respondenty neissaké negatyvaus pozitrio i
VM ir nepastebéjo jokiy neigiamy jo aspekty. Ateityje, esant galimybei, tik vienas
dalyvis nenoréty vel dalyvauti VM sesijose (3 respondentai nebuvo tikri), kiti 19 -
norety vel klausyti ir dalyvauti VM studijy dalyke.

VM pripazinimas. Paskutinioji apklausos dalis buvo orientuota j VM pripazinimo
galimybiy dalyvaujanciose institucijose nustatyma. Pirmame tyrimo etape, sis-
teminés dokumenty, teisés akty ir mokslinés literatiros analizés metu, projekto
partneriai vykdé 7 partneriy institucijy atstovy iS§ 6 Saliy (Ispanijos, Latvijos,
Lenkijos Lietuvos, Portugalijos, ir Suomijos) tiriamaja apklausa. Ja buvo siekiama
identifikuoti egzistuojancias VM praktikas TeaCamp projekte dalyvaujanciy partneriy
institucijose ir Salyse. Apklausos metu buvo atpazinti keli atvejai, kuriuos detaliau
aptarus ir iSanalizavus, galblt blty galima juos pripazinti kaip egzistuojantj VM.
Apklausos respondenty (N=7), kurie buvo mokymosi virtualioje erdvéje ekspertai,
taip pat buvo klausiama, ar jy institucijose egzistuoja teisiniy déstytojy ir studenty
VM apribojimy. Kadangi Zvalgomosios apklausos respondentai nejvardino jokiy
egzistuojanciy VM apribojimy projekte dalyvaujanciose institucijose, ,Virtualus
mokymasis auk$tajame moksle“ modulio dalyviy studenty apklausos metu buvo
klausiama, ar modulis bus pripaZintas jy institucijoje. Apklausos respondentai nematé
jokiy modulio pripazinima ribojanciy faktoriy, taciau 6 respondentai (iS Ispanijos,
Portugalijos ir Lenkijos) nebuvo tikri, ar modulis bus pripazintas jy aukstojo mokslo
institucijoje. 17 respondenty teigé, kad modulis ,,Virtualus mokymasis aukstajame
moksle“ bus pripazintas jy aukstojo mokslo institucijoje.

12 paveiksle atsispindi respondenty nuomoné apie fizinj ir VM. Vienas i$
respondenty, kuris prie$ prasidedant moduliui buvo dalyvaves fizinio mobilumo
programoje, nepritaré nuomonei, kad VM sesijos bity traktuojamos / pripazjstamos
kaip fizinio Erasmus mobilumo papildinys, nes ,,VM yra visai kas kita, negu fizinis
Erasmus mobilumas*, taciau kiti 3 respondentai, turéje fizinio mobilumo patirties
ir 16 jos neturéjusiy (n=19), sutiko, kad VM sesijos turéty biti traktuojamos /
pripazjstamos kaip fizinj Erasmus mobiluma papildanti veikla. Dar 2 respondentai
(abu anksciau nedalyvave fizinio mobilumo programose) iSreiské nuomone, kad VM
sesijos turéty buti is dalies pripazjstamos kaip fizinj Erasmus mobiluma papildanti
veikla. Vienas jy savo nuomone pagrindé taip: ,VM sesijos turéty bdti is dalies
traktuojamos kaip fizinio Erasmus mobilumo papildinys, nes niekas negali pakeisti
studijy kitoje Salyje bei kitos kultiiros pazinimo mokymosi metu“.
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezultami/

Ne; 1

Alé dalies, 2

Taip; 19 -
Nezinau; 1

12 pav. Studenty nuomoné, atskleidzianti, ar VM sesijos turéty bati traktuojamos /
pripazistamos kaip fizinj Erasmus mobiluma papildanti veikla (skaiciais)

Modulio tobulinimas. Paskutinéje studenty apklausos dalyje buvo siekiama
nustatyti modulio aspektus, kuriuos reikety patobulinti ateityje organizuojant
studijas VM biidu. Studenty pastebéjimai buvo skirtingi, jy paaiskinimai atskleidé
optimistinj pozidirj i patji modulj, bet kritinius pastebéjimus, susijusius su jo tobu-
linimu. Vienas is studenty jvardinty tobulinimo aspekty buvo vertinimas ir griztamasis
rysys apie uzduotis. Studentai turéjo atlikti po uzduotj kas savaite modulio metu,
0 pazymiai buvo sukelti i virtualia mokymosi aplinka tik paskutinémis modulio
savaitémis, todél jiems triko uztikrintumo apie tobuléjima ir griztamaji rysi.

Modulio tobulinimas. Paskutinéje studenty apklausos dalyje buvo siekiama nus-
tatyti modulio aspektus, kuriuos reikéty patobulinti ateityje organizuojant studijas
VM biidu. Studenty pastebéjimai buvo skirtingi, jy paaiskinimai atskleidé optimistinj
pozilirj j patj modulj, bet kritinius pastebéjimus, susijusius su jo tobulinimu. Vienas
i$ studenty jvardinty tobulinimo aspekty buvo vertinimas ir griZtamasis rysys apie
uzduotis. Studentai turéjo atlikti po uzduotj kas savaite modulio metu, o paZymiai
buvo sukelti j virtualia mokymosi aplinka tik paskutinémis modulio savaitémis, to-
dél jiems truko uztikrintumo apie tobuléjima ir griZtamajij rysj.

Kitas modulio tobulinimo aspektas buvo susijes su grupés nariy dalyvavimu
mokymosi procese ir / arba vaizdo konferencijose. Studentai sitlé daugiau skirtingy
uzduociy grupiniam darbui (nes daugiausia buvo tik diskusijos) arba panaudoti
skirtingesniy metody siekiant jtraukti visus grupés narius. Kiti sitlé skatinti studentus
biiti aktyvesniais vaizdo konferencijose ir galbit leisti studentams vesti kai kurias
vaizdo konferencijy sesijas ar padaryti privalomu tam tikry jrankiy vartojima (ypac
video jrankiy) arba paprasciausiai daryti vaizdo konferencijas labiau jtraukiancias,
orientuotas j dalyvius, o ne tik skirtas informacijos perdavimui. Studentams taip
pat triko déstytojy dalyvavimo diskusijy forumuose ar Siaip didesnio déstytojy
jsikisimo.

87



uyrius. Empirinio tyrimo rezultatai

Dar vienas studenty jvardintas tobulinimo aspektas buvo susijes su studenty
noru daugiau laiko skirti neformaliam grupés nariy bendravimui, kuris natdraliai
egzistuoja esant kontaktiniams susitikimams. Studentai prasé skirti vietos ir laiko
neformaliam bendravimui: pabandykit padaryti §j modulj ne tokj formaly, nes mes
buvome susikoncentrave j uzduociy atlikima ir buvo sunku rasti laiko kiekvienam
grupés nariui atskirai. Vienas studentas sitlé privalomus susitikimus karta per savaite,
pavyzdziui, per Skype ar diskusijy foruma, kuriame visi dalyviai dalyvauty. Tokio
susitikimo tikslas galéty bati grupés nariy susitarimai dél konkreciy jrankiy vartojimo,
tvarkarascio, klausimy ar pan. Kitas studentas netgi iSreiské poreiki fiziniams grupés
nariy susirinkimams. Taigi Sie respondenty isdéstyti komentarai nurodo, kad kai
kuriems grupés nariams truko visy dalyviy susitikimo vienoje ,,vietoje* ir vienu
laiku.

Kai kuriems studentams prireiké daugiau laiko susipazinti su moduliu, kitiems
reikéjo daugiau laiko uzduotims ar pagalbos planuojant laika modulio metu, o
tretiems reikéjo daugiau laiko ir vadovavimo grupei, kad pradéty kartu dirbti. Vieni
noréjo aiskesniy uzduociy ar konkretesniy instrukcijy kaip ir kur atlikti uzduotis.
Kiti pabrézé technologiniy jrankiy tobulinima ir techniniy problemy eliminavima
(pavyzdziui, vaizdo konferencijose). Studenty pasitilymy ir komentary apibendrinima
reikéty pabaigti pastebéjimu, kad modulis studentams patiko ir, ju nuomone, yra
labai naudinga dalyvauti tokiame tarptautiniame e. mokymosi studijy dalyke, nes
studentai tampa atviresni kitoms kultiroms, jgyja daugiau kompetenciju, turi ga-
limybe panaudoti Sias Zinias praktiskai.

Apibendrinant studenty apklausos rezultatus galima teigti, kad rezultaty analizé
patvirtino jvairiy studenty bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir technologiniy
priemoniy naudojima, taikytus ir ne jvairiy formy griztamojo rysio teikimo metodus
Siuo VM atveju. Ji atspindéjo studenty priestaringus jausmus sesijy metu bei
daugumos studenty pasikeitusj pozilri. Aprasytos VM veiklos praturtino jvairias
modulio studenty kompetencijas, kurios gali buti toliau tobulinamos ir vadinamos
VM kompetencijomis.

2.3. Déstytojy apklausa

Déstytojy apklausa buvo vykdyta pasibaigus ,,Virtualus mokymasis auksStajame
moksle“ moduliui, prasant déstytojy uzpildyti klausimyna (3 priedas). Apklausa buvo
pateikta internete, sukurta naudojant Google Forms technologinj jrankj. Duomeny
analizé buvo atliekama naudojant Ms Excel programa. Apklausos rezultatai ir jy
analizé yra pristatoma Siame poskyryje siekiant papildyti VM atvejo apibidinima is
destytojy perspektyvos. Apklausos struktiira buvo pateikta pirmajame antros dalies
skyriuje ,,Empirinio tyrimo dizainas. Tyrimo metodologija“ ir jos bus laikomasi
pateikiant bei aptariant rezultatus ir jtraukiant kai kuriy studenty ir déstytojy ap-
klausos rezultaty palyginimus.
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezult:ta/

Apklausoje dalyvavo 13 respondenty (7 moterys ir 6 vyrai), kurie uzpildé
klausimyna: 5 déstytojai i$ Lietuvos (2 iS Vytauto DidZiojo universiteto, 3 - Baltijos
edukaciniy technologijy instituto), 3 iS Portugalijos (Aveiro universiteto), 3 is
Ispanijos (Oviedo universiteto), vienas i Lenkijos (Jagelonijos universiteto) ir vienas
is Suomijos (Jyvaskiulés universiteto). 4 déstytojai buvo iki 30 mety amziaus, 6 - nuo
31 iki 40 ir 3 - virs 40 mety amziaus.

Tik 3 respondentai (N=13) teige, kad jie turéjo dalyvavimo VM sesijose patirties
pries prasidedant moduliui, o 10 déstytojy jos neturéjo, taciau tik 2 déstytojai
nebuvo déste nuotolinio mokymosi studijy dalyko studijy dalyko anksciau - kiti 11
turéjo tokios patirties (zr. 13 pav.).

Mokymosi turinio planavimas ir rengimas. Modulio déstytojai pradéjo rengti
studijy dalyka 2010 m. balandj virtualiai - didZioji studijy dalyko dalis buvo
ruosiama diskutuojant tarptautinése grupése virtualiai ir dvejuose kontaktiniuose
susitikimuose, organizuotuose 2010 m. geguze ir rugséji. Dauguma déstytojy teigé,
kad buvo pakankamai laiko tokio modulio paruosimui (zr. 14 pav.).

Ne, 10

S \\\_/

13 pav. Déstytojy patirtis - dalyvavimo VM sesijose (kairéje) ir nuotolinio mokymosi
studijy dalyko déstyme (desSinéje), skaiciais

Ne; 0

IS dalies, 3
Taip; 10

NeZinau; 0

14 pav. Déstytojy nuomoné - ar buvo skirta pakankamai laiko modulio parengimui
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Beveik visi (n=12) déstytojai teige, kad 6 ECTS kredity apimties tarptautinio
studijy dalyko parengimui yra reikalingas individualus déstytojy darbas ir tarptautiniy
grupiy diskusijos. Tik vienas déstytojas jvardino galima tokio studijy dalyko pa-
ruosimo scenarijy - nuo 10 iki 20 valandy individualaus darbo arba vir$ 20 valandy
tarptautinés grupés diskusijose. Kiti déstytojai detalizavo jvairius galimus scenarijus,
taciau visuose vyravo individualus darbas ir grupinés diskusijos. Déstytojy jvardinti
scenarijai pavaizduoti 2 lenteléje.

2 lentelé. Déstytojy jvardinti virtualaus 6 ECTS kredity tarptautinio studijy dalyko
parengimui reikalingi laiko variantai (skaiciais)

... valandy ir ... valandy diskutuojant tarptautinéje Arba virs 20 val.

individualiai grupéje diskutuojant

oval. | iki5val NUOSiki nuotiiki - tarptautineje
10val. | 20 val. grupeje

iki 5

nuo 6 iki 10 2 1 1

nuo 6 iki 20 1

nuo 10 iki 20 1 3 1 1

virs 20 1 1

Déstytojy taip pat buvo prasoma jvardinti, kokia pagalba reikalinga ruosSiant
tarptautinj virtualaus mokymosi studijy dalyka. Visi respondentai (N=13) pazyméjo
techninés pagalbos reikalinguma, beveik visi (n=12) teigé, kad reikia didaktinés
paramos (tokios kaip mokymosi pasiekimy jvardinimo, struktiruoto turinio planavimo
ir rengimo, vertinimo strategijos numatymo ir pan.). Kitokia reikalinga parama
jvardinta 15 paveiksle.

Didaktiné parama 12
Administraciné pagalba 10

Technologiné pagalba 13

Dizainerio / multimedijos priemoniy 9
naudojimo pagalba

1Stekliy pritaikymo 5

15 pav. Déstytojy nuomoné apie reikalinga pagalba ruosiant tarptautinj virtualaus mokymosi
studijy dalyka (déstytojy skaicius, pasirinkes reikalingos pagalbos risj)
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezultami/

Nors respondentaiir pazyméjo, kad mokymosi pasiekimy ir kompetencijos savokos
skirtingai traktuojamos jvairiose kultiirose ir universitetuose, o dauguma déstytojy
(n=12) pabrézé didaktinés paramos reikalinguma ruosiant tarptautinj virtualaus
mokymosi studijy dalyka, modulj ruosiantys déstytojai nesusidiré su rimtomis prob-
lemomis, susijusiomis su mokymosi pasiekimy numatymu - tik 6 déstytojai jvardino,
kad buvo sunkumy sutariant dél mokymosi pasiekimy daugiainstitucinéje déstytojy
grupéje ir nusprendziant, kokiais bldais Siuos pasiekimus pamatuos. 5 déstytojai
nebuvo tikri dél mokymosi pasiekimy pripazinimo jy institucijose (zr. 16 pav.)

NusprendZiant, kurie mokymosi pasiekimai
turéty biti ugdomi studijy dalyko metu

Mokymosi pasiekimy formulavimo

Skirtumo tarp mokymosi pasiekimy ir

kompetencijy nustatymo W Taip
Susitarimo multiinstitucinéje déstytojy )
Ay : ey " Ne
grupéje dél mokymosi pasiekimy
Mokymosi pasiekimy nuoseklumo modulyje m Nesu tikras

uztikrinimo
Mokymosi pasiekimy pamatavimo biidy
radimo
Mokymosi pasiekimy pripaZinimo
institucijoje

16 pav. Déstytojy jvardinti su mokymosi pasiekimais susije sunkumai,
atsirade ruosiant studijy dalyka (skaiciais, N=13)

Taip; 12
Ne; 1

Nesu
tikras; 0

17 pav. Déstytojy nuomoné, ar buvo pakankamai jrankiy bendravimui ir bendradarbiavimui,
rengiant modulj (skaiciais)

Dar vienas VM modulio ruosimo aspektas buvo analizuotas - modulio parengimui
reikalingos ir naudotos technologinés priemonés (zr. 18 pav.). 10 i$ 13 respondenty
jvardino, kad TeaCamp projekte sukurtas virtualus déstytojy centras ELGG buvo
naudotas modulio kiirimo stadijoje (n=8) arba VM sesijy metu (n=2). 7 iS 10 res-
pondenty, kurie naudojosi TeaCamp virtualiu déstytojy centru ELGG teigé, kad jis
buvo naudinga technologiné priemoné kaip virtualus centras.
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VM organizavimas. Trecigja klausimyno dalimi buvo siekiama nustatyti VM
organizavimo ypatumus. Déstytojy buvo prasoma jvardinti mokymosi organizavimo
metodus, kuriuos jie naudojo savo submodulyje.

Panasiai kaip ir studentai apklausos metu, visi déstytojai teigé, kad submoduliy
metu buvo taikomi tokie mokymosi organizavimo metodai kaip individualus ir gru-
pinis darbas bei diskusijos. Taip pat dauguma deéstytojy (n=10-12) taiké tokius
mokymo organizavimo metodus kaip praktinis ziniy taikymas, refleksija, kiirybinis
darbas, kritinj mastyma skatinancios veiklos bei ugdymas jglidziy, kurie padés stu-
dentams savarankiskai veikti véliau (zr. 18). Taciau, tik vienas i$ déstytojy nurodé
naudojes imitavima / modeliavima savo submodulyje.

Informacijos perdavimas
Individualus darbas
Grupinis darbas

Interaktyvios mokymosi veiklos

Imitavimas (kopijavimas, reprodukcija) /
modeliavimas (veiksmy atlikimas)

Eksperimentavimas

Kdrybinis darbas

Vadovavimas, patarinéjimas
Tyringjimas

Naujy 3altiniy paieska ir analizé
Diskusijos

Praktinis Ziniy pritaikymas

Kritinj mastyma skatinancios veiklos

Refleksija

Ugdymas jgud?iy, kurie studentams padés
savarankiskai veikti ateityje

18 pav. Mokymosi organizavimo metodai, taikyti modulio metu (skaiciais)

Dauguma déstytojy (n=10-12) teiké griZztamajj rysj grupéms ir individualiai,
taciau tik 7 déstytojai jvardino sudare studentams savitikros galimybes. Taip pat
apie pusé déstytojy pazymeéjo, kad neinformavo besimokanciyjy kaip ir kada jiems
bus teikiamas griztamasis rysys apie ju mokymosi pasiekimus (zr. 19 pav.).
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezultami/

Besimokantiesiems buvo aiskiai pasakyta kaip ir
kada jiems bus teikiamas griztamasis rySys apie
mokymosi pasiekimus

GrjZtamasis rysys buvo teikiamas grupéms
W Taip

O Ne
Grjztamasis rySys buvo teikiamas individualiai

Besimokantiesiems buvo suteiktos savitikros
galimybés

19 pav. Griztamojo rysio metodai, taikyti déstytojy modulyje (skaiciais)

Dauguma deéstytojy (n=10) teigé, kad buvo pakankamai technologiniy priemoniy
bendravimui ir bendradarbiavimui organizuojant submodulio studijas, tadiau jy
svarba buvo vertinama skirtingai (zr. 20 pav.). Déstytojai, vertindami modulyje tai-
kytus bendravimo ir bendradarbiavimo metodus ir priemones teigeé, kad dauguma
metody ir technologiniy priemoniy, naudoty modulio metu, buvo (labai) svarbds,
bet nepateiké aiskios nuomonés vertindami socialinius tinklus ir Skype ar realaus
laiko pokalbius, apie kuriy egzistavima déstytojai negaléjo zinoti (zr. 20 pav.).

Elektroninis pastas __
DimDim, Flash ting, kiti vaizdo konf ij
imDim, Flashmee |ir:§r,lkila:iva|z o konferencijy _- 5
Facebook, kiti soc. tinklai -- 4
Nacionalinio déstytojo konsultacijos _— 2
Pokalbiai realiu laiku / Skype _- 4

Konsultacijos virtualioje mokymosi aplinkoje __
Paskaity vaizdo jrasy perzitra __

o Labai svarbls  m Svarbus Visiskai nesvarbus

20 pav. Déstytojy nuomoné apie bendravimo ir bendradarbiavimo
priemoniy svarba (skaiciais)

Déstytojynuomoné apie technologiniy priemoniy svarba detaliau yra aprasyta pos-
kyryje ,,Studenty ir déstytojy atsakymy lyginamoji analizé“. Nagrinéjant déstytojy
jvardintus VM sesijy organizavimui reikalingos pagalbos aspektus aiskiai matoma,
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uyrius. Empirinio tyrimo rezultatai

kad dauguma jy (n=12) vertina kaip reikiama: kuratoriaus pagalba, administracine
tarpinstitucine pagalba (Saltiniai, tvarkarasciai, kita), technologine parama. Dau-
giausia sunkumy déstytojai patyré tokiose srityse, kaip akademinio kalendoriuje /
tvarkarastyje esantys neatitikimai (n=9) ar modulio pripazinimas universitete (n=7).
lvardindami kitus sunkumus, su kuriais susidiiré déstytojai destydami studijy dalyka,
tik vienas iS jy paminéjo per didelj darbo krivj, 3 identifikavo komandinio darbo
problemas ir 4 déstytojai juto uzsienio kalbos kompetencijos trikuma (2 is jy Sios
kompetencijos taip ir nepatobulino modelio metu).

VM kompetencijos. Modulio destytojy buvo klausiama, ar planavimas, déstymas
bei tokio studijy dalyko studijy dalyko organizavimas patobulino jy VM kompetencijas.
Visi déstytojai pazyméjo, kad bent minimaliai patobulino tarpkultdrinio bendravimo
ir asmenines bei socialines kompetencijas (tokias kaip struktdruotas, organizuotas
elgesys, laiko ir susitarimy jsipareigojimy terminy laikymosi, pagarbos kitiems,
darbo grupése, ir pan.). Taciau vienas i$ déstytojy pripazino, kad visiskai nepatobulino
savo e.kompetencijos, o du déstytojai visai nepatobulino angly kalbos kompetencijos.
Detalesnis déstytojy VM kompetencijy patobulinimas atsispindi 24 pav.

|vardindami papildomas kompetencijas, patobulintas kuriant ir déstant modulj,
déstytojai iSskyré mokymosi turinio kdrimgq, planavimq ir rengimg, destytojo
kompetencijas, susijusias su vertinimu e. mokymosi arba VM studijy dalyke,
e. vertinimu arba IKT priemoniy naudojimu ir planavimq bei skatinimq mokymosi
virtualioje aplinkoje. Nors déstytojai turéjo nedaug laiko VM kompetencijy tobu-
linimui, tadiau VM studijy dalyko ruosimas bendradarbiaujant, studijy dalyko
déstymas ir organizavimas patobulino tam tikras jy kompetencijas.

Baigiant reikeéty aptarti dar viena déstytojy apklausoje analizuota VM aspekta -
socialinj elgesj ir dalyviy jausmus per VM sesijas. Dauguma déstytojy dalyvavo
maziausiai 3 paskaitose (vidutiniskai), taigi jy jausmai galéjo skirtis, nes kai kuriy
paskaity metu jie désté, kitose tik vadovavo ar konsultavo studentus. Apklausos
respondentai teigé, kad dauguma iS jy (n=10-12) kartais jautési nustebinti, bet
niekada nebuvo supyke, vienisi, nuobodziaujantys, iSsigande ar valdomi priestaringy
daznai jie jautési pasitikintys. Tik keli déstytojai (n=3-4) teigé visada ar beveik
visada jautesi laimingi, optimistiski, maloniai ar smalsiai nusiteike.

VM pripaZinimas. Déstytojy pozidris ir jo pokytis jgijus dalyvavimo VM veiklose
patirties yra pavaizduoti 21 paveiksle. Galima prieiti iSvada, kad VM sesijos ne-
suformavo modulio déstytojy neigiamo pozilrio i VM, taciau jos leido vienam is
déstytojuy pamatyti daugiau neigiamy VM aspektu, o kitiems 9 - daugiau teigiamy
VM aspekty.

11 (N=13) destytojy teige, kad jie sutikty (kiti 2 nebuvo tikri) ateityje dalyvauti
VM sesijose, jei buty tokia galimybe.

Analizuojant legalias modulio pripazinimo déstytojy institucijose galimybes, 6
déstytojai pazyméjo, kad studijy dalykas galéty bati pripazintas, o vienas déstytojas
nemateé legaliy modulio pripazinimo galimybiy savo institucijoje (dar 6 déstytojai
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2 skyrius. Empirinio tyrimo rezuly

Ne, mamo Ne, mano
poZidiris j VM pofZiuris j VM
vis dar vis dar
teigiamas; 3_— neigiamas, 0

Taip, a8 matau Taip, a§ matau

daugiau daugiau
neigiamy VM teigiamy VM
aspekty, 1 aspekty; 9

21 pav. Diagrama, kurioje atskleidziama, ar pasikeité déstytojy pozidiris j VM, igijus
dalyvavimo VM studijy dalyke patirties (skaiciais)

nebuvo tikri dél legaliy pripazinimo galimybiy). Tacdiau tik 5 déstytojai buvo tikri,
kad modulis bus pripazintas jy institucijoje.

Modulio patobulinimai. VM déstytojy apklausos pabaigoje buvo pateikiami
atviri klausimai, skirti modulio patobulinimams jvardinti ir kitokio pobtdzio dés-
tytojy komentarams iSsakyti. Atsakymai buvo labai skirtingi, taciau buvo ir pagristy
idéjy. Dauguma déstytojy sitlé VM sesijy patobulinimus - kai kurie pabrézé
techniniy patobulinimy VM sesijoms poreikj arba paprasCiausiai sidlé naudoti
skirtingus vaizdo konferencijy jrankius, tokius, kurie baty atviri, nemokami,
jgalinty daugelio vartotojy prisijungimq bei jrasinéty paskaitas, arba sitlé kito
jrankio, skirto nuotolinio mokymosi paskaitoms (tokio kaip Wimba, Adobe connect
ir pan.) naudojimgq vietoj vaizdo konferencijy. Taciau taip pat buvo akcentuojamas
poreikis organizuoti vaizdo konferencijq modulio pristatymui kaip vertingq studijy
dalyko momentag.

Kiti respondentai daugiau akcentavo tobulinting virtualiy sesijy organizavima
ar turinio tobulinima: grupinj darbq virtualiy sesijy metu ar daugiau keitimosi
Ziniomis ir patirtimi, nes VM metu labai svarbu yra dalyvauti ir dalintis. Kitas
destytojas siule, kad jei organizuojamos sinchroninés VM sesijos, jos turi turéti
turinj, o jei ne, jose turéty bati labiau akcentuojami individualds svarstymai. Taip
pat buvo sitloma nedidelé praktika su visais jrankiais siekiant, kad deéstytojai
galéty juos tinkamai panaudoti.

Panasiai kaip ir sitlé studentai, galvodami apie VM organizavimo patobulinimus,
déstytojai masté apie konkretesnes instrukcijas studentams bei apie studenty
itraukimgqvirtualiy sesijy metu, nors déstytojaiir suprato, kad buvo sunku rasti visiems
studentams tinkamq laikq vaizdo konferencijoms. Taigi kai kurie turéjo praleisti
siq svarbig komunikacijos dalj ir paprasciausiai Zidréti vaizdo konferencijy jrasus.
Siekiant iSvengti minéty problemy buvo akcentuojamas planavimui skirtas laikas ir
klausimai arba pasiiilytas akademinio kalendoriaus perZidréjimas siekiant isvengti
sventiniy dieny skirtingose salyse. Buvo sililoma VM sesijas jtraukti j reguliarias
studijy programas. Taip buty lengviau pripazinti modulj, o buvo jvardinta déstytojy
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kaip viena is svarbesniy, sprestiny problemy. Modulio institucinis pripazinimas taip
pat buvo jvardintas kaip lemiantis didesnj dalyvio jsitraukimo laipsnj.

Siekiant didesnio studenty dalyvavimo, buvo pasidlytas ir scenarijus: sie-
kiant bendradarbiavimo skatinimo kiekvienai tarptautinei grupei galety bati
paskirtas kuratorius, kuris nuo pat pradZiy siekty labiau jtraukti grupés narius
i tarpkultarinj bendravimg. Tokiu bddu, maZesnei studenty grupei baty lengviau
rasti visiems studentams tinkantj laikq. Tas pats kuratorius galéty vadovauti grupei
iki studijy dalyko pabaigos ir daugiau Zinoty apie kiekvieno studento progresq bei
jsitraukimq j grupés veiklas. Pasiulytame scenarijuje tarpkultirinis bendravimas
arba paprasciausiai kultdrinis aspektas yra numatytas kaip dar viena tobulinimo
sritis. Vienas i$ déstytojy pastebéjo, kad jei daugiau 2.0 sietyno technologijy baty
naudota modulio metu, galbdt bity labiau patobulintas kultdrinis aspektas.

Apibendrinant déstytojy apklausos rezultatus matoma, kad jvairios individualaus
darbo ir grupés diskusijy kombinacijos yra reikalingos ruosiant iSsamy, nuosekly
VM studijy dalyka. Tokio modulio ruosimui reikalinga didaktiné, administraciné ir
techniné pagalba. Daugiausia sunkumy ruosdami modulj déstytojai patyré siekdami
susitarti dél mokymosi pasiekimy tarpinstitucinéje déstytojy grupéje ir iesSkodami
blidu, kaip geriau tuos pasiekimus jvertinti. Déstytojai teige, kad submoduliy metu
buvo taikyti jvairlis mokymosi organizavimo ir griztamojo rysSio teikimo bidai.
Dauguma jvardinty bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir technologiniy prie-
moniy buvo svarbios arba labai svarbios modulio metu. Déstytojai taip pat pateiké
modulio patobulinimy pasidlymus, kuriuose buvo akcentuojamas kitoks virtualiy
sesijy organizavimas, aiskesnés instrukcijos studentams, kuratoriaus jtraukimas j
studijy procesa ir kita. Pasibaigus moduliui, apie puse déstytojy jautési pagerine
VM kompetencijas bent iki vidutinio lygio. Dauguma déstytojy pakeité savo pozidrij
i VM ir pastebéjo daugiau teigiamy jo aspekty, nors vienas iS déstytojy ir teigé
pastebéjes ir daugiau neigiamy VM bruozy.

2.4. Lyginamoji studenty ir déstytojy atsakymy analizé

Kaip jau buvo minéta, studenty ir déstytojy apklausy klausimynai buvo panasios
struktdros, taigi j kai kuriuos klausimus atsake visi modulio dalyviai. Atskiri studenty
ir déstytojy atsakymai jau buvo aptarti, taciau siekiant labiau suprasti VM fenomeng
i$ edukacinés perspektyvos, kai kuriuos atsakymus galima palygini. Nors modulio
pabaigoje atliktos diagnostinés apklausos klausimynai buvo panasis studentams ir
déstytojams, ne visi klausimai buvo lyginami, nes dalis i$ jy paprasciausiai patvirtino
tam tikry elementy egzistavima ar jy nebuvima, taciau technologiniy priemoniy ir
metody svarba, VM kompetencijos, nuomonés apie VM bei jy pripazinimo galimybés
buvo palygintos.

IKT priemoniy naudojimas yra tinkamas btdas bendrauti ir organizuoti mokymosi
procesa VM metu. 22 paveikslas atspindi déstytojy ir studenty nuomone apie svarbius
ir labai svarbius bendravimo ir bendradarbiavimo metodus bei jrankius, naudotus
modulio metu. Daugiau negu pusé dalyviy visus bendravimo ir bendradarbiavimo
metodus bei jrankius jvardino kaip svarbius arba labai svarbius, iSskyrus socialinius
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tinklus, tokius kaip Facebook ir kt., kuriuos svarbiais arba labai svarbiais jvertino
tik 31% déstytojy (zr. 22 pav.).

Elektroninis pattas w 190%

DimDim, Flashmeeting, kiti vaizdo konferencﬁq..Mj 77%
Facebook, kiti socialiniai tinklai 70
Nacionalinio déstytojo konsultacijos 77% - stud )
tuaental
Pokalbiai realiu laiku / Skype #5 gﬁ% [ Déstytojai
. . . T 96%
Konsultacijos virtualioje mokymosi aplinkoje 9729%

Diskusijy forumai %10{]%

Paskaity vaizdo jrasy perfiara M_‘ﬁ o5
N

22 pav. Svarbds ir labai svarbiis modulyje naudoti bendravimo ir bendradarbiavimo
metodai ir jrankiai (kumuliacinis svarbiais jrankiais (labai svarbu ir svarbu)
jvertinusiy dalyviy procentas)

Svarbiausiais bendravimo ir bendradarbiavimo budais dalyviai jvardijo elektroninj
pasta ir diskusijy foruma, kuriuos labai svarbiais modulyje jvertino atitinkamai 16
studenty (N=23) ir 7/8 déstytojai (N=13); arba konsultacijas virtualioje mokymosi
aplinkoje, kurias kaip svarbias arba labai svarbias jvardino 22 studentai (N=23) ir 12
(N=13) deéstytoju: jy visy kumuliaciniai procentai (labai svarbus ir svarbus) sudaré
92-100% (zr. 23 pav.). Kity metody ir jrankiy svarba buvo skirtingiau vertinta studenty
ir déstytojy: vaizdo konferencijy jrankius labai svarbiais vertino 54% déstytojy ir tik
26% studenty; vaizdo paskaity jrasus kaip svarbius vertino 54% déstytojy ir dar 38% -
kaip labai svarbius (viso 92 %).Tik 26% studenty juos jvardino kaip labai svarbius ir
dar 35% - kaip svarbius (i$ viso 61%). |domu tai, kad 30% studenty (7 i$ 23) neturéjo
nuomonés vertindami 4 iS 8 pateikty bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir
priemoniy.

Dar vienas aptariamas lyginimo aspektas - griztamojo rySio metodai, taikyti
modulio metu. Dauguma studenty ir déstytojy teigeé, kad griztamasis rysys buvo
teikiamas grupéms ir individualiai (zr. 23 pav.). Gana nedidelis skai¢ius - maziau
negu pusé déstytojy ir studenty, teigé, kad besimokantiesiems buvo aiskiai pasa-
kyta, kaip ir kada jie gaus griztamajj rysj apie mokymosi pasiekimus, o tai rodo,
kad besimokantiesiems triko aiSkumo apie jy tobuléjima, susijusj su mokymosi
pasiekimais. Sia tendencija patvirtino ir deéstytojy pasisakymai teikiant modulio
pasitlymus, kai jie sililé geresnes instrukcijas studentams. Tik apie pusé déstytojy
teige, kad jie sudaré savitikros galimybes studentams, bet studentai nejuto tokiy
galimybiy trakumo ir teigé modulyje egzistavus savitikros galimybéms.
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Besimokantiesiems buvo ai$kiai pasakyta, kaip ir kada 23%
jiems bus teikiamas grjztamasis ry8ys apie mokymosi
pasiekimus

83%
T e e _
92%

61%

46%

Grjitamasis rySys buvo teikiamas individualiai

77%

Besimokantiesiems buvo sudarytos savitikros 87%
galimybés 54%

OStudentai M Déstytojai

23 pav. Grjztamojo rysio metodai, teikti modulyje

Nors projekto metu buvo siekiama patobulinti déstytojy kompetencijas, ju tobu-
léjimas néra jmanomas be studenty. Lyginant studenty ir déstytojy VM kompetencijy
patobulinimg matoma, kad didesnj progresa jvardina studentai vertindami savo
kompetencijas, nes jie praleido visa semestra mokydamiesi virtualiai, o déstytojai
buvo atsakingi uz mokymosi organizavima ir paskaity déstyma tik 2 savaites. Cia
galima biity paminéti, kad keli déstytojai savo komentaruose iSsaké pageidavimus
pabandyti déstyti daugiau negu 2 savaites VM studijy dalyko. Modulio studenty
ir déstytoju VM kompetencijy patobulinimai detalizuoti 24 paveiksle, kuriame
matoma, kad dalis déstytojy pripazino nepatobuline kai kuriy kompetencijy, o
studentai teigé patobuléje visose isskirtose srityse bent Siek tiek.

Studenty VM kompetencijos

Asmeninés ir socialinés kompetencijos 0%
Angly kalbos kompetencijos 0%
IKT kompetencijos 0%
Tarpkultarinio bendravimo... 0%
Déstytojy VM kompetencijos
Asmeninés ir socialinés kompetencijos 0%
Angly kalbos kompetencijos 5%
E. kompetencija 8%
Tarpkultarinio bendravimo 0%

W Visitkai B Vidutinidkai B Minimaliai O Nepatobulino

24 pav. Studenty ir déstytojy VM kompetencijy patobulinimas (procentais respondenty
nurodziusiy patobuléjimo kategorija)
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Vienas i$ diagnostinés apklausos tiksly buvo nustatyti dalyviy pozidrj j VM. Daly-
vavimas VM studijy dalyke padéjo daugumai studenty ir déstytojy geriau suvokti
VM savoka ir jo realizavima praktikoje. Si patirtis leido dalyviams pamatyti daugiau
teigiamy VM aspekty (taip ivardino 72% dalyviu), o ketvirtadalis (25%) dalyviy savo
pozitrio | VM nepakeité, bet jis isliko teigiamas. Tik vienas déstytojas pasibaigus
VM studijy dalykui galéjo jvardinti daugiau neigiamy VM aspekty, nors pozitris j VM
ir isliko teigiamas.

Taip, a§ matau daugiau teigiamy —? 17
VM aspekty D

Taip, a§ matau daugiau neigiamy 0
VM aspekty g1 M Studentai
Ne, mano poZidris | VM vis dar T 6 I Déstytojai
teigiamas 3
Ne, mano pofiaris j VM vis dar |
neigiamas 0

25 pav. Diagrama, rodanti, ar pasikeité studenty ir déstytojy pozidris i
VM po virtualaus studijy dalyko (skaiciais)

Lyginant studenty ir déstytojy jvardintus modulio patobulinimo aspektus galima
teigti, kad tarpkultirinis bendravimas arba kultirinis aspektas gali biti integruotas
i modulj paliekant Siek tiek laiko studenty neformaliam elgesiui ir bendravimui arba
organizuojant susipazinimo veiklas ir paprasciausiai skiriant jiems laiko patiems
organizuotis savo darba grupéje, spresti, kokias technologines priemones ir kada
naudoti. Vieno déstytojo pasitilytas scenarijus jtraukti tarptautiniy grupiy kuratorius
i studijy procesa padéty isspresti daugelj problemuy, kurias studentai jvardino kaip
tobulintinas: organizacinius klausimus, uzduociy iSaiskinima, skirtingy bendravimo
metody bei technologiniy priemoniy naudojima, jvairesnj griztamaji rysi apie stu-
denty tobuléjima. Studenty pastebéjimai, susije su techniniais patobulinimais, la-
biausiai koncentruoti buvo j vaizdo konferencijose atsiradusiy techniniy problemy
eliminavima, o déstytojai akcentavo poreikj tokiy technologiniy priemoniy, kurios
padéty jiems organizuoti mokymosi procesa: atviry, nemokamuy, jgalinanciy dau-
gelio tasky prisijungimus bei jrasanciy susitikimus ar paskaitas. Taigi modulio
organizavima reikéty perzitréti ir i$ naujo jvertinti kai kuriuos pastebéjimus sie-
kiant, kad studentams bty lengviau $j modulj baigti, modulis labiau skatinty jy
mokymasi ir tobulinty skirtingas kompetencijas, kad biity gauta didesné nauda i$
darbo tarptautineje grupéje ir skirtingy déstytojy déstymo.

Apibendrinant galima teigti, kad lyginamoji studenty ir déstytojy atsakymy
analizeé atskleidé, jog visi minéti bendravimo ir bendradarbiavimo metodai ir tech-
nologinés priemonés buvo svarbiis. Svarbus buvo ir griztamasis rysys, kurio teikima
ir jvairias formas daugelis déstytojai taiké, taciau studentai vis tik jo pasigedo.
Kadangi studentai turéjo daugiau laiko mokymuisi negu déstytojai déstymui, stu-
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dentai VM kompetencijas patobulino labiau negu déstytojai. Studenty ir déstytojy
jvardinty modulio tobulinimo aspekty analizé atskleidé, kad pagrindinés tobulintinos
sritys buvo Sios: vaizdo konferencijos arba virtualios sesijos ir jy organizavimas,
griztamojo rysio teikimas ir uzduociy aiskinimas.

Tyrimo duomeny analizés iSvados

Diagnostinés apklausos rezultatai parodé, kad studentai labiausiai
noréjo klausyti virtualy studijy dalyka dél akademiniy priezasciy: susi-
doméjimo déstomomis temomis bei paciu virtualiu mokymusi. Tie patys
motyvacijos faktoriai, lemiantys dalyvavima fizinéje mobilumo programoje,
studentams buvo aktualds ir Siuo atveju. Pries prasidedant studijy dalykui,
studentai jauté iSmanantys informacijos vertinima ir analize bei skirtingy
technologiniy istekliy, reikalingy komandiniam darbui internete, Zinojima.
Profe-sionaliausiai studentai jautési suvokdami jglidzius, reikalingus valdyti
ir organizuoti darba bendradarbiaujant internete bei galedami palyginti
mokymosi strategijas ir mokymosi stilius.

Studenty apklausos rezultaty analizé atskleidé, kad, nors buvo per
mazai laiko sékmingam bendradarbiavimui, tarptautiniy grupiy nariy
bendradarbiavimas buvo jvertintas gerai, nes dauguma grupiy turéjo
stiprius lyderius ir aktyvius grupiy narius. Buvo nustatyta, kad bendravimo
ir bendradarbiavimo priemoniy skaicius buvo pakankamas, o jvairds
bendravimo ir bendradarbiavimo metodai ir technologinés priemoneés
bei griztamojo rysio formos buvo svarbios VM atveju. Patys svarbiausi
bendravimo ir bendradarbiavimo metodai ir priemonés buvo diskusijy
forumai, elektroninis pastas ir konsultacijos virtualioje mokymaosi aplinkoje.
IS dazniausiai pastebéty mokymosi organizavimo metody studentai jvardino
diskusijas ir individualy darba, tad ir griztamasis rySys modulyje buvo
teikiamas grupéms bei individualiai, nors kai kurie studentai pasigedo
individualaus griztamojo rysio. Gana skirtingai studentai vertino aiSkuma
apie tai, kaip ir kada jie gaus griztamajj rysj, o tai leido daryti iSvada, kad
kai kuriems studentams triiko aiskumo ir informavimo, ypac studijy dalyko
pradzioje. Visas modulis buvo vientisas, nuoseklus, turinys suprantamas,
technologinés priemonés ir pagalba pasiekiami tada, kai ju reikéjo.
Studentai akcentavo sparty patobuléjima jvairiose VM kompetencijy
srityse: tarpkultdrinio bendravimo, angly kalbos, asmeniniy ir socialiniy
kompetencijy ir Siek tiek maziau, bet pakankamai patobulintas IKT
kompetencijas bei kai kuriuos papildomus jgtidzius. Dalyvavimas VM
studijy dalyke pakeité daugumos studenty pozitrj i VM ir pasibaigus
studijy dalykui jie pastebéjo daugiau teigiamy VM aspekty, tad noréty
dar karta dalyvauti VM studijuy dalyke pasitaikius galimybei. Dauguma
studenty mano, kad VM sesijos galéty bati traktuojamos / pripazjstamos
kaip papildoma fizinio Erasmus mobilumo veikla. Kadangi atliekant
ankstesnes apklausas nebuvo aptikta jokiy teisiniy VM apribojimy
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dalyvaujanciose institucijose, dauguma respondenty teige, kad modulis
,»Virtualus mokymasis aukstajame moksle“ bus pripazintas jy aukstojo
mokslo institucijoje.

Diagnostinés deéstytojy apklausos rezultatai atskleide, kad siekiant
paruosti vientisa VM studijy dalyka reikia jvairiy individualaus darbo
ir grupiniy diskusijy kombinacijy, didaktinés, administracinés ir tech-
nologinés pagalbos. Daugiausia sunkumy ruoSiant modulj déstytojai
patyré tardamiesi déel mokymosi pasiekimy daugiainstitucinéje déstytojy
grupéje ir ieskodami bendro sutarimo dél mokymosi pasiekimy pama-
tavimo. Dauguma bendravimo ir bendradarbiavimo metody bei techno-
loginiy priemoniy buvo svarbus arba labai svarbiis modulio metu.
Destytojai taip pat pateike pasiulymus, kaip patobulinti modulj, kuriuose
buvo akcentuojami technniai patobulinimai arba kitoks VM sesiju
organizavimas, aiskesnés instrukcijos studentams, kuratoriaus jtraukimas
i studijy procesa ir pan. Pasibaigus moduliui pusé déstytojy pagerino
savo VM kompetencijas bent jau vidutiniskai; dauguma déstytojy pakeité
pozitirj j VM, pastebédami daugiau teigiamy jo aspekty.

Lyginamoji studenty ir deéstytojy atsakymy diagnostinése apklau-sose
ana-lize atskleidé, kad dirbant virtualioje mokymosi aplinkoje visi
bendravimo ir bendradarbiavimo metodai ir technologinés priemonés yra
svarbiis. Buvo pastebéta studentams teikiamo griZtamojo rysio svarba -
dauguma déstytojy teigé teike griztamajij rysj jvairiomis formomis, taciau
studentai vis tik jo pasigedo. Studentai mokydamiesi daugiau praleido laiko
VMA aplinkoje, déstytojai déstydami - maziau, todél, studenty jsivertinty
VM kompetencijy patobuléjimas buvo didesnis negu déstytojy. Kai kuriy
studenty jvardintos modulio tobulinimo sritys gali biiti patobulintos
naudojant déstytojy pasitlytus mokymosi organizavimo scenarijus, nors
ir buvo gana déstytojy ir studenty pastebéty modulio tobulinimo sriciy.
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Isvados

Atlikus mokslinés literatlros analize, VM TeaCamp projekte apibréziamas kaip
mokymosi, tyrimy, bendravimo ir bendradarbiavimo forma ar veikla, kuriai budingi
Sie bruozai:

maziausiai dviejy aukstojo mokslo institucijy bendradarbiavimas;
virtualus komponentai palaikomi IKT mokymosi aplinkos;

skirtingos kilmés, iSsilavinimo ir kultliros zmoniy darbas bendradarbiau-
jant ir mokantis kartu, kuriant virtualia bendruomene;

aiskiai apibréztas tikslas ir mokymosi rezultatai;

pagrindinio tikslo - apsikeitimo Ziniomis ir tarpkultlriniy kompe-tencijy
plétojimo - siekis;

veiklos rezultato - ECTS kredity jgijimas ir / ar Siy kredity jgijima pripa-
Zjsta dalyvio universitetas - siekis;

universiteto patrauklumo tobulinimas aukstojo mokslo srityje, edukolo-
giniy procesy isryskinimas;

IKT integravimas i pagrindinius akademinius ir verslo procesus.

1. Siekiant paruosti tarpuniversitetinj studijy dalyka, buvo analizuotas
teorinis mokymosi turinio planavimo ir rengimo pagrindas, interne-
tinio mokymo (-si) turinio planavimo ir rengimo kontekstai, jvairus
mokymosi scenarijai ir jrankiai. Remiantis teorine analize buvo
paruostas studijy modulis ,Virtualus mokymasis aukstajame
moksle®“. Modulis buvo 6 ECTS kredity apimties. Jo tikslas buvo
sukurti galimybe studentams iSmokti planuoti ir iSbandyti VM
sesijas dalyvaujant paskaitose vaizdo konferencijy budu, atliekant
grupines bei individualias uzduotis internete, naudojant ir dalijantis
virtualiais iStekliais daugiakultiréje virtualioje mokymosi aplinkoje.

2. Déstytojy pasirengimas VM buvo vertinamas diagnostiniy tyrimy me-
tu, kuriuose deéstytojai jvardijo netureje VM patirties ir praktikos,
taciau dauguma is jy pasizyméjo nuotoliniy studijy dalyky déstymo
ir organizavimo patirtimi. Pusé mety ruoSimosi, virtualios ir kon-
taktinés diskusijos suteike déstytojams nepaprastos patirties VM
studijy dalyko ruosime ir déstyme. Esant didaktinei, administra-
cinei ir technologinei pagalbai, déstytojai sékmingai paruosé ir
désté VM modulj.

3. Studenty ir deéstytojy pozilrio i VM analizé atskleidé, kad daly-
vavimo VM modulyje patirtis pakeité dalyviy pozitrj i VM ir buvo
pastebéeta daugiau teigiamy jo aspekty moduliui pasibaigus.
Virtualaus mobilumo studijy ypatumai buvo aptarti iS déstytojy
ir besimokanciyjy perspektyvos, todél iSskirta nemazai modulio
patobulinimy arba kitokiy mokymosi organizavimo scenarijy. VM
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patirtis vertinta i$ teigiamos pusés pabréziant nejprastag mokymosi
tarptautinéje aplinkoje patirtj ir spéjama verte besimokanciojo
ateities karjerai ar profesijai. Studentai ir déstytojai jvardijo vi-
siSkai arba vidutiniskai patobuline VM kompetencijas, kurios gali
biti iSskaidytos i IKT, angly kalbos, tarpkultlrinio bendravimo ir
asmenines bei socialines kompetencijas, su mokymosi pasiekimais
susijusias kompetencijas bei papildomus jglidzius, pvz., laiko
valdyma, mokymasi dirbti bendradarbiaujant virtualioje aplinkoje
ir geresnj VM, kaip mokymosi formos, suvokima.

Ankstesniy apklausy rezultatai rodé, kad legaliy VM pripazinimo
apribojimy partneriy institucijose néra, taciau diagnostinés modulio
dalyviy apklausos parode kitokias tendencijas. 17 studenty ir 5
déstytojai teigé, kad modulis ,,Virtualus mokymasis aukstajame
moksle“ bus pripazintas jy aukstojo mokslo institucijoje, taciau kiti
dalyviai nebuvo dél to tikri arba nematé modulio legalaus pripazinimo
galimybiy. Vienas i$ bady palengvinti pripazinimo procesa buvo
pateiktas modulio déstytoju: jtraukti $j modulj j reguliarias studijy
programas. Studenty ir déstytojy neuztikrintumas patvirtino, kad
VM fenomenas yra gana naujas tradiciniuose universitetuose ir
dar reikia jgyvendinti daug procedury siekiant, kad studentai ir
deéstytojai galéty pasinaudoti VM sukurtomis galimybémis.
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Summary

This study is the result of the research implemented and supported by the LLP
Erasmus project Tea-Camp (502102-LLP-1-2009-1-LT-ERASMUS-EVC) - Teacher Virtual
Campus: Research, Practice, Apply. The two year partnership aimed to increase
virtual mobility among academic staff by facilitating development, management and
implementation of virtual research on virtual mobility experience and peculiarities
which were capable after the prepared interuniversity study module which
addressed at improving participants virtual mobility competences.

The increased attention to technology-based learning in universities is inseparable
from the changes that were implemented in the last decades of the previous
century and can be caused by several reasons. First, the necessity to maintain
competitive abilities that have emerged due to extraordinarily rapid development
of information communication technologies (ICT) in the entire world. The survival
of global world economies was determined by rapid adaptation to the environment
of a new quality. Facing this type of challenges universities had to become open,
flexible and competitive, i.e. to create knowledge that meets the requirements
of the rapidly changing labour market, to prepare specialists able to work in the
knowledge society, and to focus on a new type of learners - adults. At the same
time universities had to become educational institutions equipped with cutting-
edge information technologies, employed by lifelong learning experts, research
workers, and lecturers.

On the other hand, European Commission documents on Educational policy that
address the enhancement of the Bologna process and the programme “Youth on the
Move”, launched on 15 September 2010, stress the importance of youth mobility.
The Bologna Process has brought issues of mobility and internationalization to the
centre of European higher education policy discussion and emphasized a common
commitment to overcome obstacles to the effective exercise of free movement
with particular attention to access study and training opportunities. Various
European programmes facilitate and finance different forms of mobility - including
exchange programmes and work placements through Erasmus, and mobility in joint
degree programmes in Erasmus Mundus.

Recognition of virtual mobility, accreditation of study outcomes acquired by virtual
mobility activities, implementation of organizational and administrative structures
are some of the proofs that universities have become open and flexible. This means
the acknowledgement of the fact that not only face-to-face academic learning
is valued and that universities not only create knowledge, but they also build
bridges between various cultures and diverse academic world. The problem of the
research was that universities, seeking to respond to the changes of the global
economy, make their first steps and lack practice in organizing and implementing
virtual mobility studies for those who are unable to leave the country, workplace
or university due to various reasons. It is also unclear how to design curriculum for
virtual mobility, choose learning scenarios, or select adequate technological tools
during virtual mobility sessions.
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The object of the research was virtual mobility.

The aim of the research was to prove that virtual mobility has been a communicative
and collaborative learning activity of students and mutual tuning of educational
components among teachers and HE institutions in order to enrich or substitute
physical mobility and to promote the Bologna process in the European Higher
Education Area.

To achieve the indicated research goal the following objectives of the research
were set:

1. To analyze theoretical background of virtual mobility concept, virtual
mobility curricula design, learning scenarios for virtual mobility, and
virtual mobility tools.

2. Based on the theoretical analysis of the research object, to prepare an
inter-university study subject “Virtual Learning in Higher Education”, as
a case of virtual mobility, defining study outcomes, designing curriculum
for virtual mobility, choosing learning scenarios that can be implemented
for virtual mobility, selecting and applying adequate technological tools
for virtual mobility.

3. Assess teacher preparation and competences necessary for virtual
mobility organization.

4. To analyze participants’ attitude to virtual mobility case, peculiarities of
study organization, competences acquired for participation.

5. To analyze and discuss the recognition of study results acquired during
virtual mobility process in the participating universities.

To achieve objectives of the research, the following research methods were used:

e Scientific literature and document analysis was used in order to support
the module “Virtual Learning in Higher Education” as a case study.

¢ Online data collection surveys were used to define the preparation
of lecturers, as well as competencies necessary for virtual mobility
organization. The online survey data was analyzed in order to define the
participating students’ attitude to the case of virtual mobility, peculiarities
of module organization, the competencies acquired, and the recognition
possibilities of the achieved learning outcomes at the participating
universities.

+ Data analysis - descriptive interferential.

The research was implemented in five stages during September, 2009 and February,
2011. The search, selection and analysis of educational policy, juridical documents
and scientific literature were performed at all stages in order to justify the virtual
mobility case. The five stages of the research were:
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The 1st stage of the research. Systemic analysis of documents, legal acts and scientific
literature was performed from September 2009 till September 2010. The aim of the
analysis was to create the background for methodological research framework and
prepare the research instrument. To achieve the aim, a comprehensive analysis of
educational policy documents of the European Union countries’ participating in the
project, institutional documents of the participating universities and institutions,
as well as legal acts and scientific literature was performed.

After theoretical background analysis virtual mobility in the scope of TeaCamp
project and this study was defined as an activity or a form of learning, research and
communication and collaboration, based on the following characteristics:

e cooperation of at least 2 higher education institutions;
e virtual components through an ICT supported learning environment;

¢ collaboration of people from different backgrounds and cultures working
and studying together, creating a virtual community;

¢ having a clear goal and clearly defined learning outcomes;

¢ having, as its main purpose, the exchange of knowledge and improvement
of intercultural competences;

e as a result of which the participants may obtain ECTS credits and/or its
academic recognition will be assumed by the home university;

e providing visibility of university in higher education area, capitalization
of educational process;

¢ leading to the integration of ICT into their mainstreaming in academic
and business processes.

The 2nd stage of the research. Astudy module “Virtual Learning in Higher Education”
as a case study of virtual mobility was prepared in April - September, 2010. For
the preparation of an inter-university study subject, theoretical background of
curriculum designing, online curricula development contexts, various learning
scenarios and tools were analyzed. Based on theoretical analysis an inter-university
study module “Virtual Learning in Higher Education” was prepared.

6 partners in TeaCamp project developed a joint study module consisting of 6 sub-
modules (8 academic hours each, using various learning scenarios and resources,
including learning outcome assessment strategy). The module was of 6 ECTS. The
aim of the Virtual Learning in Higher Education (VLHE) module was to enable
students to plan and experience virtual mobility sessions by practicing video lecture
participation, performing group and individual online activities, using and sharing
virtual resources in multicultural virtual learning environment. There were indicated
study results, the prepared learning content, technological and assessment tools
and methods selected. The course curriculum content was developed and organized
in Moodle virtual learning environment (further VLE).
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The 3rd stage of the research. The research instruments - questionnaires for
students and teachers were performed in August and September 2010. There were
2 separate questionnaires for students (to be filled in before and after the module)
and one for teachers (to be filled in after the module).

The first pre-sessions’ diagnostic research aimed at assessment of students’ present
competences according to the learning outcomes of the study module and to
identify motivation factors to participate in virtual mobility studies. The diagnostic
research of students and teachers aimed to study the impact of virtual mobility as
a communicative and collaborative learning activity of students and mutual tuning
of educational components between teachers and HE institutions in order to enrich
or complement physical mobility and to promote Bologna process in EHEA.

The 4th stage of the research consisted of 2 types of activities - delivery of a study
module and the research implementation. The study module “Virtual Learning in
Higher Education” was delivered in September - December, 2010. The students
from Vytautas Magnus University, University of Aveiro, Jyvaskyla University,
Baltic Institute for Educational Technologies, Jagiellonian University, and Oviedo
University were registered in VLE Moodle. Virtual mobility sessions were organized
for each 2 week sub-module - students had to participate at 2-hour videoconference
lectures staying at their home university each week. Sessions were organised in
a synchronous (video conferences organized each Friday) and asynchronous way
(records of the videoconferences were available for students who could not
participate in the videoconference). During the lectures the professors from
various universities (depending on the module) were delivering their sub-module
lecture, describing assighments that the students would have to perform during
the following week, discussed various unclear issues and gave feedback on the
performed assignments. All the lectures were recorded and accessible for students
who could not participate in the videoconference as lecture records in VLE.

All module assignments for students were either individual or to be performed
in national or international groups. There were five international groups that
consisted of approximately one participant from each institution. The international
groups were consistent for the entire module in order to create a possibility to
communicate and collaborate for participants of various cultural backgrounds.

The 5th stage of the research was implemented in December, 2010 - February,
2011. The content analysis of questionnaire data and their statistical analysis were
performed, research report was produced.

The teachers’ readiness for virtual mobility was assessed in a diagnostic teachers’
survey, where practice and experience of the teachers were not found, but the
delivery and organization of distance learning courses were indicated by most of
the teachers. Half of the year preparation, virtual and face to face discussions gave
teachers some remarkable practice in preparation and delivery of a virtual mobility
course. With didactical, administrative and technological support the teachers
successfully prepared and delivered a virtual mobility module.

107



\Santrauka (angly kalba)

The analyses of student and teacher attitude at virtual mobility showed that the
experience of virtual mobility course participants changed their attitude and more
positive aspects of virtual mobility were identified after the course attendance.
The peculiarities of virtual mobility studies were discussed from the teacher and
learner perspectives and a lot of improvement or different organization scenarios
might have been drawn; however, virtual mobility experience was valued from
a positive perspective, noting unfamiliar experience of learning in international
environment and predictive value for learner’s future career or profession. Students
and teachers identified a strong or satisfactory level of improvement in virtual
mobility competences that can be divided to ICT, English language, intercultural
communication, personal and social competences, learning outcomes related
competence and some additional skills such as time management, learning to work
cooperatively in virtual environment, and better understanding of virtual mobility
as a form of learning.

As the systemic analysis of documents, legal acts of partner countries and institutions,
as well as scientific literature results indicated no legal restrictions of virtual mobility
recognition at partner institutions, diagnostic module participants’ surveys showed
different tendencies. Although 17 students and 5 teachers indicated that a VLHE
module would be recognized at their HEls, the others were not sure or aware of the
module recognition possibilities. One of the ways to make the recognition process
easier was suggested by a module teacher - to add the module to the regular
study programmes. The uncertainty of students and teachers confirmed that the
phenomenon is rather new at traditional universities and a lot of procedures have
to be implemented still in order for students and teachers to benefit from the
possibilities created by virtual mobility.

To sum up, the research study “Virtual mobility for Teachers and Students in Higher
education” consists of two parts - the theoretical background, necessary for understanding
of virtual mobility and its realization components (curriculum, scenario, and tools)
and empirical part description of TeaCamp project virtual mobility case. The first
part “Virtual mobility phenomenon - educational perspective” consists of 5 chapters
that analyze theoretical background of virtual mobility concept (Chapter 1), virtual
mobility curricula design (Chapters 2 and 3), learning scenarios for virtual mobility
(Chapter 4), and virtual mobility tools (Chapter 5). The chapters were prepared
by project partners that were the experts in the indicated areas. Based on the
theoretical analysis a study module was created and delivered by international,
multi-institutional group of teachers for international, multi-institutional group of
students. The module was a virtual mobility case in the study and the implemented
research on module preparation and organization, attitude towards virtual mobility
and its recognition possibilities were analysed. The research methodology and
organization (Chapter 1) together with the research results and analysis (Chapter
2) are discussed in the second part of the study “Empirical research design and
analysis”.
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This scientific study is the result of the research implemented and supported by the
LLP Erasmus project Tea-Camp (502102-LLP-1-2009-1-LT-ERASMUS-EVC) - Teacher
Virtual Campus: Research, Practice, Apply.
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1 priedas
Klausimynas studentams pries modulj

1. Pazymékite savo ziniy lygj vertindami jas modulyje ,,Virtualus moky-
masis auksStajame moksle“ pagal Siuos mokymosi pasiekimus:

Mokymosi pasiekimas / jgytas Aukstas / | Patenki- | Zemas /  Nulinis /
igtdis Jaudiuosi | namas / | Minima-  Nesu-
stiprus vidutinis  lus gebu

e Suprasti kulturinius modelius
ir jy taikyma Svietime;

o Taikyti zinias apie kultdrinius
modelius siekiant spresti VM
metu iskilusias, kultdriniy
skirtumy salygotas,
problemas;

o Demonstruoti jgtidzius,
reikalingus sklandZiam darbui
bendradarbiaujant internete;

«  Zinoti skirtingus
technologinius sprendimus
darbui bendradarbiaujant
internete;

e Analizuoti ir vertinti
informacija internete;

o Sisteminti ir kurti medziaga
internete;

« |vardinti technologijas ir
standartus, naudojamus
nuotoliniam mokyme (-si);

o Taikyti mokymosi valdymo
sistemas, gristas Siais
standartais;

o Palyginti mokymosi stilius ir
mokymosi strategijas;

o Atpazinti ir taikyti
internetinius iSteklius
siekiant jgyvendinti mokymosi
strategijas virtualiai;
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Kurti mokymuisi virtualioje
erdvéje skirtas vertinimo
strategijas;

Naudoti jrankius siekiant
virtualaus mokymosi
scenarijy realizavimo.

2.

Define your level of knowledge according to the set learning outcomes of

VLHE module:

Prasau jvardinti 3 priezastis, kodél pasirinkote $j modulj
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2 priedas

TeaCamp projekto, modulio Virtualus mokymasis aukstajame moksle klausi-
mynas studentams

Tyrimo tikslas - iSnagrinéti VM poveikj ir paaiskinti, kaip bendravimu ir bendradar-
biavimu gristos studenty mokymosi veiklos ir Svietimo komponenty susiderinimas
tarp déstytojy bei aukstojo mokslo institucijy padéty siekiant praturtinti arba pa-
keisti fizinj mobiluma ir skatinti Bolonijos proceso jgyvendinima Europos aukstojo
mokslo erdvéje.

1. Asmeniniai duomenys.
1.1. Kokios salies / universiteto studentas Jis esate?

Suomijos /Jyvaskiulés universiteto

Ispanijos / Oviedo universiteto

Lietuvos / Baltijos edukaciniy technologijy institutas
Lenkijos / Jagelonijos universiteto

Lietuvos / Vytauto DidZiojo universiteto

Portugalijos / Aveiro universiteto

1.2. Kokiai grupei save priskirtumeéte?

O Oo o o o o

O  Bakalauro studijy studentas
O Magistrantdros studijy studentas
O Doktorantas
O Tyrejas
O Kita (jrasykite):.......ceueueen.
1.3. Jus esate:
O Vyras
O  Moteris
1.4. JUsy amziaus grupé:
18-24
25-30
30-35
over 35

o o o o

1.5. Ar esate anksciau dalyvaves VM veiklose (virtualaus mokymosi studijy
dalykuose, virtualioje praktikoje ar kita)?

O  Taip
o  Ne
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1.6. Ar esate anksciau dalyvaves fizinio mobilumo programoje?
O Taip
O  Ne

2. Mokymosi pasiekimai

2.1. Ar, jUsy nuomone, mokymosi pasiekimai buvo aiskiai pateikti?
O  Taip
O  Ne
O Nesu tikras

2.2. |vertinkite savo patobuléjima modulyje ,Virtualus mokymasis
aukstajame moksle“ pagal Siuos mokymosi pasiekimus:

Patobulintas mokymosi Visiskai Viduti- Minima- Nepato-
pasiekimas patobu- niskai liai bulinau
linau patobu- patobu-
linau linau

o Suprasti kultdrinius modelius
ir jy taikyma Svietime;

o Taikyti zinias apie kultdrinius
modelius siekiant spresti VM
metu iskilusias, kultdriniy
skirtumy salygotas,
problemas;

o Demonstruoti jglidzius,
reikalingus sklandziam darbui
bendradarbiaujant internete;

«  Zinoti skirtingus
technologinius sprendimus
darbui bendradarbiaujant
internete;

e Analizuoti ir vertinti
informacija internete;

o Sisteminti ir kurti medziaga
internete;

« |vardinti technologijas ir
standartus, naudojamus
nuotoliniam mokyme (-si);
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o Taikyti mokymosi valdymo
sistemas, gristas Siais
standartais;

o Palyginti mokymosi stilius ir
mokymosi strategijas;

e Atpazinti ir taikyti
internetinius isteklius
siekiant jgyvendinti mokymosi
strategijas virtualiai;

e Kurti mokymuisi virtualioje
erdvéje skirtas vertinimo
strategijas;

+ Naudoti jrankius siekiant
virtualaus mokymosi
scenarijy realizavimo.

3. VM organizavimas
3.1. Kaip vertintuméte bendradarbiavima tarp tarptautinés grupés nariy?

labai geras

geras

vidutiniskas
bendradarbiavimo nebuvo

3.2. |vertinkite bendradarbiavimo sékme lémusius faktorius (1 - visiSkai
sutinku, 2 - sutinku, 3 - nesutinku, 4 - visiSkai nesutinku):

o o o o

1 2 3 4

Buvo stiprus grupés lyderis

Visi grupés nariai vienodai prisidéjo prie
darbo organizavimo

Grupés nariai nebuvo aktyvus

AS dirbau vienas

Buvo per mazai laiko sékmingam
bendradarbiavimui

Buvo sunku bendradarbiauti del nepakankamy
angly kalbos Ziniy

Grupés bendradarbiavimui trukde
tarpkulturiniai bendravimo sunkumai

Bendradarbiavima apsunkino virtualaus
mokymosi jglidziy trikumas
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3.3. Ar Sios bendravimo ir bendradarbiavimo metodai ir technologinés
priemonés buvo svarbios modulyje:

Bendravimo ir bendradarbiavimo . Neturiu ..
.. .. Labai _ Visai
metodai ir technologinés _ Svarblis | nuomo- _
. . svarbis . nesvarbus
priemonés nés

Elektroninis pastas

Vaizdo konferencijy jrankiai
(DimDim, Flashmeeting, kiti)

Socialinés tinklaveikos priemonés
(Facebook, kiti);

Konsultacijos su nacionaliniu
déstytoju

Realaus laiko pokalbiai (Skype)

Konsultacijos virtualaus mokymosi
aplinkoje

Diskusijy forumai

Paskaity jrasy perzidra

Kiti metodai ir technologinés
priemonés (jrasykite):

3.4. Ar buvo pakankamai technologiniy priemoniy bendravimui ir bendra-
darbiavimui ruosiant uzduotis?

O Taip
0o  Ne
O  Nezinau

3.5. Ar buvo pakankamai IKT priemoniy uzduociy rezultaty pristatymui?

0  Taip
0o  Ne
O Nezinau

3.6. Kuriuos mokymosi organizavimo metodus pastebéjote modulyje?

Mokymosi organizavimo metodai Taip Ne Sunku
pasakyti

Informacijos perdavimas

Individualus darbas

Grupinis darbas
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Interaktyvios mokymosi veiklos

Eksperimentavimas

Kdrybinis darbas

Modeliavimas / imitavimas

Vadovavimas / patarinéjimas

Tyrinéjimas

Naujy saltiniy paieska ir analizé

Diskusijos

Praktinis ziniy taikymas

Kritinj mastyma skatinancios veiklos

Ugdymas jglidZiy, kurie studentams padés
savarankiskai veikti véliau

Refleksija

Kiti (jrasykite):

3.7. Ar griztamasis rySys modulio metu buvo teikiamas iSvardintais me-
todais?

Pasirinkimai susije su grizZtamuoju rysiu Taip Ne Sunku
pasakyti

Besimokantiesiems buvo sudarytos
savitikros galimybes

Griztamasis rysys buvo teikiamas
individualiai

Griztamasis rysys buvo teikiamas grupéms

Besimokantiesiems buvo aiskiai pasakyta,
kada ir kaip jie gaus griztamajj rysi apie ju
mokymosi pasiekimus

Griztamojo rysio apie jusy uzduotis
pakako

Kiti (jrasykite):
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3.8. Ar modulis buvo vientisas ir nuoseklus (1 - visiskai sutinku ir 4 - visiskai

nesutinku)

Modulio turinys buvo suprantamas

Veiklos ir jy apimtis buvo tolygiai paskirstyti

modulio metu

Veiklos buvo aiskios ir suprantamos

Technologiniai jrankiai buvo pasiekiami tada,

kai jy reikéjo

Pagalba buvo pasiekiama, tada, kai jos reikejo

Modulis buvo vientisas, nuoseklus; buvo

siekiama studijy dalyko tikslo

Buvo aisku, kas ir kada bus vertinama

4. VM kompetencijos

4.1.

Kiek patobulinote iSvardintas VM kompetencijas?

VM kompetencijos

Stipriai
patobulinau

Vidutiniskai
patobulinau

Minimaliai
patobu-
linau

Nepato-
bulinau

Tarpkultdrinio
bendravimo

IKT kompetencija

Angly kalbos
kompetencija

Asmeninés ir socialinés
kompetencijos
(strukturuotas,
organizuotas elgesys,
laiko ir susitarimy
jsipareigojimuy, terminy
laikymosi, pagarbos
kitiems, darbo grupése
ir pan.).

4.2. Ar galite jvardinti papildomy kompetencijuy, iglidZiy ar kity tobuléjimo
formy (kity negu nurodyta mokymosi pasiekimuose), kurias jgijote ar pa-
tobulinote VM studijy metu:
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4.3. |vardinkite, kaip jls dazniausiai jautétés per VM sesijas:

Susidire su Visada/beveik @ Labai daznai | Kartais Niekada
issakiu visada

Susikaupe

Emociskai
isitrauke

Pasitikintys

Nejprastai

Laimingi/
optimistiski

Dékingi

Neutralis

Smalsis

Nustebe

Susierzine

Susirtpine

Pikti

Nusivyle/
nepatenkinti

Sumise/Netikri

Nekantraujantys/
nervuoti

Priestaringi

Vienisi

ISsigande

Nuobodziaujantys

4.4, Ar jusy motyvacija dél ko pasirinkote klausyti modulj pasikeité per
VM sesijas?

O  Taip

o  Ne
O IS dalies
O Nesu tikras
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4.5. Ar dalyvavimas studijy dalyke pakeité jusy pozidrj j VM?
O Taip, as matau daugiau teigiamy VM aspekty pasibaigus
moduliui
O Taip, a$ matau daugiau neigiamy VM aspekty pasibaigus moduliui
O Ne, mano pozilris | VM vis dar teigiamas
O Ne, mano pozilris | VM vis dar neigiamas
4.6. Arveéliau, esant galimybei, sutiktuméte dalyvauti VM sesijose?
O  Taip
O  Ne
O Nesu tikras
VM pripazinimas

5.1. Ar Sis modulis bus pripazintas jiisy institucijoje?

0 Taip
O  Ne
O Nezinau

5.2. ArVMsesijos turéty bati traktuojamos / pripazjstamos kaip papildoma
fizinio Erasmus VM veikla?

Taip

Ne

IS dalies

Nezinau

Jei atsakéte ne arba i$ dalies, paaiskinkite:

o o o o

Kiti klausimai
6.1. |vardinkite 3 dalykus, kuriuos norétumeéte pakeisti/siilytuméte
patobulinti Siame modulyje:

1.
2.
3.

6.2. Papildomi jusy komentarai, susije su submoduliu ar kitais klausimais:
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3 priedas

TeaCamp projekto, modulio Virtualus mokymasis aukstajame moksle klau-
simynas déstytojams

Tyrimo tikslas - iSnagrinéti VM poveikj ir paaiskinti, kaip bendravimu ir bendradar-
biavimu gristos studenty mokymosi veiklos ir Svietimo komponenty susiderinimas
tarp déstytojy bei aukstojo mokslo institucijy padéty siekiant praturtinti arba pa-

keisti fizinj mobiluma ir skatinti Bolonijos proceso jgyvendinima Europos aukstojo
mokslo erdvéje.

1. Asmeniniai duomenys.
1.1. Kokios salies / universiteto studentas Jis esate?

Suomijos /Jyvaskiulés universiteto

Ispanijos / Oviedo universiteto

Lietuvos / Baltijos edukaciniy technologijy institutas
Lenkijos / Jagelonijos universiteto

Lietuvos / Vytauto Didziojo universiteto

Portugalijos / Aveiro universiteto

1.2. Jus esate:

O O o o o o

O  Vyras
O  Moteris
1.3. Jlsy amziaus grupé:
iki 30
31-40
41-50
virs 50

o o o o

1.4. Ar esate anksCiau dalyvaves VM sesijose?
0O  Taip
O  Ne

1.5. Ar esate anksciau déstes nuotolinio mokymosi studijy dalyka?
O  Taip
O Ne

2. Mokymosi turinio planavimas ir rengimas

2.1. Ar uzteko laiko Sio modulio paruosimui?
O  Taip
O  Ne

120



PriV

O IS dalies

O Nezinau
2.2. |sivaizduokite, kad jls ruosiate 6 ECTS kredity apimties studijy
dalyka (deéstysite dvi vienos valandos trukmeés paskaitas ir organizuosite
studenty darba dvi savaites ir dvylikos). Kiek laiko jums reikéty Siam
studijy dalykui / moduliui paruosti (pvz., moduliui ,,Virtualus mokymasis
aukstajame moksle“)?

0 ki 5 valandy individualiai

O nuo 6 iki 10 val. individualiai

O nuo 10 iki 20 val. individualiai

O virs 20 val. individualiai

ir

O arba

O ki 5 val. diskutuojant tarptautinéje grupeje

O nuo 5 iki 10 val. diskutuojant tarptautinéje grupéje
O nuo 11 iki 20 val. diskutuojant tarptautinéje grupéje
[m]

vir$ 20 val. diskutuojant tarptautinéje grupéje
2.3. Kokia pagalba reikalinga tarptautinio virtualaus mokymosi studijy da-
lyko paruosimui?

0  didaktiné parama (mokymosi pasiekimy numatymui, struktdruoto
turinio vystymui, vertinimo strategijos numatymui, kt.)
administraciné parama
technologiné pagalba
dizainerio /multimedijos taikymo pagalba
iStekliy adaptavimo, taikymo
kita (jrasykite):

O o o o g

2.4. Ar turéjote sunkumuy, susijusiy su mokymosi pasiekimais, kurdami
modulj:

Taip Ne Nesu
tikras

NusprendZiant, kurie mokymosi pasiekimai
turéty bati ugdomi studijy dalyko metu

Mokymosi pasiekimy formulavimo

Skirtumo tarp mokymosi pasiekimy ir
kompetencijy nustatymo
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Susitarimo daugiainstitucinéje déstytojy grupéje
del mokymosi pasiekimy

Mokymosi pasiekimy nuoseklumo modulyje
uztikrinimo

Mokymosi pasiekimy jvertinimo budy radimo

Mokymosi pasiekimy pripazinimo institucijoje

Kiti (jrasykite):

2.5. Ar ruosSiant modulj uzteko technologiniy priemoniy bendravimui ir
bendradarbiavimui?

0  Taip

o  Ne

O Nesu tikras
2.6. Ar naudojote TeaCamp virtualy centra ELGG?

O taip, ruoSiant studijy dalyka

O taip, VM sesijy metu

O ne, virtualaus centro ELGG visai nenaudojau

2.7. Ar ELGG yra naudingas kaip déstytojy virtualaus centro jrankis?
0 Taip
O  Ne
O Nesu tikras

3. VM organizavimas
3.1. Kokius mokymosi organizavimo metodus naudojote savo submodulyje?

Mokymosi organizavimo metodai Taip Ne Nesu tikras

Informacijos perdavimas

Individualus darbas

Grupinis darbas

Interaktyvios mokymosi veiklos

Imitavimas (kopijavimas,
reprodukcija) / modeliavimas
(veiksmy atlikimas)

Eksperimentavimas

Kidrybinis darbas

Vadovavimas, patarinéjimas

Tyrinéjimas
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Naujy saltiniy paieska ir analizé

Diskusijos

Praktinis ziniy taikymas

Kritinj mastyma skatinancios veiklos

Ugdymas tokiy jglidZiy, kurie
studentams padés savarankiskai veikti
ateityje

Refleksija

Kiti (jrasykite):

3.2. Ar studentai bendradarbiavo tarptautinése grupése?
O Taip
O  Ne
O Nesu tikras

3.3. Ar uzteko technologiniy priemoniy bendravimui ir bendradarbiavimui
organizuojant submodulio studijas?

O Taip
O  Ne
O  Nezinau

3.4. |vertinkite iSvardinty bendravimo ir bendradarbiavimo metody ir
technologiniy priemoniy svarba submodulyje:

Bendravimo ir bendradarbiavimo Labai Neturiu Visai

metodai ir technologinés _ | Svarbus . _
. . svarbis nuomoneés | nesvarbis
priemonés

Elektroninis pastas

Vaizdo konferencijy jrankiai
(DimDim, Flashmeeting, kiti)

Socialinés tinklaveikos priemonés
(Facebook, kiti)

Fizinés konsultacijos su
nacionaliniu déstytoju

Realaus laiko pokalbiai (Skype)

Konsultacijos virtualaus mokymosi
aplinkoje

Diskusijy forumai
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‘ Paskaity jrasy perzidra

Kiti metodai ir technologinés

priemonés

3.5. Ar griztamasis rySys submodulyje buvo teikiamas nurodytais metodais?

Pasirinkimai susije su griztamuoju rysiu Taip Ne

Besimokantiesiems buvo suteiktos savitikros galimybés

Griztamasis rySys buvo teikiamas individualiai

Grijztamasis rySys buvo teikiamas grupéms

Besimokantiesiems buvo aiskiai pasakyta, kada ir kaip jie gaus
griztamajj rysi apie jy mokymosi pasiekimus

3.6. Kokia pagalba reikalinga organizuojant VM sesijas?

u]

[m]

kuratoriaus pagalba

administraciné pagalba tarp institucijy (iStekliai, tvarkarasciai,
kita)

technologiné pagalba
kitas (jrasykite):

3.7. Su kokiais sunkumais susidiirete déstydami studijy dalyka?

[m]

O o o o o

kuratoriaus pagalba
pripazinimas universitete
per didelis kravis

kalbos kompetencija
komandinio darbo problemos
kitas (jrasykite):

4. VM kompetencijos

4.1. Ar Sio studijy dalyko studijy dalyko planavimas, déstymas ir orga-
nizavimas patobulino jasy VM kompetencijas?

Patobulinta VM
kompetencija

Nepatobu- | Nedaug Vidutiniskai Visiskai
linau patobu- patobulinau patobu-
linau linau

Tarpkultdrinio
bendravimo

E. kompetencija

Angly kalbos
kompetencija
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Asmeninés ir socialinés
kompetencijos
(struktdruotas,
organizuotas elgesys,
laiko ir susitarimuy,
jsipareigojimy terminy
laikymosi, pagarbos
kitiems, darbo grupése
ir pan.).

4.2. Ar galite jvardinti papildomy kompetenciju, jgidziy ar kitokio pato-
buléjimo formy (kity negu nurodyta mokymosi pasiekimuose), kurias jgijote
ar patobulinote VM studijy metu:

4.3. |vardinkite, kaip jUs dazniausiai jautétés per VM sesijas:

Susidire su Visada/beveik | Labai daznai @ Kartais Niekada

issukiu visada

Susikaupe

Emociskai
jsitrauke

Pasitikintys

Nejprastai

Laimingi/
optimistiski

Dékingi

Neutralds

Smalsis

Nustebe

Susierzine

Susirtpine

Pikti

Nusivyle/
nepatenkinti

Sumise/Netikri

Nekantraujantys/
nervuoti

Priestaringi

Vienisi

125



wdai

‘ ISsigande

‘ Nuobodziaujantys

4.4. Ar dalyvavimas studijy dalyke pakeité jisy pozitrj j VM?
o ':'aip, as matau daugiau teigiamy VM aspekty pasibaigus modu-
iui
Taip, a$ matau daugiau neigiamy VM aspekty pasibaigus moduliui
Ne, mano pozilris | VM vis dar teigiamas
O Ne, mano pozilris | VM vis dar neigiamas
4.5. Ar véliau, esant galimybei, sutiktuméte dalyvauti VM sesijose?
0  Taip
o  Ne
O Nesu tikras
VM pripazinimas

5.1. Ar jusy institucijoje yra kokiy nors galimybiy, pripazinti §j studijy
dalyka?

O  Taip
O  Ne
O  Nezinau

5.2. Ar Sis modulis bus pripazintas jusy institucijoje?

0 Taip
O  Ne
O Nezinau

5.3. Kaip manote, ar VM sesijos turéty buti traktuojamos / pripazjstamos
kaip papildoma fizinio Erasmus mobilumo veikla?

0 Taip

O Ne

O IS dalies
O Nezinau

Jei atsakéte ne arba i$ dalies, paaiskinkite
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6. Kiti klausimai

6.1. |vardinkite 3 dalykus, kuriuos norétumeéte pakeisti / situlytuméte
patobulinti Siame modulyje

1
2

3
6.2. Papildomi komentarai, susije su submoduliu ar kitais klausimais:
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